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Presentacion

En funcién de continuar llevando a cabo las acciones que fortalecen la transparencia y la
rendicion de cuentas en el Organismo Ejecutivo y en el marco de combatir frontalmente la
corrupcion, promoviendo la cultura de denuncia sobre posibles actos de corrupcién, esta
Comisidon Presidencial contra la Corrupciéon presenta el IV Informe Anual de Gestidon que
corresponde a las actividades realizadas durante 2023, en cumplimiento a lo normado en el
Acuerdo Gubernativo Numero 28-2020, del Presidente de la Republica, especificamente en
el articulo 5, literal h), con el objeto de dar a conocer a la poblacion las acciones y estrategias
llevadas a cabo en los ministeriosy demas dependencias del Organismo Ejecutivo, asicomo los
mecanismos tendientes a evitar que los casos de corrupcioén se repitan, con el firme objetivo
de recuperar la confianza y la credibilidad en las instituciones del Estado.

Dentro de los avances obtenidos en la prevencion de la corrupcién se dio seguimiento a los
proyectos de la metodologia para la formulacién de diagndstico institucional y transparencia
laboral en el sector publico; asimismo se plantearon nuevos proyectos tales como la declaracion
jurada de conflictos de intereses, proteccién de denunciantesy la recopilaciéon de leyes para el
buen gobierno; dando continuidad y extendiendo los temas abordados en las capacitaciones
en materia de lucha contra la corrupcion.

Respecto al fomento a la transparencia en el Organismo Ejecutivo, se hace importante resaltar
gue durante este afo se llevaron a cabo 11 reuniones en el marco de la Mesa Técnica sobre
Acceso a la Informacidn Publica en el Organismo Ejecutivo y 4 reuniones de la Mesa Técnica
de Rendicidén de Cuentas; cabe mencionar que se instauraron los tableros electrénicos de
rendicion de cuentas en el Organismo Ejecutivo, se realizd un diagnostico institucional de
cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y se logrd la cobertura a nivel
nacional con las visitas realizadas a las gobernaciones departamentales.

Del resultado de las acciones legales llevadas a cabo en relacidn a las alertas de corrupcion, se
interpusieron denuncias de la manera siguiente: 14 denuncias ante el Ministerio Publico y 28
denuncias ante la Contraloria General de Cuentas.

En materia de la gestién internacional se dio seguimiento y cumplimiento a los compromisos
adquiridos, participando en las reuniones de la Convencién de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién y la Convencidon Interamericana contra la Corrupcion.

En el ambito administrativo financiero, durante el ejercicio fiscal 2023, esta Comisiéon ejecutd
Q.10,381,515.50 que equivale al 99.16% de ejecucidn presupuestaria.

Derivado de lo anterior, esta Comisién continda comprometida con el seguimiento a los

proyectos e implementacién y desarrollo de nuevas estrategias en la prevencion y lucha contra
la corrupcidén encaminados a la construccidén de un mejor pais.

iLa lucha contra la corrupcion es tarea de todos!
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'I Avances obtenidos en la
prevencion de la corrupcion

Esta Comision debe promover y fortalecer medidas para prevenir y combatir la corrupcién,
asi como la recomendacién de cambios a procedimientos, leyes y reglamentos para lograr
corregir las causas que dan origen a la corrupcion.

De esa cuenta, se desarrollaron las acciones siguientes:

1.1 Metodologia para la formulacién de Diagnéstico Institucional de
Transparencia

Se capacité al grupo de evaluadores internos de 13 unidades ejecutoras del Organismo
Ejecutivo, y se recibieron los diagndsticos institucionales de transparencia de 5 instituciones
publicas.

Ademas, el personal de esta Comisidon participd como evaluadores externos en los Ministerios
de Energia y Minas y de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, habiéndose emitido las
recomendaciones respectivas para fortalecer las capacidades institucionales de estas.

Fotografia 1. Entrega de la implementaciéon de Diagndstico Institucional de Transparencia al Ministerio de Energia y Minas por parte
de la Comision Presidencial contra la Corrupcion.
w Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacioén Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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1.2 Transparencia laboral en el sector publico

Se continud implementando el proyecto “Transparencia laboral en el sector publico”, de esa
cuenta, al ser necesaria la socializacion de los servidores publicos del Organismo Ejecutivo
sobre el delito de cobro ilegal de comisiones y sus efectos, durante el presente ano se han
sensibilizado un total de 18,830 funcionarios y empleados publicos y contratistas, mediante
3,213 formularios fisicos, asi como 15,617 en formato digital.

Con lo anterior se logré abarcar entre las instituciones objetivo de este proyecto a los 14
Ministerios de Estado y a las 22 Gobernaciones Departamentales, entre otras.

Fotografias 2 y 3. Implementacién del proyecto de Transparencia laboral en el sector publico.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
v
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1.3 Proyecto para la revision y actualizacion del catalogo de insumos

Se realizd un nuevo analisis sobre la forma en que se gestionan las contrataciones publicas
con base a lo dispuesto en la Circular Conjunta emitida por el Ministerio de Finanzas Publicas
y la Contraloria General de Cuentas de fecha 22 de marzo de 2018. Ello, debido a que segun la
interpretacidén que se ha hecho de dicho documento ha propendido a que se adquieran de
forma fraccionada bienes o servicios que estan registrados con un cédigo de insumo distinto.

En tal contexto, se emitieron las “Consideraciones respecto a los efectos emanados de la
Circular Conjunta emitida por el Ministerio de Finanzas Publicas y la Contraloria General de
Cuentas de fecha 22 de marzo de 2018, y las reformas promovidas al respecto” para abordar
el contenido de dicha circular y cotejarlo con lo establecido en las disposiciones normativas
preceptuadas en la Ley de Contrataciones del Estado, de lo cual se identificaron algunos
aspectos en las cuales ambos disposiciones no guardan concordancia.

Por ello, con fundamento en el principio de legalidad y jerarquia normativa, se establece en las
consideracionesfinales del referido documento la necesidad de contemplar la derogatoriadela
Circular Conjunta arriba individualizada y la reforma del Articulo 61 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado. En ese sentido, se propone la gestidon de la disposicién gubernativa
gue se considere necesaria para atender a los presupuestos normativos contenidos en la Ley
de Contrataciones del Estado.

Ademas, por el diseno y desarrollo actual que posee el catdlogo de insumos, asi como por
su vinculacién con lo dispuesto en la Circular Conjunta aludida, se considerd la necesidad de
actualizar el citado instrumento a efecto que su estructura permita una mejor aplicacion,
realizando la propuesta que el mismo se encuentre conformado por 6 elementos, siendo estos
los siguientes:

El primer digito corresponda Los dos digitos subsiguientes
1 al segmento. correspondan al grupo.

Los dos digitos subsiguientes Los cuatro digitos subsiguientes
correspondan a la familia. correspondan a la clase.

Los dos digitos subsiguientes
correspondan a la division.

Imagen 1. Elementos del proyecto para la revision y actualizacion del catdlogo de insumos.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Analisis de Procedimientos Administrativos, Comisién Presidencial contra la
Corrupcion.

Ademds, se propone considerar la modificacion de su denominacién con el nombre de
“Catdlogo de Adquisiciones del Estado”, siendo que para ese efecto se deberd reformar el
Articulo 12 del Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto.
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1.4 Declaracion jurada de conflictos de intereses

En conjunto con la Contraloria General de Cuentas se elaboré un proyecto de iniciativa de
ley que contenga los pardmetros necesarios para detectar posibles casos de conflictos de
intereses, atendiendo compromisos internacionales sobre dicha materia.

En el mes de agosto, el director ejecutivo de esta Comisidon hizo entrega al subcontralor de
probidad de la Contraloria General de Cuentas, del documento que contiene el proyecto de
iniciativa de ley, para las consideraciones y gestiones que puedan llevarse a cabo por parte
de dicha institucién para contar con la normativa que disponga de los tipos de conflictos de
intereses dentro de la Administracion Publica.

Fotografia 4. Entrega oficial de Declaracién Jurada de Conflictos de Interés a Contraloria General de Cuentas.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

v

1.5 Curso de capacitacion: “Nociones basicas de la lucha contra la
corrupcion”

Con la pretensiéon de continuar con la promocién y difusién de los conocimientos en materia
de prevencién y combate de la corrupcién a los funcionarios y empleados del Organismo
Ejecutivo, se disefd el programa y contenido del curso “Nociones bdsicas de la lucha contra
la corrupcion”, el cual fue acreditado por el Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en
Seguridad por dos afos.

17
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En este periodo se llevaron a cabo 5 cohortes entre los meses de julio y noviembre, contando
con la participacién activa de 145 funcionarios y empleados publicos de las diferentes entidades

del Organismo Ejecutivo, de los cuales 98 aprobaron el curso.

El Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad -INEES-
Otorga la presente constancia de acreditacion a:

/
GOBIERNO i Instituta Macional de Estudios
GUATEMALA | c.uategicos en seguridad

Comisién Presidencial Contra la Corrupcién -CPCC-,

Por haber cumplido con todos los requisitos necesarios para acreditar
el programa académico denominado:

CURSO DE CAPACITACION: “NOCIONES BASICAS DE LA LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION".

A\
\ gomren S

) / "\ Magister Vi \'1.
José Wilifredo Marroquirl Jiménez
Director Académice_ |

_-INEES- =

Captura de pantalla 1. Diploma recibido por parte del Instituto Nacional de Estudios Estratégicos.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

<4

1.6 Capacitaciones en materia de prevencion y lucha contra la
corrupcion

Tomando en cuenta la importancia que tiene la sensibilizacién en materia de prevencién de la

corrupcion, en el presente afio se llevaron a cabo diversas capacitaciones en modalidad virtual
y presencial.

Curso sobre nociones basicas de la lucha contra la corrupcion

Leyes penales

Cédigo Penal ’mﬂm sz | | ay Contra la Corrupcion L AUl N EY s TN T
3 Eodgo Ponel ! o Organizada

En su parte
general, regula la

teoria del delito,
la responsabilida
penal y las penas.

En su parte especial,
regula los delitos, en
relacion al bien
juridico que tutela.

Através de esta e enimiacomupcién
ley, se reformé =
el Cédigo Penal

en relacién a

delitos

cometidos en

contra de la =
administracion = -— =5
publica y de justicia, por parte
de funcionario y empleados

publicos o particulares

2l Reconoce las organizaciones

criminales y regula métodos
especiales de investigacion
Yy persecucion

8l penal.

Su antecedente
es la Convenci
de Palermo.

Captura de pantalla 2. Capacitaciones en materia de prevencion y lucha contra la corrupcion.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

v
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De esa cuenta, se logré capacitar a un total de 2,136 personas segun la descripcion siguiente:

NuUumero de

Capacitacion participantes

Direccion General del Sistema

Penitenciario, Ministerio de Gobernacion 77
Ministerio de Economia 65
Secretaria de Bienestar Social de la 20
Republica
. Comando Superior de Educacion del 90
Combate a la Corrupcion Ejército, Ministerio de la Defensa Nacional
y Fortalecimiento de la - o .
Transparencia Secretaria Nacional de Administracion de 17
Bienes en Extincién de Dominio
Comision Presidencial por la Pazy los
15
Derechos Humanos
Ministerio de Cultura y Deportes 131
Secretaria de Seguridad Alimentaria y
g 277
Nutricional
Secretaria Presidencial de la Mujer 60
Secretaria Nacional de Administracion de 23
Bienes en Extincién de Dominio
Ministerio de Energia y Minas 130
Etica como medida para . : :
- X Estudiantes de la Universidad de San Carlos
prevenir y combatir la 105
A de Guatemala
corrupcion
Estudiantes de la Universidad de San Carlos 84
de Guatemala
Comision Presidencial por la Paz y los 42
Derechos Humanos
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y 74
Alimentacion
. . Estudiantes de la Universidad de San Carlos
Nociones Basicas de la de Gustemala 206
Lucha Contra la
Corrupcion UPCV 16
Estudiantes de la Universidad de San Carlos
186
de Guatemala
Transparencia Estudiantes de la Universidad de San Carlos
89
Gubernamental de Guatemala
Estudiantes de la Universidad de San Carlos 57

de Guatemala

19
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Instrumentos
internacionales en Materia Estudiantes de la Universidad de San Carlos
o 124
de Prevencion de la de Guatemala
Corrupcion
Tipologia Penal en Materia Estudiantes de la Universidad de San Carlos 121
de Corrupcion de Guatemala
Etica como medida para
prevenir y combatir la Ministerio de Agricultura, Ganaderia y 67
corrupcién y Transparencia Alimentacién
Gubernamental

T T

Tabla 1. Capacitaciones en materia de prevenciony lucha contra la corrupcion.
Fuente: Elaboraciéon propia con datos de la Direccion de Analisis de Procedimientos Administrativos, Comisiéon Presidencial contra la
w Corrupcion.

1.7 Protecciéon de denunciantes

Atendiendo a la importancia que tienen los denunciantes de actos de corrupcion, se participd
en reuniones de estudio en oficinas federales con sede en Washington D.C. de los Estados
Unidos de América, a efecto de contar con buenas préacticas relacionadas con:

* Canales seguros para la revelacion de informacioén.

* |a existencia de enlaces o puntos de contacto en las agencias federales para verificar que
no existan represalias contra los denunciantes.

e Aplicacion de sanciones a los funcionarios federales que toman represalias contra
denunciantes.

* Programas de capacitaciéon para fomentar la denuncia y evitar represalias contra aquellos
gue revelan informacion.

* |ncentivos econdmicos para los denunciantes que oscilan entre el 10% al 30% del monto
recuperado.

e Denuncias andénimas por medio de un abogado.

Con sustento en dicha informacion se elabord una propuesta de protocolo en el que se
desarrollan medidas que garantizan la proteccion a las personas que presentan alertas de
corrupcion ante esta Comision frente a posibles represalias que puedan cometer en su contray
de esa forma contar con informacién oportunay eficaz que permita identificar actos vinculados
con este flagelo, sin embargo, con posterioridad se elabord un anteproyecto de iniciativa de
Ley de proteccidon a personas que participen dentro de los expedientes administrativos de
averiguacion de posibles actos de corrupcion, por medio del cual se promovera la cultura de
denunciay se dara cumplimiento con los compromisos internacionales asumidos por el Estado
20 de Guatemala en materia de prevencion y combate a la corrupcion.



Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

1.8 Guia anticorrupcion

Se formuld con el apoyo de la Agencia Internacional para Asuntos Antinarcéticos y Aplicacion de
la Ley de la Embajada de los Estados Unidos de América en Guatemala, la Guia Anticorrupcion
abarca aspectos generales sobre la corrupcion, los grados de responsabilidad de los servidores
publicos, la descripcidon de los delitos asociados a la corrupcioén, casos para comprender mejor
la forma en la que se consuman estos ilicitos penales, asi como herramientas que facilitaran a
los lectores de la misma a detectar posibles actos de corrupcidn y consejos para sumarse en la
prevencion de este flagelo.

La guia se pone a disposicion de los lectores un cédigo QR que direcciona al formulario
electrénico para presentar alertas de corrupcion, fomentando asi la cultura de denuncia en el
sector gubernamental.

Imagen 2. Portada de Guia anticorrupcion.
QR 1. Formulario electrénico para presentar alertas de corrupcion.
w Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

1.9 Anteproyecto de iniciativa de ley para la creacién de la Secretaria
contra la Corrupcioén

Atendiendo a los compromisos internacionales asumidos por el Estado de Guatemala en
materia de lucha contra la corrupcién y sobre la base de los distintos esfuerzos que ha tenido
el Organismo Ejecutivo durante los Ultimos 20 anos a través de la creacidén de instituciones
temporales para atender asuntos relacionados con la lucha contra la corrupcion, se elaboré el
anteproyecto de iniciativa de ley por la cual se disponga la creacién de la Secretaria contra la
Corrupcidn, a efecto de dotar de permanencia y continuidad a los planes, proyectos y acciones
de prevencién y lucha contra la corrupcién que se han llevado a cabo por parte de la Comisiéon
Presidencial contra la Corrupcion.

El documento fue remitido al Ministerio de Gobernacién a efecto que por su conducto, una

vez finalizado el procedimiento administrativo correspondiente, sea puesto de conocimientoy
consideracion del Presidente de la Republica. 21
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110 Recopilaciéon de leyes para el buen gobierno

Como parte de los proyectos para fortalecer el conocimiento de la normativa legal, a efecto que
la gestion dentro del ambito publico se realice en observancia de los parametros de la buena
gobernanza y se oriente al efectivo cumplimiento de los fines institucionales, con el apoyo de
la Agencia Internacional para Asuntos Antinarcéticos y Aplicacion de la Ley de la Embajada de
los Estados Unidos de América en Guatemala; se realizd la recopilacién de normativa relevante
gue en su conjunto constituyen el fundamento para la accidn publica y social.

El instrumento esta conformado por tres tomos, el cual constituye una herramienta de apoyo
en el trabajo, habiendo entregado mas de 284 ejemplares en 56 entidades visitadas.

Fotografias 5y 6. Recopilacion de leyes para el buen gobierno.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisiéon Presidencial contra la Corrupcion.
v
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111 Segmentos CPCC KIDS y CPCC TEENS

A efecto de incluir al sector educativo en las acciones de prevencién de la corrupcion, en
coordinacién con el Ministerio de Educaciéon, se grabaron 10 capsulas informativas para el
programa televisivo “Regreso al aula” que se transmite en Canal de Gobiernoy en Canal 13.

A través de esa estrategia de comunicacién se procurd exponer a niflos y jovenes aspectos
generales de la lucha contra este flagelo, valores y principios como medidas efectivas para
prevenir la corrupcion, el fomento a temprana edad de una cultura de denunciay dar a conocer
los espacios que se han generado para alertar posibles hechos de corrupcion.

Imagenes 3 y 4. Logos para segmentos “CPCC KIDS"y “CPCC TEENS” para programa “Regreso al aula”.
Captura de pantalla 3. Grabacién de segmento “CPCC KIDS" y “CPCC TEENS" para programa “Regreso al aula”.
w Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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112 Segundo concurso interuniversitario de ensayos: “La lucha contra
la corrupcion es tarea de todos”

Se llevd a cabo la segunda edicion del concurso interuniversitario de ensayos: “La lucha
contra la corrupcion es tarea de todos”, habiéndose invitado a estudiantes de pregrado de las
universidades del pais a elaborar ensayos enfocados a la rendicién de cuentasy la informacion
puUblica como mecanismos importantes para prevenir y combatir la corrupcion.

Se logré la participacion de estudiantes de diversas carreras como ciencias juridicas y sociales,
ciencias politicas, ingenieria industrial, mercadotecnia, nutricién y administracién de empresas,
gue representan a 5 casas de estudio superiores, con ubicacién en 4 departamentos del pais.

Para definir a los 5 ensayos ganadores del concurso se contd con el apoyo de la Direccion
de Formacién y Capacitacion en Fiscalizacion y de Control Gubernamental de la Contraloria
General de Cuentas; llevdndose a cabo un evento de premiaciéon el 7 de diciembre de 2023 en
el Palacio Nacional de la Cultura.

COMISIGN PRESIDENCIAL

CONTRA LA CORRUPCION

La Comisién Presidencial contra la Corrupcién

Invita a los estudiantes de todas las universidades del pais
a presentar ensayos para el segundo concurso
interuniversitario de ensayos:

“La lucha contra la corrupcion es tarea de todos”

Los 5 ensayos ganadores seran incluidos en una publicacion
colectiva que se lanzara a nivel nacional
en formato fisico y digital

Ampliacién del plazo para enviar ensayo:
Viernes, 13 de octubre de 2023

BASES DEL CONCURSO
CONTACTO:

X dapa@cpcc.gob.gt
S5 % 59228578

* : FORMULARIO PARA
' ENVIAR ENSAYO
GOBIERNO ¢ m
GUATEMALA CONTRA LA CORRUPCION

- x

Imagen 5. Afiche promocional para el segundo concurso interuniversitario de ensayos.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v
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113 Segundo taller de jévenes para la prevencién de la corrupcidén

Atravésde unacoordinacidoninterinstitucional en el que participaron el Ministerio de Educacion,
el Ministerio de Cultura y Deportes y la Unidad de Prevencidon Comunitaria de la Violencia, se
llevd a cabo el Segundo Taller de jévenes para la prevencion de la corrupcidén, contando con la
participacién de 79 estudiantes del centro educativo publico “Instituto Nacional de Educacién
Diversificada” de la Colonia El Amparo, zona 7 de la ciudad de Guatemala.

I Fotografias 7 y 8. Segundo taller de jévenes para la prevencion de la corrupcion.

Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v
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114 Campana digital de socializacion de acciones de prevencion

Con el apoyo de la Agencia Internacional para Asuntos Antinarcoéticos y Aplicacion de la Ley de
la Embajada de los Estados Unidos de Guatemala, se difundieron afiches informativos a una
base de datos que contenia mas de 60 mil direcciones de correo electrénico de funcionarios,
empleados publicos y contratistas del Organismo Ejecutivo, con la finalidad de sensibilizarlos
sobre la importancia de prevenir la corrupciéon y la forma en la que se comete el delito de cobro
ilegal de comisiones.

GOBIERNO (&
QUATEMALA

GOBIERNO /-
GUATEMALA coustNFRESOENL

PROCESO DE PREPARACION DEL B
INFORME CUATRIMESTRAL DE RENDICION
DE CUENTAS DEL ORGANISMO EJECUTIVO

Si te piden dinero o favores
a cambio de contratarte,
mantenerte en tu puesto

o0 ascenderte, estas siendo

ViCTIMA de un delito

La Comisién Presidencial contra la Corrupcién, de
conformidad con el articulo 8 literal c) del Acuerdo
Gubernativo 28-2020 del Presidente de la Republica, coordina
la rendicién de cuentas del Organismo Ejecutivo con el
propésito de informar cuatrimestralmente a la poblacién, de
forma clara y sencilla, sobre la ejecucién presupuestaria y los
avances de la inversién publica de ministerios, tarfas,
gobernaciones departamentales y otras dependencias.

Informe ejecutivo,
presentacion y videos
por cada entidad del
Organismo Ejecutivo.

FASE Il FASE 11l
Presentacién general Publicacién de la

y publica del informacién
Organismo Ejecutivo consolidada y por

representado por cada entidad.
SEGEPLAN, MINFIN y
CPCC.

Alerta el Cobro de
comisiones ilegales
de forma anénima en

o en el siguiente QR

Puedes consultar el mecanismo
de rendicién de cuentas en:

La lucha contra la corrupcion es tarea de todos

— Comision Presidencial Contra
Q Gceciotcll Q la Corrupcion
o /CPCCGT @www.opcc.gnh.gl

Imagenes 6 y 7. Disefios para la campana digital de socializacion de aciones de prevencion.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicaciéon Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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115 Convenio de Cooperacidon para la Buena Gobernanza para
propiciar una cultura de transparencia, rendicidn de cuentas y
prevencion de la corrupcion e impunidad

Derivado de la participaciéon que el Organismo Ejecutivo tiene dentro del Convenio de
Cooperacion para la Buena Gobernanza para propiciar una cultura de transparencia, rendiciéon
de cuentas y prevenciéon de la corrupcién e impunidad, la Comisién Presidencial contra la
Corrupcion continud en la Comisiéon Técnica conformada para el efecto.

Derivadodeello,seaprobdatravésdela Comision Técnicalaimplementaciondeuninstrumento
denominado “Diagndstico de Necesidades de Formacion y Capacitacion”.

Ademas, se disend el Conversatorio “Buena Gobernanza en la Administracion Publica” el cual
se desarroll¢ el 31 de agosto de 2023y se contd con la participacion de funcionariosy empleados
puUblicos de las dreas administrativas y financieras de las instituciones firmantes.

116 Convenio de Cooperacidn Interinstitucional Anticorrupcién

Esta Comisiéon participa como representante del Organismo Ejecutivo en el Convenio, cuyo
objeto es la instauracidon de procedimientos de coordinacidn y asistencia interinstitucional
para el fortalecimiento de la lucha contra la corrupcidn, asi como el impulso de acciones que
promuevan una cultura de transparencia, rendicidon de cuentas y prevencion de este flagelo.

Se ha trabajado en las diferentes actividades que se describen a continuacion:

116.1 Coordinacion de Subcomision técnica de reformas legales
para la efectiva lucha contra la corrupcion en el marco del
Convenio de Cooperacion Interinstitucional Anticorrupcién

Se concluyd con la formulacidn de las siguientes propuestas a nivel normativo:

e Se presentd ante los miembros de la Asamblea de la Asociacidn Nacional de
Municipalidades, informacion relevante del Codigo Modelo de Etica y Probidad para el
sector publico con el objeto que los gobiernos municipales tomaran como referencia
tales disposiciones y parametros éticos.

Asimismo, se elabord un video en el cual se describe de forma breve el contenido de los
articulos que conforman el Cédigo en mencidén, mismo que serd utilizado para capacitar
al personal de las municipalidades del pais, el cual puede consultarse mediante el
siguiente enlace: https://youtu.be/mZINIixvVIO.
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¢ Tomandoencuentalaimportanciadegarantizarla proteccién dedenunciantesde actos
vinculados con el fendmeno de la corrupcién, atendiendo a estandares y compromisos
internacionales, se llevd a cabo un estudio de derecho comparado con el objeto de
identificar las buenas practicas implementadas en otros Estados para proteger en el
ambito administrativo a los denunciantes de posibles actos de corrupcion.

Sobre esa base, fueron elaborados diversos instrumentos para ser presentados a la
Comisidn Técnica, tanto con caracter de protocolo como de mecanismo, sin embargo,
atendiendoalasinstruccionesde esta se readecud el documento elaborado a efecto que
el mismo constituya en una Normativa modelo de proteccién derivado de denuncias
administrativas de actos de corrupcién, para que sirva de guia para las instituciones
publicas que aun no cuenten con disposiciones sobre proteccidén a quienes presentan
denuncias administrativas, o que teniéndolas requieran de su actualizacion.

e Con la finalidad de garantizar el respeto al principio de legalidad y limitar la
discrecionalidadconlagueactuanlosfuncionariosyempleadosdetodaslasinstituciones
puUblicas cuando estan tramitando los distintos procedimientos administrativos, se
elaboré un anteproyecto de iniciativa de ley que tiene por objeto reformar la Ley de lo
Contencioso Administrativo, Decreto NUmero 119-96 del Congreso de la Republica de
Guatemala, documento que fuera presentado a la Comisidn Técnica.

1.16.2 Coordinacidon de Subcomision técnica de seguimiento convencional
en el marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional
Anticorrupcion

Posterior al nombramiento de los enlaces institucionales y el establecimiento de la mesa
de seguimiento convencional, se han sostenido diversas reuniones, en las cuales se han
realizado requerimientos relacionados al avance en el cumplimiento de la Convencidén
Interamericana contra la Corrupcion y la Convenciéon de Naciones Unidas contra la
Corrupcion.

Fotografia 9. Instauracion de Mesas Técnicasy Taller de Formacion de Compromisos Internacionales del Convenio de Cooperacion
Interinstitucional Anticorrupcion.
28 w Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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1.16.3 Coordinacién de Subcomisidon técnica informatica en el marco del
Convenio de Cooperacidén Interinstitucional Anticorrupcién

Se presentd ante la Comisidn Técnica la primera version de la Plataforma Tecnoldgica
Anticorrupcién, la cual corresponde a la primera etapa de la construccién de la Plataforma,
esta versién esta constituida con indicadores en las categorias de gasto publicoy reduccién
de corrupcién e impunidad, como se detalla a continuacion:

. L . Intendencia de Verificacion
Indicadores de gasto publico Transacciones sospechosas

Especial
Indicadores de gasto publico Presupuesto y Gasto Ministerio de Finanzas PuUblicas
Indicadores de reduccién ) ) " o - o
Sentencias por delito y afio Ministerio Publico

de corrupcion e impunidad

Indicadores de reducciéon
de corrupcioén e impunidad

Acusaciones por afio Ministerio Publico

Indicadores de reduccion Tablero de datos por grupo de delito y Ministerio Publico

de corrupcién e impunidad afo de denuncia

Indicadores de reduccién Denuncias recibidas por delito, Intendencia de Verificacion
de corrupcién e impunidad departamento y afio Especial

Tabla 2. Indicadores en las categorias de gasto publico y reduccion de corrupcion e impunidad.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccion de Analisis de Procedimientos Administrativos.

v

Cabe mencionar que se recibid la aprobacion de la Comisién Técnica de la primera etapa
y se inicid con la segunda etapa de construccién de la plataforma, en la que se tiene
proyectado el desarrollo de los indicadores de las categorias de transparencia y probidad.
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2 Fomento a la transparencia en
el Organismo Ejecutivo

En atencidn al pilar de Estado Responsable, Transparente y Efectivo establecido en la Politica
Generalde Gobierno parael periodo2020-2024, esta Comisién ha ejecutado medidasdestinadas
a promover la transparencia gubernamental. El enfoque primordial de estas acciones reside
en asegurar el acceso a la informacidn publica, fortalecer una cultura de rendicién de cuentas
y fomentar la participacion ciudadana en el ambito de la funcién publica.

Dichas iniciativas buscan consolidar un entorno en el cual la informacién de caracter publico
sea accesible de manera efectiva para la ciudadania; asimismo, persiguen que la rendicidon
de cuentas sea un componente esencial de la gestidon gubernamental, con el propdsito de
mejorar la eficacia y eficiencia de los servicios publicos; promoviendo el involucramiento de la
sociedad en los procesos de toma de decisiones en el dmbito publico.

2.1 Rendicion de Cuentas

211 Mecanismo de Rendicion de Cuentas del Organismo
Ejecutivo

La rendicién de cuentas en la gestiéon de los recursos publicos constituye un pilar para la
transparencia gubernamental,siendo un proceso mediante el cual losfuncionarios publicos
y las organizaciones que reciben financiamiento estatal divulguen ante la ciudadania el
destino, la modalidad, el lugar y los beneficiarios de los fondos adquiridos a través de los
impuestos.

En este afio se dio continuidad al Mecanismo de Rendicion de Cuentas del Organismo
Ejecutivo, siendo implementado por tercer afilo consecutivo, el cual es coordinado por
el Ministerio de Finanzas Publicas, la Secretaria de Planificacién y Programacion de la
Presidencia y la Comisién Presidencial contra la Corrupciéon, debiendo ser cumplido por
los ministerios, secretarias y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, a través de la
entrega cuatrimestral de diversos productos.

Informe p tacic VIdT°° ]
ejecutivo resentacion exp. icativo
en formato en formato y videos
editable PowerPoint par? redes
sociales

I Imagen 8. Mecanismo de Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo.

& Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicion de Cuentas e Informacion Publica, Comision Presidencial contra

32 la Corrupcion.
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La obtencidon de datos en cada producto de rendicidn de cuentas se realiza a través del
Sistema de Contabilidad Integrada, el Sistema de Gestidn y el Sistema Nacional de Inversion
PUblica, garantizando la verificabilidad de la informacién. La informacién expuesta
comprende:

'd

0 Detalles sobre la ejecucion presupuestaria
general.

W

N
Progreso y logros especificos en relacién
con los proyectos y programas prioritarios 0 2

de la planificacién estatal.
S

Andlisis, explicaciones, desafios y
tendencias relevantes.

Imagen 9. Mecanismo de Rendiciéon de Cuentas del Organismo Ejecutivo.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Rendicion de Cuentas e Informacion PUblica, Comision Presidencial
w contra la Corrupcién.

Como una etapa intermedia dentro del Mecanismo, se procede a la elaboracién del
informe consolidado correspondiente al Organismo Ejecutivo, posteriormente, se lleva a
cabo una presentaciéon publica para comunicar a la ciudadania, funcionarios y medios de
comunicacion los resultados de la gestién durante el periodo en cuestion.

Para finalizar el proceso, cada institucién hace publicos los productos en su pagina web
institucional; de manera consolidada el Ministerio de Finanzas Publicas, la Secretaria
de Planificacion y Programacion de la Presidencia y la Comisién Presidencial contra la
Corrupcion, publican la informacion que corresponde al Organismo Ejecutivo.

Este proceso facilita la comprensiéon y evaluacion transparente de los logros y desafios
enfrentados por el Gobierno, promoviendo la responsabilidad y la participacion informada
de los diversos actores interesados.

Desde su establecimiento en 2021, se han llevado a cabo ocho ejercicios cuatrimestrales de
rendicion de cuentas de manera continua. En particular, durante el afio 2023, se llevaron a
cabo las siguientes acciones:
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Tercer Informe
Cuatrimestral 2022

Segundo Informe
Cuatrimestral 2023

m *Proceso de elaboracion

e uuﬁcm Tercer Informe

. Cuatrimestral 2023
d “"mn.m

Imagen 10. Presentaciones de Informes de Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo en el afio 2023.

Qrs 2,3y 4. Informes de Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicién de Cuentas e Informacion Publica, Comision Presidencial
contra la Corrupcién.

<4

*Presentacion publica 11 de enero de 2024.
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2.1.2 Mesas Técnicas de Rendiciéon de Cuentas

Como un modelo de coordinacién eficaz destinado a abordar asuntos vinculados al
ejercicio de rendicidon de cuentas, desde 2022, se establecioé la Mesa Técnica de Rendicidn
de Cuentas del Organismo Ejecutivo, en caracter de foro para discutir temas de interés
comun.

Enlos mesesde marzo, julio,agostoy diciembre, sellevaron a cabo latercera, cuarta, quintay
sextareunionesde la Mesa Técnica de Rendicién de Cuentas, lascualesestuvieron presididas
por el Ministerio de Finanzas PUblicas, la Secretaria de Planificaciéon y Programaciéon de la
Presidencia y esta Comisidn; proporcionando directrices para la ejecucién del proceso por
parte de cada institucion. Ademas, se compartid la guia actualizada del Mecanismo de
Rendicidon de Cuentas, ajustada conforme a las fechas establecidas para cada ejercicio. En
estas sesiones, también se contd con la participacion de representantes de la Secretaria de
Comunicacioén Social, quienes brindaron orientacién sobre la linea grafica para el informe,
los videos y la presentacion.

Imagen 11. Mesas Técnicas de Rendicion de Cuentas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicién de Cuentas e Informacion Publica, Comisién Presidencial
contra la Corrupcion.
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En las reuniones se presentd el proyecto de Tableros Electrénicos de Rendicidon de Cuentas;
asimismo, se abordd sobre la funcionalidad del Sistema de Contabilidad Integrada y el
Sistema de Planes, destacando la relevancia de estos sistemas en el contexto de la gestidn
financiera y la planificacion estratégica gubernamental.

La Mesa Técnica de Rendicién de Cuentas redne a representantes de las areas financiera,
de planificaciéon y de comunicacién social de ministerios, secretarias, gobernaciones
departamentales y otras dependencias del Organismo Ejecutivo. Esta instancia se ha
consolidado como un espacio propicio para consensuar medidas que fortalezcan la
transparencia en el Organismo Ejecutivo, permitiendo la coordinacién interinstitucional
necesaria para la implementacién efectiva de politicas de rendicidn de cuentas.

2.1.3 Tableros Electronicos de Rendiciéon de Cuentas en el Organismo
Ejecutivo

La rendicidén de cuentas desempefa un papel importante en el fomento de la transparencia
y con el objetivo de respaldar a las entidades en el cumplimiento del inciso c) del Articulo
21 de la Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el gjercicio
fiscal 2023, Decreto 54-2022 del Congreso de la Republica, respecto a la instauracion de
una estrategia de rendicién de cuentas de la gestidn institucional con acceso libre para
la ciudadania, se inicié el proceso de implementacion de los Tableros Electréonicos de
Rendicién de Cuentas.

En ese sentido, de manera mensual las entidades del Organismo Ejecutivo deben
publicar en la pagina web institucional la ejecucidon presupuestaria a través del tablero
electrénico, el cual contiene la siguiente informacidn: autoridades; presupuesto vigente;
presupuesto ejecutado; porcentaje de ejecucion; ejecucion por grupos de gasto; ejecucion
por finalidades; ejecucidon por clasificacién geografica; servicios personales, técnicos y
profesionales; programas presupuestarios; principales avances y logros.

Este mecanismo se realiza por medio de la habilitacidon de tableros informativos en la
pagina web de cada instituciéon y la proyeccién de la informacién correspondiente en
pantallas preexistentes. Ademas, se colocan coédigos QR accesibles al publico que redirigen
a la version digital del tablero para promover la consulta de la informacidn por parte de los
visitantes de cada institucion.

Con el fin de estandarizar la publicacién de datos y garantizar una informacién minima
de acceso para la ciudadania, se ha establecido una matriz que identifica los elementos
esenciales que deben ser divulgados.
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COBIERNGE ] TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS
GUATEMALA i ooy ACTUALIZADO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023
e 3> MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
cién Ptica
EJECUCION PRESUPUESTARIA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CLASIFICACION
AUTORIDADES ‘GESTION DE PRESUPUESTO O our el el SERVICIOS PERSONALES, TECNICOS Y PROFESIONALES
[Grupo 000y sanvcos Parsanales. Q274,837,801.26 Rogion (1) Regon | Metropottana 191, 167.679.67
st B honorarios Q292,691.477.00
[Grupo 100y Sencos No Personsies | G270,186.211.50 [Region (10} Sencios en E1 Exterior [
[Grupo @00) Matcriatosy Suminisros | a14.8s3.141.35
— oussBibameaD [Grupo (3007 Propiedad, Piants R Presupuosi nctado o pago o sy o b1z
[Grupo (00) Transteroncias Gomentos|  a76.304.720.26 = \ g™ g
6o 900y Asignaciones Giovtes 207774 o &%
I— e, £ ’ AL *N oo dodocuctn an o pago do salarosy o)
EJECUCION o
Veamiitro ara Lusa Ramioz Coronado
ersonsi permanente 011 735 personas
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Captura de pantalla 4. Tablero electrénico del Ministerio de Gobernacion y Ministerio de la Defensa Nacional.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicaciéon Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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Su implementacion se llevé a cabo a partir de abril, progresivamente los ministerios,
secretarias, gobernaciones departamentales y demas entidades del Organismo Ejecutivo
se han ido incorporando a la dindmica general, derivado de lo cual, 58 entidades han
elaborado y actualizan mensualmente su tablero electrénico de rendicidén de cuentas,
destacando el 100% de cumplimiento por parte de los 14 ministerios de Estado y las
secretarias.

Los Tableros Electrénicos de Rendicion de Cuentas cumplen con la funcién de proporcionar
informacidn detallada sobre la ejecucidn presupuestariay fomentan un ejercicio constante
y mensual de rendicién de cuentas, contribuyen a la transparencia, y son una herramienta
eficaz para prevenir y combatir la corrupcion en las entidades gubernamentales.

TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS
ACTUALIZADO AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023
MINISTERIO DE GOBERNACION
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ABLERO GENERAL DE RENDICION DE CUENTAS l

CONTRA LA CORRUPCION GOBIERNO //

GUATEMALA

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

UTORIDADES

No. ~ Grado Nombre Puesto Descripcién del Programa ~ sy e ueado Ejecucf‘énde
0 General de Henry Yovani Reyes Ministro de la Defensa Nacional
Division Chigua 1. Seguridad interior y exterior Q172,291,934.00  Q149,150,210.19 86,57 % I
2 General de William Arnulfo Lopez Jefe del Estado Mayor de la 2. Proteccion de espacios acuaticos Q8,801,375.00 Q7,838,592.66 89,06 % NN
Division Chay Defensa Nacional 3. Partidas no asignables a Q198,643,590.00  Q178,951,591.43 90,09 % I
i = 5 programas
3 General de Juan Angel Carrera Viceministro de la Defensa = =
Brigada Sandoval Nacional 4. Gestion de riesgos y proteccion Q227,086,877.00  Q199,945218.60 88,05 % I
ambiental
4 Vicealmirante Edy Santiago Chinchilla Viceministro de Marina del p
5. Defensa de la Soberania e 1,419,716,514.00 Q1,192,981,812.39 84,03 % NN
Archila Ministerio de la Defensa Nacional m’;:gr;,dademmm,i;ﬁ g q 4
5 General de Juan Orlando Lemus Viceministro de Politica de Defensa 6. Actividades comunes a los Q399,012,217.00  Q346,786,172.88 86,91 % N
Brigada Arredondo y Planificacion del MDN programas 11, 13 y 14 servicios de
educacion, salud y astillero naval
6 General de Luis Leonardo Navarro Inspector General del Ejército n
: 7 7. Actividades Centrales Q899,333,797.00  Q783,255,728.24 87,09 % I
L Brigada Vasquez )

GESTION DEL PRESUPUESTO

Presupuesto vigente

Q3,324,886,304.00

PRINCIPALES AVANCES O LOGROS

Defensa a la soberania e integridad territorial

Operaciones Militares: Resultado de las Operaciones:
- Pistas de aterrizaje clandestinas inhabilitadas: 12
- Operaciones Terrestres: 145,147 - Aeronaves localizadas y aseguradas: 3
- Operaciones Maritimas: 74,353 - Kilos de cocaina incautados: 2,721
Operaciones Aéreas: 9,122 - Arbustos de coca erradicados: 7,737,865 17,357,856 hebitanites

- Operaciones de movilidad: 963  Matas de marihuana erradicadas: 539,248 Presupuesto ejecutado Porcentaje de ejecucion

- Matas de amapola erradicadas: 321,983

Q2,858,909,326.39 85,99 %

Mejoramiento y Rehabilitacion de la red vial estratégica de tercer orden

Mejoramiento y Rehabilitacién Poblacié

de la red vial estratégica del Avance: 957 km fe

tercer orden en diferentes
departamentos del pais 530,432 habitantes

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR REGION GEOGRAFICA

CHIAPAS

Perforacion de pozos mécanicos

1. Aldea Cacalotepeque, Nueva Santa Rosa,
Rosa

Santa Belice

Finalizados

2. Aldea Santo Tomas, Santa Lucia Milpas Altas,
Sacatepéquez

3. El Tejar, Chimaltenango Guatemala [

4. Aldea San Rafael Sacatepéquez, San Antonio .
Sacatepéquez, San Marcos 108,825 habitantes

° Honduras

En Proceso &

5.Caserio Nueva Jerusalém Aldea San Rafael
Sacatepéquez

Capturas de pantalla 5y 6. Tableros electrénicos del Ministerio de Gobernacién y Ministerio de la Defensa Nacional.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comisidon Presidencial contra la Corrupcion.

2.1.4 Seguimiento a la ejecucion de préstamos externos del Estado de
Guatemala

Enelmarcodelfortalecimientode laculturadetransparenciagubernamentalyrendiciénde
cuentas dentro del Organismo Ejecutivo, impulsada por el sefor presidente constitucional
de la Republica, quien instruyd a esta Comisiéon a realizar un seguimiento especifico a la
ejecucion de préstamos externos vigentes.
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Por lo anterior, se establecié que el Estado de Guatemala tiene actualmente 12 créditos
externos en ejecucion, financiados por:

5 créditos por el Banco Interamericano de Desarrollo.

4 créditos por el Banco Centroamericano de Integracion Econémica.
1 crédito por el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento.

1 crédito por la Agencia Japonesa de Cooperaciéon Internacional.

1 crédito por el Kreditanstalt Fur Wiederaufbau.

Esta Comision elabord un informe que describe la situaciéon actual de los desembolsos y el
servicio de la deuda de cada crédito obtenido de organismos financieros internacionales;
proporcionando un analisis objetivo que contribuye a la comprensién integral de la
gestion de los recursos provenientes de acuerdos crediticios con entidades financieras
internacionales.

A continuacioén, se muestran los datos consolidados de los préstamos externos vigentes:

Situacion de los desembolosos (USD) Prii:’;‘:ee?; (2Q(;23 de Iaszrevuilzi: USD

Monto Por Porcentaje 5 Gastos Porcentaje e
contratado Bessmbolsaca desembolsar de avance RUoEnS devengados de avance lntezeses Camisiones
1,649.64 823.56 826.08 49.9% 2,818.05 476.46 16.91% 170.85 16.95

En servicio de la deuda se ha pagado US$187.8 millones, equivalente al 22.80% del total del monto desembolsado de la cartera de préstamos
en ejecucién. A un tipo de cambio de Q8.00 por US$1.00, el monto indicado asciende a un total de Q1,502.4 millones.

Tabla 3. Préstamos externos en ejecucion (Cifras monetarias expresadas en millones).
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Crédito Publico del Ministerio de Finanzas Publicas con informacion al
30 de junio de 2023.
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Dentro de los aspectos que se describen en el detalle de cada préstamo, es importante
mencionar que, en algunos casos, la complejidad en la ejecucidn de los créditos se vincula
a lo siguiente:

e Dificultad en la conformacién de Unidades Ejecutoras.

* |nexperiencia de los integrantes de las Unidades Ejecutoras.

Monto de préstamos insuficientes para culminar obras, por retraso en la ejecucién y
aumento generalizado de precios.

Dificultad de finalizacién de obras con presupuesto nacional.

Deuda a proveedores (contratistas y/o supervisores).

Auditorias pendientes.

Dificultad de gestiones administrativas.

Conflictividad social y ambiental: Oposicién de la poblacién, invasiéon a terrenos y
requerimientos de proteccion ambiental.
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Evidenciando que son aspectos a considerar dentro de la ejecucion de los créditos externos,
los factores que se describen a continuacion:

e Porcentajes significativos en el pago de servicio de la deuda (intereses y comisiones).
¢ Necesidad derenegociar préstamos cuyo plazo de desembolsos estd proximo afinalizar.
* Existencia de diversos créditos externos en transito, negociacion o aprobacion.

Imagen 12. Portada de informe sobre préstamos externos en ejecucion.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.1.5 Actualizacion peridédica de portal web de rendicion de cuentas del
Organismo Ejecutivo

Con el fin de propiciar la verificacion del uso de los recursos publicos por parte de la
ciudadania, se establecié un recurso digital que consistente en el Portal de Rendicién de
Cuentas del Organismo Ejecutivo, el cual se actualiza de manera cuatrimestral.

Este recurso digital despliega un enfoque sistematizado en el almacenamiento,
clasificacion y exposicion de los diversos informes y material audiovisual que genera cada
institucion del Organismo Ejecutivo. De esta manera, se proporciona a la ciudadania un
conjunto de documentos que albergan informacidn financiera, de planificacion e inversion
de significativa relevancia. Este material se organiza por entidad gubernamental, afio y
cuatrimestre, permitiendo un acceso sencillo y eficaz a la informacién gubernamental
pertinente.

El portal web de rendicidn de cuentas del Organismo Ejecutivo se plantea como
una herramienta para la ciudadania con la finalidad de promover la transparencia
gubernamental, al brindar una via efectiva para supervisar y evaluar la gestion publica. La
disponibilidad y accesibilidad de estos datos refuerzan la confianza en la administraciéon

gubernamental.
40
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Derivado de la actualizacion realizada en octubre, se redne 1,505 productos de rendicidn
de cuentas que incluyen, 287 informes institucionales, 284 presentaciones y 934 videos
disponibles para consulta publica.

I l GOBIERNO (- m
GUATEMALA COMISION PRESIDENCIAL &

OR. ALEIANDRO CIAMMATTEN CONTRA LA CORRUPCION
*hrx

INICIO  NOSOTROS ~ DOCUMENTOS  NOTICIAS  ALERTAS DE CORRUPCION ACCIONES DE PREVENCION INFORMACION PUBLICA- 0 Buscar

INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS ORGANISMO EJECUTIVO

Inicio / 2023-INFORMES RENDICION DE CUENTAS OE...

INFORMES CUATRIMESTRALES DE RENDICION DE CUENTAS
SEGUNDO CUATRIMESTRE 2023

MINISTERIOS

Ministerio de Mirietuio e oo Mini o de
AGRICULTURA, GANADERIA AMBIENTE Y E’E‘: COANCAGONES, ? Mincario s
¥ ALIMENTACION RECURSOS NATURALES (liTla) A % CULTURA Y DEPORTES

Captura de pantalla 7. Portal web de rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo en la pagina web de la Comisién Presidencial
contra la Corrupcion.
w Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

2.1.6 Difusion de estrategias de rendicidén de cuentas a nivel local en
alianza con la Comisién Presidencial de Asuntos Municipales

En alianza con la Comision Presidencial de Asuntos Municipales, se realizaron giras
interinstitucionales por “Un Motagua Vivo y Sano”, sustentado en el Acuerdo Gubernativo
NuUmero 164-2021 que contiene el Reglamento para la gestion integral de los residuos y los
desechos sélidos comunes. La intervencion se dirigié a representantes de los gobiernos
municipales de diversas regiones del pais, por medio de reuniones con sede en los
departamentos de Guatemala, Chiguimula, Zacapa, lzabal, Jalapa, El Progreso, Quiché,
Chimaltenango, Baja Verapaz y Solola.

A través de las presentaciones realizadas, se exploraron diversas tematicas relacionadas
con la rendicién de cuentas, logrando sensibilizar al personal de las municipalidades
representadas respecto a la vital importancia de incorporar la rendicién de cuentas
como una herramienta imprescindible en la gestién local. Esta metodologia se orienta a
contrarrestar malas practicas en el manejo de los recursos publicos y tiene el propdsito
fundamental de fomentar una cultura organizacional orientada a la responsabilidad
y la transparencia, resaltando la rendicidn de cuentas como un componente esencial
para fortalecer la confianza publica y garantizar el uso eficiente y ético de los recursos
municipales.
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Asimismo, se compartieron medidas estratégicas que los gobiernos locales pueden
implementar a corto plazo en sus municipalidades:

Divulgar informacion sobre el presupuesto
municipal en lenguaje sencillo y claro.

Crear espacios de rendicion de cuentas que se
caractericen por ser dinamicos e incluyentes.

Generar documentos informativos con pertinencia
linglistica y sociocultural.

Utilizar medios electrénicos y redes sociales para
informar sobre avances de proyectos y logros
alcanzados.

Imagen 13. Acciones inmediatas para la rendicién de cuentas en minicipalidades.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicion de Cuentas e Informacion Publica, Comision Presidencial
contra la Corrupcion.
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Fotografia 10. Difusion de estrategias de rendicién de cuentas a nivel local en alianza con la Comision Presidencial de Asuntos
Municipales en el departamento de Izabal.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.1.7 Capacitaciones sobre transparencia gubernamental y rendicion de
cuentas

La implementacion de programas de capacitacion enfocados en la rendicién de cuentas
para el personal del Organismo Ejecutivo, son importantes para consolidar la transparencia
y mejorar la eficiencia en la gestion gubernamental. En este contexto, las jornadas de
capacitacion han desempefado un rol fundamental al promover una cultura de rendicidn
de cuentas, entre los servidores publicos que desempefian funciones clave en dreas como
planificacion, finanzas y comunicaciéon social, actuando como enlaces para la ejecucion de
proyectos en este ambito.

Se llevaron a cabo capacitaciones sobre transparencia gubernamental destinadas
a funcionarios y empleados publicos. Estos eventos permiten abordar conceptos
fundamentales relacionados con la lucha contra la corrupcién y la rendicién de cuentas,
contribuyendo asi a fortalecer la comprensién y el compromiso de los participantes con
estos principios rectores.

Asimismo, durante el mismo periodo, se desarrollaron sesiones de formacién virtual
dirigidas a estudiantes de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Estas sesiones se
centraron en aspectos generales de la transparencia gubernamental, los elementos clave
del acceso a la informacién publica, las caracteristicas inherentes a la rendicién de cuentas,
y los diversos mecanismos disponibles para fomentar la participaciéon ciudadana. Estas
iniciativas han contribuido significativamente a expandir el conocimiento y la conciencia
sobre la importancia de la transparencia en la gestidon publica, tanto entre los funcionarios
gubernamentales como entre los futuros profesionales del pais.

TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

“...La transparencia, entonces, adquiere sentido cuando se refiere a la
disponibilidad y conocimiento publico de informacion: una empresa, una
lorganizacion o un gobierno es transparente cuando mantiene un flujo de
informacion accesible, oportuna, completa, relevante y verificable...”
(Lopez Aylion)

+ Capacidad de los ciudadanos de tener acceso a la informacién publica y de
comprender como se toman las decisiones publicas y como se utilizan los
recursos publicos.

- Obligacion que tienen los gobiernos de rendir cuentas a la sociedad, e | e
promoviendo la participacién ciudadana y el acceso a la informacién
puablica, a fin de fortalecer la democracia y prevenir la corrupcion.

Lucia Barrios Maco Lopez

aco Lépez

Captura de pantalla 8. Capacitacion virtual sobre transparencia gubernamental y rendicion de cuentas.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

v
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2.2 Informacion Publica

2.2.1 Mesa Técnicasobre Acceso ala Informacion Publica en el Organismo
Ejecutivo

Esta Comision en el ambito de sus atribuciones, impulsa estrategias para el fortalecimiento
de las Unidades de Informacion Publica del Organismo Ejecutivo con el objetivo de
fomentar la transparencia, reducir la corrupcion y consolidar un Estado de Derecho sdlido.

En este contexto, durante este aflo se llevaron a cabo 11 reuniones en el marco de la “Mesa
Técnica sobre Acceso a la Informacion Publica en el Organismo Ejecutivo”, haciendo un
total de 21 reuniones a partir de su instauracién. Para su realizacidon, se ha contado con la
colaboracién de entidades de la administracién publica que han recibido la Mesa Técnica
en sus instalaciones, asi como de instituciones aliadas como la Secretaria de Acceso a
la Informacidon Publica de la Institucidén del Procurador de los Derechos Humanos, la
Contraloria General de Cuentas, la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura, el Centro Carter Guatemala, la Oficina Nacional de Servicio Civil y
la Corte de Constitucionalidad gue han disertado sobre tematicas fundamentales en el
ejercicio de atribuciones de las Unidades de Informacién Publica.

Durante estas mesas se abordaron temas de caracter practico, técnico, administrativo y
legal que tienen un impacto directo en el desempefo y operatividad de las Unidades de
Informacion Publica del Organismo Ejecutivo. De igual manera, se ha evidenciado que
estas reuniones han constituido espacios propicios para el intercambio de experiencias
y la identificacién de buenas practicas que puedan ser implementadas para fortalecer la
transparencia y eficiencia en la divulgacion de informacién por parte de las instituciones
publicas.

A continuacion, se describen los temas abordados en cada una de las reuniones realizadas:

-8

30 de enero de 2023

En coordinacion con la Secretaria de Acceso a la
Informacién Publica (SECAI) de la Institucién del
Procurador de los Derechos Humanos se
capacito sobre aspectos generales del acceso a
la informacién publica y se comunicaron los
criterios de trabajo para el afio 2023. Se
abordaron temas clave como derechos de
acceso, procedimientos de solicitud y plazos de
respuesta.
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23 de febrero de 2023

Incluyé la participacién de la Contraloria General
de Cuentas para fortalecer capacidades en el
cumplimiento de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica desde la perspectiva de la
fiscalizacién.

23 de marzo de 2023 MINasTERo

. — GOBERNACIGN
Se presentaron los resultados de un diagnostico

institucional sobre el cumplimiento de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica. Se identificaron
fortalezas y debilidades para orientar futuras
acciones.

27 de abril de 2023

Se capacitd sobre la gestion de informacién
confidencial, tema prioritario segun el
diagndstico institucional sobre la Ley de Acceso
a la Informacién Publica. Se compartieron
buenas practicas, recomendaciones y criterios
de evaluacién relacionados con limitaciones en
el acceso a la informacion publica y su
aplicacion.
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29 de mayo de 2023

Se llevé a cabo con un enfoque en habeas data y
la gestion de informacidon reservada. Se
compartieron experiencias exitosas Y
recomendaciones para el manejo adecuado de
informacién sensible.

22 de junio de 2023

Se contd con la participacion de expertos de la
UNESCO en archivos y gestion documental. El
objetivo fue fortalecer las capacidades de las
Unidades de Informacién Publica en la gestién
de archivos y documentos, contribuyendo asi a
la transparencia y la lucha contra la corrupcién.

25 de julio de 2023

Se fortalecieron las capacidades de las Unidades
de Informacién Publica del Organismo Ejecutivo
en materia de modelos efectivos de coordinacién
y gestion interna de enlaces institucionales, por
medio de un panel de expertas compuesto por
las encargadas de las Unidades de Informacion
Publica del Ministeric de Gobernacion, la
Secretaria Nacional de Administraciéon de Bienes
en Extincion de Dominio y la Gobernacidn
Departamental de Petén.
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30 de agosto de 2023

Se abordd la optimizacion de los Manuales de
Organizacion y Funciones de las Unidades de
Informaciéon Publica para cumplir con la Ley de
Acceso a la Informacion Publica.

4l B

26 de septiembre de 2023

Se llevd a cabo la conmemoracion del Dia
Internacional del Acceso Universal a la
Informacion. Durante la reunion, la UNESCO
abordé la importancia del espacio en linea para
el acceso a la informacién, resaltando Ila
necesidad de adaptarse y aprovechar las
tecnologias para mejorar la transparencia y la
efectividad en este ambito.

26 de octubre de 2023

Se continud fortaleciendo las capacidades de los
encargados de las Unidades de Informacién
Publica con la presentaciéon de criterios
jurisprudenciales de la Corte de
Constitucionalidad relacionados con el acceso a
la informacién.
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23 de noviembre de 2023

Se compartieron las tendencias y buenas
practicas internacionales sobre el acceso a la
informacién publica, de conformidad con las
lecciones aprendidas por la representacion
ejercida por la Comisién Presidencial contra la
Corrupcién en diversos foros regionales y
mundiales en los que ha participado
activamente, ademas, se expuso una sintesis de
las Mesas Técnicas sobre Acceso a la
Informacién Publica en el Organismo Ejecutivo
efectuadas desde su instauracién.

realizadas en el aflo 2023..
w Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicién de Cuentas e Informacién Publica, Comision Presidencial
contra la Corrupcién.

I Imagenes 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 y 24. Mesas Técnicas sobre Acceso a la Informacién Publica en el Organismo Ejecutivo

2.2.2 Diagnoéstico institucional de cumplimiento de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica

Se realizd la segunda edicién del Diagndstico institucional de cumplimiento de la Ley
de Acceso a la Informacidn Publica, con el propdsito de establecer la dinamica de las
Unidades de Informacién Publica del Organismo Ejecutivo, en el que participd el 87% de
estas dependencias, representado en el 93% de los ministerios, el 100% de las secretarias, el
76% de otras dependencias y el 82% de las gobernaciones departamentales.

Los resultados de dicho diagndstico permitieron comprender la situacidén actual del
acceso a la informacién publica en el Organismo Ejecutivo, lo cual constituye la base
para desarrollar estrategias a corto, mediano y largo plazo con la finalidad de fortalecer la
transparencia y el acceso a la informacién publica.

Dentro de los resultados obtenidos de las respuestas de los encargados de las Unidades de
Informacién Publica del Organismo Ejecutivo, destaca lo siguiente:

* Encuantoalrengléndecontrataciondelosencargados,un75%es personal permanente,
contratado bajo el rengldn OT1.

* E| 36% de los encargados tiene un ano o menos tiempo de laborar en la Unidad de
Informacion Publica.

e A nivel del Organismo Ejecutivo, las Unidades de Informacién Pdblica se encuentran
compuestas en un 59% por mujeres y un 41% de hombres; un 20% posee de 18 a 30
anos, un 66% tiene de 31 a 50 anos, y un 14% corresponde al rango de 51 a 70 anos;
ademas, un 86% son mestizos o ladinos y un 14% son pertenecientes a etnias mayas.

* El 44% dependen directamente de su autoridad maxima, mientras que el 56% indico
depender administrativamente de un jefe inmediato superior.

e Un 73% cuentan con enlaces a nivel central nombrados, por otro lado, aun existe un

48 27% que no cuentan con enlaces.
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e El 90% del personal que conforman las Unidades de Informacion Publica esta
debidamente capacitado y un 10% que aun no ha sido debidamente capacitado.

* Un63%deencargados realiza su labor en solitario, ya que, son los Unicos representantes
de la Unidad.

* E| 93% cuentan con oficina especifica debidamente identificada y un 7% que adn no
cuenta con un espacio especifico para brindar atencion.

e E|I100% indicé que cumplen con la presentacion del informe anual ante la autoridad
reguladora (PDH-SECAI) dentro del plazo establecido.

e E|I98% cumple con actualizar la informacién en un plazo no mayor a 30 dias.

* E| 88% entrega la informacion en formato editable y no editable, un 5% solamente en
version editable, y un 7% exclusivamente en version no editable.

* En loreferente a la entrega de informacidn, un 83% indicd que nunca excede el plazo
legal.

* EI93% de las Unidades de Informacidén Publica no cobra por reproduccion.

* El 24% genera informacion en idiomas mayas y un 76% de entidades del Organismo
Ejecutivo audn no lo llevan a cabo.

e EI39%cuentaconprocedimientoestablecido paraatenderlassolicitudesdeinformacion
puUblica presentadas en los diferentes municipios del pais y un 61% carece del mismo.

Imagen 25. Portada de Diagndstico institucional de cumplimineto de la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comisiéon Presidencial contra la Corrupcion.
v
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2.2.3 Proyecto conjunto con la Comisiéon Presidencial de Asuntos
Municipales para el fortalecimiento local del acceso a la informacién
publica

En seguimiento a la participacién de esta Comisiéon en la gira nacional municipal “Por un

Motagua vivo y sano”, organizada por la Comisiéon Presidencial de Asuntos Municipales, se

llevé a cabo un proceso formativo a nivel de gobiernos locales.

De esta forma, se generd el curso “Fortalecimiento de las autoridades locales mediante
la implementacion de medidas de transparencia”, en colaboraciéon con la Comisiéon
Presidencial de Asuntos Municipales, la Secretaria de Acceso a la Informacién Publica de
la Institucién del Procurador de los Derechos Humanos y la Universidad de San Carlos de
Guatemala.

Elobjetivo principaldel cursofuegenerarconcienciasobrelosbeneficiosde unagestiénlocal
eficiente y proporcionar herramientas practicas para mejorar la administraciéon municipal,
centrandose en fortalecer las Unidades de Informacién Publica de las municipalidades
como actores clave en la promocion de la transparencia gubernamental.

El proceso de formacién estuvo disefado para abordar temas cruciales relacionados con la
gestidn y transparencia en la administracion local. Estuvo dirigido a alcaldes municipales,
concejales, gerentes municipales, directores municipales de planificacién, encargados de
las Unidades de Informacién PUblica y estudiantes universitarios.

La sesién del curso tuvo una duracién de 2 horas y se llevé a cabo mediante la plataforma
de Educacién Continua, Cursos Libres de la Universidad de San Carlos de Guatemala. Se
registroé la participacion de mas de 970 usuariosy al finalizar el curso, se otorgé diplomas de
participacion, certificando asi el conocimiento adquirido por los participantes y las horas
de formacioén correspondientes.

StreamYard

Il TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

comEong
CUATEMALA

Observancia de los principios de gobierno abierto por medio de la
disponibilidad de informacion, la participacion de la poblacién en los asuntos
pulblicos, el conocimiento de los procesos de decision y la justificacion del
destino de los fondos publicos

Pilares de la
Informacion Rendicion Participacién transparencia
temaneay o
gobierno abierto
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StreamYard

PRINCIPIOS DE LA
SR INFORMACION PUBLICA

Transparencia
en el manejo y
ejecucion de Gratuidad en el

Maxima los recursos acceso a la Sencillez y

celeridad de
procedimiento

publicidad publicos y informacién
actos de la publica
administracion
publica

Articulo 3 de la Ley de Acceso a la Informacion Pablica,
Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica

Capturas de pantalla 9 y10. Capacitacion virtual del curso “Fortalecimiento de las autoridades locales mediante laimplementacion
de medidas de transparencia”.
w Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

2.2.4 Visitas in situ a Unidades de Informacién Publica del Organismo
Ejecutivo

En el marco de las acciones de transparencia gubernamental asignadas a esta Comision,
se han realizado visitas a diversas entidades del Organismo Ejecutivo, con el objetivo
de evaluar la calidad del servicio que brindan las Unidades de Informacién Publica a los
interesados y prevenir posibles deficiencias en su funcionamiento.

Eneldepartamentode Guatemala, entre lasentidades que han sido objeto de estasvisitas se
incluyen el Ministerio de Gobernacidn, el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, la Guardia
Presidencial, la Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacién y Trata de Personas, la
Superintendencia de Telecomunicaciones, el Ministerio de Salud Publica y Asistencia
Social y la Secretaria de Planificaciéon y Programacion de la Presidencia. Adicionalmente,
en un ambito sin precedentes, durante 2023 se logré concluir las visitas a las Unidades de
Informacidon Publica en las 22 gobernaciones departamentales del pais.

Durante las visitas se han compartido observaciones y recomendaciones con cada
institucion, con el objetivo de que implementen las medidas necesarias para fortalecer el
servicio proporcionado por las Unidades de Informacion Publica en concordancia con la
Ley de Acceso a la Informacién Publica o para seguir promoviendo las buenas practicas.
También se proporciond alos encargados de estas unidades el “Manual de Buenas Practicas
de Transparencia Activa y Acceso a la Informacién PUblica en el Organismo Ejecutivo”, con
el fin de impulsar la transparencia y fortalecer a los érganos encargados de promover y
garantizar la transparencia.

Acontinuaciéon,se muestran lasvisitasalas Unidadesde Informacién Publica del Organismo
Ejecutivo por parte de la Comisidon Presidencial contra la Corrupciéon documentadas
durante el ano 2023.
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Imagen 26. Visitas in situ a Unidades de Informacién Publica del Organismo Ejecutivo.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

v
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2.2.5 Participacion en la “Semana de Gobierno Abierto 2023”

Anivelinternacional,se conmemord la Semana de Gobierno Abierto del 8 al 12 de mayo, este
evento adquirié una relevancia al estar enfocado en promover la administracién publica
fundamentada en los principios de divulgacién de informacién, rendicién de cuentas y
participacién ciudadana; llevando a cabo una serie de actividades destinadas a estimular
la discusiéon y el intercambio de ideas en torno a estos fundamentales conceptos.

Se participd activamente al ser parte del seminarioweb titulado “Transparenciay Estandares
de Participacion y Colaboracion”, en el que se destacaron aspectos esenciales de los
procesos de creacion e implementacion de los Planes de Accidon Nacional de Gobierno
Abierto, asi como tematicas relacionadas con la transparencia gubernamental.

Captura de pantalla 11. Participacién en la “Semana de Gobierno Abierto 2023".
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

2.2.6 Conmemoracion del Dia Internacional del Acceso Universal a la
Informacion

En la Conferencia General de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura de 2015 y durante 74® Asamblea General de las Naciones Unidas de
2019, se proclamo el 28 de septiembre de cada afio como el Dia Internacional del Acceso
Universal a la Informacioén. En tal contexto, reconociendo la importancia de la informacién
publica en la construcciéon de un Estado transparente, se ha conmemorado anualmente el
acceso universal a la informacion.

En 2023, se abordd la tematica definida internacionalmente por la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacién, la Cienciay la Cultura: “Importancia del espacio en linea
para el acceso a la informacidn”, proporcionandose perspectivas y conocimientos sobre
cémo los espacios en linea desempenan un papel crucial en el acceso a la informacién,
resaltando la necesidad de adaptarse y aprovechar las tecnologias en este contexto.
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Ademas, se reconocioé a las 20 entidades que obtuvieron los mejores resultados en el acceso
a la informacidn publica, segudn la evaluacidon anual realizada por la autoridad reguladora
en este ambito.

a
Me:
a
e
¢ B

(N
-

Técnica sobre Acceso a la Informacién Publica del Organismo Ejecutivo.

I Fotografias 11 y 12. Conmemoracién del Dia Internacional del Acceso Universal a la Informacién en la Decimonovena Mesa
w Fuente: Archivo de la Direcciéon de Comunicacion Social, Comisiéon Presidencial contra la Corrupcion.
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2.2.7 Aumento en la evaluacién de la autoridad reguladora

El conjunto de acciones y medidas estratégicas que se han impulsado, aunado al esfuerzo
de las Unidades de Informacién Publica del Organismo Ejecutivo, han viabilizado una
mejoria significativa respecto a los resultados de la evaluaciéon de la autoridad reguladora
en el Informe de Supervision de Portales Electréonicos en los Organismos del Estado.

2019 2023

83.3
Puntos
57.4
Puntos

Lo cual se refleja en los siguientes datos:

40%

de incremento

100.0
90.0
80:0 @
70.0 .
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0
0.0
Ministerios Secretarias Otras dependencias Gobernaciones
del Ejecutivo departamentales

®2019-2023 =

Graficas 1y 2. Aumento en la evaluacion de la autoridad reguladora.
Fuente: Elaboracion propia con datos de PDH-SECAI y de la Direccion de Rendicion de Cuentas e Informacién Publica, Comisiéon 55
w Presidencial contra la Corrupcion.
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Asimismo, se han registrado casos notables de incrementos considerables que iniciaron
la gestion con una valoraciéon de O puntos y en la actualidad destacan por el debido
cumplimiento del acceso a la informacidén publica. Tal es el caso de la Gobernacidon
Departamental de Jutiapa con unaumento de 95.59 puntos, la Gobernacién Departamental
de Sacatepéquez con una mejoria de 80.88, la Defensoria de la Mujer Indigena con un
incremento de 85.94 puntos y la Guardia Presidencial con un aumento de 93.1 puntos.

100.0
80.0

60.0

40.0

20.0

0.0
Gobernacion Gobernacién Defensoria de la Guardia

departamental de  departamental de Mujer Indigena- Presidencial - GP
Jutiapa Sacatepéquez DEMI

®2019-2023 =

Grafica 3. Casos relevantes en cumplimiento del acceso a la informacidn publica 2019-2023.
Fuente: Elaboracion propia con datos de PDH-SECAI y de la Direccion de Rendiciéon de Cuentas e Informacién Publica, Comision
Presidencial contra la Corrupcion.

En general, este avance, reflejado en el ranking de cumplimiento, se traduce en un beneficio
extendido a toda la poblacién guatemalteca al contar con entidades publicas eficientes en
la gestion de la informacidn estatal.

2.2.8 Coordinacion interinstitucional con autoridades del acceso a la
informacion publica

Esta Comision es el ente coordinador en el Organismo Ejecutivo, encargdndose de
abordar las diversas necesidades de transparencia que surgen en ministerios, secretarias,
gobernaciones departamentales y otras dependencias con respecto a la informaciéon
publica.
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En este sentido, se han establecido vinculos con las instituciones rectores en esta materia,
tanto a nivel nacional con la Secretaria de Acceso a la Informacidon Pdblica de la Institucidn
del Procurador de los Derechos Humanos, como a nivel internacional con la Organizaciéon
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura.

Las referidas vinculaciones institucionales se han fortalecido a través de una colaboraciéon
en la que los entes rectores han brindado un acompanamiento constante en las iniciativas,
actividades y mecanismos implementados por la Comisidon con respecto a informacion
publica. Esto ha permitido el fortalecimiento de la transparencia y la mejora en el acceso
a la informacién publica dentro del Organismo Ejecutivo, principalmente la colaboracidon
estratégica garantiza un abordaje integral y efectivo para mejorar la divulgacion y el acceso
a la informacion en el ambito gubernamental.

Fotografia 13. Reunion de Coordinacién interinstitucional con autoridades del acceso a la informacion publica.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

v

2.2.9 Manual de Buenas Practicas de Informacién Publica, segunda
edicion

En continuidad al manual que contiene experiencias exitosas sobre informacién publica y
transparencia activa realizado y publicado en 2021, esta Comision ha lanzado la segunda
ediciéon del Manual de Buenas Practicas de Informacién Publica del Organismo Ejecutivo.

La elaboracion de este manual se basd en una metodologia que incluyd la recopilacion de
buenas practicas derivadas de las sesiones de la Mesa Técnica sobre Acceso a la Informacion
Publica en el Organismo Ejecutivo, entrevistas individuales y un formulario digital con
preguntas tanto abiertas como cerradas dirigido a las 15 Unidades de Informacién Publica
qgue han obtenido los puntajes mas altos en transparencia y acceso a la informacion
durante los ultimos tres anos. Estas interacciones permitieron recoger y organizar las
buenas practicas que han contribuido significativamente a sus altas calificaciones en estos
aspectos.
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El manual se estructura en cuatro secciones para facilitar su consulta y aplicacion:

/ Sensibilizacion sobre el derecho de acceso a la
informacion:
Detalla los aspectos fundamentales relacionados con
0s

sensibilizacion sobre este derecho, subrayando los beneficios para
fortalecimiento institucional y la comprension necesaria de |

objetivos y alcances del acceso a la informacién para una gestién
® adecuada de la informacion publica.

/ Organizacién administrativa \/

del sistema de informacién publica:
Aborda la organizacién administrativa del sistema de informacién publica,
resaltando la responsabilidad colectiva de todos los funcionarios publicos
para garantizar el acceso a la informacién. Se destaca la necesidad de una
\relacién interdependiente entre todas las oficinas dentro de la estructura :

institucional.

L]
Atencion al usuario:
Se focaliza en las buenas practicas relacionadas con la atencién a lo
usuarios, buscando mejorar la calidad del servicio y la experiencia de

aquellos que buscan informacién en las Unidades de Informacion
Publica.

Medidas para promover el
fortalecimiento institucional:

Se concentra en estrategias y criterios utilizados por las <
instituciones para consolidar el funcionamiento del

sistema de informacién publica y mejorar sus
calificaciones en las evaluaciones pertinentes.

Infografia 1. Estructura del Manual de Buenas Practicas de Informacion Publica del Organismo Ejecutivo, Il Edicién.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicion de Cuentas e Informacion Publica, Comisién Presidencial
w contrala Corrupcioén.
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2.2.10 Actualizacién periédica del Portal Interinstitucional de Informacién
Publica del Organismo Ejecutivo

Se generd el Portal Interinstitucional de Informacion PuUblica del Organismo Ejecutivo, este
instrumento digital se materializé en la creacidon de una seccidon especifica dedicada a la
informacion publica dentro de la pagina web institucional de esta Comision.

En esta seccidon, se han organizado enlaces directos a los portales electréonicos de las
Unidades de Informacién Publica de cada una de las entidades que forman parte del
Organismo Ejecutivo, lo cual brinda la facilidad de ubicar en un solo espacio electrénico
todoslosaccesosdirectosalainformaciéon publica de cadaentidad del Organismo Ejecutivo.

Alo largo del afno 2023, se ha llevado a cabo una revisidon periédica para asegurar el correcto
funcionamiento de los enlaces y cumplir con los objetivos delineados para el portal. En este
contexto, se ha realizado una evaluacidén continua de su operatividad, en caso de cambios
en las direcciones web de las entidades, se han realizado las correcciones y actualizaciones
pertinentes para garantizar el uso 6ptimo por parte de la poblacion.

GOBIERNO m
GUATEMALA

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn CONTRA LA CORRUPCION
e

INICIO  NOSOTROS  DOCUMENTOS  NOTICIAS  ALERTAS DECORRUPCION

Informacién Publica del Organismo Ejecutivo

Inicio / Informacién Pablica del Organismo Ejecutivo

tios web institucionales de Buscar

Seleccione la categoria de la institucion a la que desea acceder. Hoticlax'réclantes
gt 3 La CPCC continué con el
~ proceso de adherencia a la
(@ (@ Red de Transparenciay
‘Acceso a la Informacién

MINISTERIOS SECRETARIAS DE OTRAS DEPENDENCIAS 17 de noviembre de 2023
PRESIDENCIA DEL EJECUTIVO

¥ Convocatoria para nifios y

g

| Zas.  I6venes del pais parael
Concurso Nacional de
Dibujo "Construyendo una

Guatemala libre de

corrupeion”
20 de sentiembra de 2023

Captura de pantalla 12. Portal web de informacion publica del Organismo Ejecutivo en la pagina web de la Comisién Presidencial
contra la Corrupcién.
w Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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2.211 Sexto Plan de Gobierno Abierto

En el marco de la iniciativa internacional de la Alianza para el Gobierno Abierto, se llevé a
caboel proceso colaborativo paracrear el Sexto Plan de Accidén Nacional de Gobierno Abierto
para el periodo 2023-2025, coordinado por la Comisién Presidencial de Gobierno Abiertoy
Electrénico. Este plan incluye el compromiso denominado “Datos abiertosy transparencia”,
el cual busca establecer procedimientos formales para fomentar la apertura de datos y la
participacion ciudadana en el Organismo Ejecutivo. Esto implica definir politicas claras y
establecer mecanismos institucionales que garanticen la transparencia, la gobernanza, la
rendicion de cuentasy el acceso a la informacién, ademas de implementar una estrategia
completa de concienciacidn y capacitacion sobre este tema.

En tal contexto, dentro del compromiso indicado, se afiadié el hito “Seguimiento y
fortalecimiento del acceso a la informacién pUblica desde la perspectiva de la ciudadania”,
que sera coordinado durante 2024 por esta Comision; con el objetivo de dar a conocer
las impresiones de los usuarios de las Unidades de Informacién Publica del Organismo
Ejecutivo para adoptar las medidas necesarias para continuar mejorando el acceso a los
datos del Estado, lo cual, se pretender lograr por medio de las siguientes acciones:

Establecer un grupo de coordinacién con
organizaciones de la sociedad civil interesadas en
este ambito.

Ofrecer capacitacién y asesoramiento a estas
organizaciones para elaborar un informe sobre el
acceso a la informacién publica desde Ila
perspectiva de la ciudadania, basado en solicitudes
de informacion publica y consultas a los portales de
informacion publica de oficio realizadas por estas
organizaciones.

Proporcionar formacién a las Unidades de
Informacién Publica del Organismo Ejecutivo
sobre los principios de datos abiertos y f -'
transparencia del Sexto Plan de Accién Nacional
de Gobierno Abierto.

/ ) Difundir los resultados ante los
responsables de las Unidades de RGN NACIONAL
Informacién Publica y ante la de 7 5

autoridad reguladora en este
ambito, con el objetivo concreto de
estimular mejoras significativas en

la ejecuciébn del acceso a la
informacién publica. e

Imagen 27. Acciones a lograr con el hito “Seguimiento y fortalecimiento del acceso a la informacion publica desde la perspectiva
de la ciudadania”, Sexto Plan de Gobierno Abierto.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicién de Cuentas e Informacién Publica, Comisién Presidencial
contra la Corrupcion.
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2.2.12 Capacitaciones sobre acceso a la informacién publica

Se llevaron a cabo capacitaciones sobre informacién publica dirigidas a encargados de
las Unidades de Informacién Publica, autoridades superiores, enlaces institucionales y
estudiantes universitarios.

Seimplementaron sesiones virtuales disefadas para fortalecer las capacidades del personal
del Organismo Ejecutivo, posteriormente en respuesta a las solicitudes de entidades
interesadas, se amplid el alcance de estas capacitaciones a formatos presenciales. Estas
sesiones tuvieron un enfoque particular en la sensibilizacidn sobre la responsabilidad
conjunta de los enlaces de informacién publica y los encargados de las Unidades de
Informacion Publica en la promocion de la transparencia gubernamental.

Durante 2023, se categorizaron las instituciones en ministerios, gobernaciones
departamentales, secretarias y otras entidades, brindando formacion especializada segun
sus necesidades concretas. Dentro las entidades que han sido objeto de un seguimiento
constante se encuentran el Ministerio de Desarrollo Social y la Secretaria Nacional de
Ciencia y Tecnologia.

2.2.13 Comité de Simplificacion de Tramites de la Comisién Presidencial
contra la Corrupcion

De conformidad con la Ley de Simplificacién de Requisitos y Tramites Administrativos y
la Guia Metodoldgica para la Simplificacion de Requisitos y Tramites Administrativos, se
realizé la planificaciéon para simplificar el “Procedimiento de Recepcion y Diligenciamiento
de Alertas de Corrupcion”.

En ese orden, durante 2023, esta Comision continud avanzando en la simplificacién de
tramites, llevando a cabo un proceso de participacidon ciudadana con el fin de recibir
retroalimentacién acerca de las fases del procedimiento establecido en la planificacion.
Ademds, se han presentado los informes sobre quejas y reclamos ante la Comisiéon
Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico y los informes bimestrales ante las
autoridades de esta Comision.

Asimismo, se llevé a cabo la capacitaciéon interna, se habilité en el portal web institucional
los pasos para presentar una alerta de corrupcién como Unica fase en la que interviene el
usuarioy el formulario para recibir opiniones sobre el procedimiento; asimismo, se elaboré
el documento que acredita el cumplimiento del “Plan Institucional para la simplificacién
de requisitos y tramites administrativos de la Comisién Presidencial contra la Corrupcion”,
gue contiene la manera en que se cumplieron las etapas de planificacién, diagnéstico,
redisefo, implementacién, monitoreo y evaluacién respecto a la simplificaciéon del trdmite
de recepcioén y diligenciamiento de alertas de corrupcion.

61




Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

Finalmente, en cuanto a la trazabilidad, se establecié la metodologia por medio de correo
electrdnico, socializando ante la poblacidon que, en caso de haber presentado una alerta
de corrupciéon y existiera el requerimiento de realizar el seguimiento del estado actual
del expediente, se debe escribir al correo alertadecorrupcion@cpcc.gob.gt indicando el
ndmero de alerta relacionada.
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Fotografia 14. Reunién de Comité de Simplificacién de Tramites de la Comisién Presidencial contra la Corrupcion
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicaciéon Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.3 Participacion ciudadana

2.3.1 Conversatorios sobre transparencia gubernamental

En julio se realizd el conversatorio sobre “Buenas Practicas de Transparencia
Gubernamental” en el que se destacaron conocimientos en torno a la gestion de
informacién publica, rendiciéon de cuentas y participacion ciudadana. La participacion
activa de la Secretaria de Acceso a la Informacién Pudblica, la Superintendencia de
Administracion Tributaria y la Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia, aportdé una
perspectiva especializada, abordando asi temas fundamentales para el fortalecimiento de
la transparencia gubernamental en Guatemala.

Este evento sirvid como espacio de intercambio de experiencias y mejores practicas,
proporcionando un foro estratégico para discutir los retos y oportunidades que
enfrenta el pais en términos de transparencia y rendicién de cuentas. La diversidad de
perspectivas aportadas por estas entidades permitié una comprensiéon mas completa de
las areas de mejora y de las estrategias exitosas que podrian implementarse en el ambito
gubernamental.

Asimismo, en diciembre se llevd a cabo el conversatorio “Buenas Practicas de Informacion

Publica en el Organismo Ejecutivo”, en el que se analizd la importancia estratégica de la

transparencia en la divulgacién oportuna y accesible de informacién y datos relevantes

por parte del Organismo Ejecutivo. Se puntualizé que la transparencia actia como un

instrumento para promover la participacion ciudadana y desempena un papel esencial

en el fortalecimiento de la confianza entre el gobierno y la sociedad, fomentando asi una
62 colaboraciéon mas estrecha y eficiente.
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Cada uno de estos conversatorios ha demostrado ser una plataforma de discusiéon y
han sido espacios de acercamiento, en los que el didlogo y constructivo entre el sector
publicoy la ciudadania ha sido fundamental para el desarrollo de estrategias concretasy la
implementacion de medidas efectivas.

Fotografias 15 y 16. Conversatorios sobre transparencia gubernamental realizados en 2023.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.3.2 Jornadas interinstitucionales de promociéon de la transparencia
gubernamental en departamentos de la Republica

Durante el 2023, se llevaron a cabo jornadas interinstitucionales de transparencia
gubernamental en diversos departamentos, en colaboracién con el Ministerio de
Gobernacioén, a través del Tercer Viceministerioy la Unidad para la Prevenciéon Comunitaria
de la Violencia, asi como con el respaldo del Ministerio de Educacién, Ministerio de Cultura
y Deportes, Ministerio de la Defensa Nacional y las Gobernaciones Departamentales.
Ademas, se contd con el apoyo de la Seccién de Asuntos Antinarcoéticos y Aplicacion de la
Ley de la Embajada de los Estados Unidos en Guatemala. 63
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Estas actividades abarcaron la realizacidon de talleresy dindmicas informativas, exposiciones
interactivasy ludicas, disefladas para fomentar la participacion ciudadana en lalucha contra
la corrupcidn. El objetivo principal fue informar a los ciudadanos, promoviendo el ejercicio
de su derecho a la informacién y alentandolos a participar activamente en la revisién de los
procesos y el uso de los recursos publicos. Cada entidad participante tuvo la oportunidad
de presentar los programas sustantivos del Organismo Ejecutivo que estan vinculados con
el fortalecimiento de la transparencia.

Estas jornadas interinstitucionales se llevaron a cabo en los departamentos de Retalhuleu,
Suchitepéquez, Zacapa, Sacatepéquez y Guatemala, consolidando asi el compromiso
de promover practicas transparentes y la participacidon activa de la ciudadania en la
construccion de una Guatemala libre de corrupcion.

de la Republica.
64 w Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

I Fotografias 17, 18, 19, 20 y 21. Jornadas interinstitucionales de promocién de la transparencia gubernamental en departamentos
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2.3.3 Promocion de valores y principios anticorrupcién en programa de
Pasos y Pedales

Conelpropdsitodefomentarydifundirvaloresanticorrupcién como partede la participacion
ciudadana entre la nifez y adolescencia, en los meses de febrero, marzo, abril, mayo, julio,
septiembre, octubre y noviembre, se llevaron a cabo actividades interactivas en el espacio
de Pasos y Pedales, ubicado en la Avenida las Américas, zona 13 de la ciudad de Guatemala.

Realizando jornadas de promocién de valores y principios anticorrupcién, con el objetivo
de fomentar el involucramiento ciudadano en la lucha contra la corrupcién, promoviendo
los valores de: rendicidén de cuentas, democracia, honestidad, transparencia, ética, justicia,
probidad, eficienciay eficacia, destacando la importancia de adoptar una conducta integra,
confiable y correcta como medida preventiva contra la corrupcion.

La ejecucidn de estas iniciativas se logré por medio de la conformacidén de alianzas
estratégicas con diversas entidades gubernamentales, tales como el Ministerio de
Educacioén, Ministerio de Culturay Deportes, Ministerio de la Defensa Nacional, Ministerio de
Gobernacién a través del Tercer Viceministerio de Gobernacién, Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia y la Policia Nacional Civil, Comisién Presidencial por la Pazy los
Derechos Humanos y Municipalidad de Guatemala.

Elstand institucional se diseé para incentivar la prevencidon de la corrupcién con dindmicas
interactivas sobre valores y principios que rigen el correcto actuar del servidor publico.
Ademas, en el mes de noviembre se promovié la participacion ciudadana en el Concurso
Nacional de Dibujo “Construyendo una Guatemala Libre de Corrupcioéon”, el cual fue una
iniciativa de esta Comision.

Rendicion de Cuentas Democracia
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Justicia

Participacion
de nifos en concurso de dibujo

Imagenes 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35y 36. Pormocién de valores y principios anticorrupcién en programa de Pasos y Pedales.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.3.4 Elaboracién de murales ganadores del Concurso Nacional de Dibujo
“Construyendo una Guatemala libre de Corrupcion 2022"

En seguimiento a la realizacidn del Concurso Nacional de Dibujo “Construyendo una
Guatemala libre de corrupcién”, esta Comisidon ha llevado a cabo durante el 2023 la
coordinacién de la creacion de murales replicando los dibujos ganadores del ano 2022.
Estos murales se han situado estratégicamente en espacios representativos de cada
departamento, reconociendo asi la procedencia de los nifos y jovenes autores.

La dinamica implementada conlleva la colaboracién activa de estudiantes y la comunidad
de diversas regiones del pais en la elaboracién de los murales. Estos son dirigidos
artisticamente por muralistas que forman parte de la Unidad para la Prevencion
Comunitaria de la Violencia del Ministerio de Gobernacion. La culminacion de cada obra
se celebra con la develaciéon oficial, en la cual participan autoridades del Ministerio de
Educacion, la Gobernaciéon Departamental correspondiente, esta Comision, los demas
aliados institucionales y el ganador del concurso, quien tiene la oportunidad de explicar el
significado y la inspiracion detras de la obra plasmada en su departamento.

Esta iniciativa se llevé a cabo en los departamentos de Retalhuleu, Suchitepéquez, Zacapa,
Sacatepéquezy Guatemala, reconociendo la importancia de inculcar valores éticos desde la
infanciay la juventud guatemalteca. Destacando la elaboracién comunitaria y participativa
de murales, esta actividad sirve para reconocer el talento de los ganadores del concurso y
cumple con el objetivo central de promover y fortalecer la participacién ciudadana en la
lucha activa y conjunta contra la corrupcion.
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Imagen 37. Elaboraciéon de murales en los departamentos de Retalhuleu, Suchitepéquez, Zacapa, Sacatepéquez y Guatemala.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion. 67
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2.3.5 Cobertura nacional anticorrupcion

Esta Comisidon en su compromiso por fomentar la cultura de probidad en los servidores
publicos y de involucrar a la ciudadania en la lucha contra la corrupcién ha culminado en
el hito histérico marcado por la amplia cobertura anticorrupcion en las 22 gobernaciones
departamentales del pais. Estas visitas a cada una de las gobernaciones departamentales
se llevaron a cabo siguiendo los parametros de actuacidn interinstitucional estipulados en
la Politica General de Gobierno 2020-2024 y respondiendo a la directriz gubernamental
gue subraya que “la lucha contra la corrupcidn es tarea de todos”".

El objetivo principal de esta iniciativa ha sido el fortalecimiento institucional de esta
Comisiéon y la promocidon de medidas preventivas contra la corrupcién. Ademas, se ha
buscado difundir los canales disponibles para presentar alertas relacionadas con actos
de corrupcién y sensibilizar a los funcionarios de las gobernaciones departamentales, asi
como a los representantes del Organismo Ejecutivo en cada uno de los departamentos de
Guatemala y la poblacién en general.

Durante esta cobertura nacional, se ha fomentado la participacién ciudadana y se ha dado
seguimiento a importantes medidas de prevencidén. Entre estas medidas destacan los
Tableros Electrénicos de Rendicidon de Cuentas, el Mecanismo de Rendiciéon de Cuentas
y la Metodologia para la Formulacién de Diagnésticos Institucionales de Transparencia.
Ademas, se ha brindado capacitacidn técnica a las Unidades de Informacién Pdblica, a las
areas financierasy a la ciudadania en general en relacién al acceso a la informacién publica
y la rendicién de cuentas, considerados fundamentales como mecanismos de auditoria
social.

Esta meta alcanzada ha sido posible derivado de la coordinacién con las gobernaciones
departamentales y el apoyo de la Seccién de Asuntos Antinarcoéticos y Aplicacién de la Ley
de la Embajada de los Estados Unidos en Guatemala. Esta Comisién ha cumplido con su
misién de promover la integridad y la participacién ciudadana en el servicio publico en
todas las regiones del pais.
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Imagen 38. Cobertura nacional anticorrupcion.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.3.6 Encuentros regionales de transparencia gubernamental y lucha
contra la corrupcion

Como parte de los esfuerzos institucionales de esta Comision para fomentar la participacion
ciudadana en todas las regiones del pais, se llevaron a cabo dos encuentros regionales.

Elprimerotuvolugarel 4dediciembre en el departamento de Quetzaltenango, convocando
a representantes de los departamentos de Huehuetenango, Quetzaltenango, Quiché,
Retalhuleu, San Marcos, Solold, Suchitepéquez y Totonicapan. El segundo encuentro se
realizd el 5 de diciembre en el departamento de Jalapa, convocando a los departamentos
de Chiquimula, El Progreso, Jalapa, Jutiapa, Santa Rosa y Zacapa.

Durante estas actividades, se proporcionaron explicaciones generales sobre la lucha contra
la corrupcion, se presentaron las vias para reportar actos ilicitos, se socializaron mecanismos
para identificar casos de corrupcién y se llevaron a cabo andlisis de los logros alcanzados
por esta Comision.

5 de diciembre

4 de diciembre

Departamentos
convocados: Departamentos
convocados:
Huehuetenango,
Quetzaltenango, (EZIh'i)quimuIa, :f:ﬁ::?;ia rertoral
Quiché, rogreso, isiany Marf
Retalhuleu, Jalapa, ezarer
San Marcos, Jutiapa,
Solola, Santa Rosa y
Suchitepéquez y Zacapa.

Totonicapan.

Tabla 4. Regiones del pais de encuentros regionales de transparencia gubernamental y lucha contra la corrupcion.

Mapa 1. Mapa de encuentros regionales de transparencia gubernamental y lucha contra la corrupcion.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Rendicién de Cuentas e Informacién Publica, Comisién Presidencial
contra la Corrupcion.




Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

2.3.7 Congreso de Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento

En el mes de noviembre, en coordinacién de la Comisidn Presidencial de Asuntos
Municipales, se participd para llevar a cabo jornadas de fortalecimiento institucional en
el marco del Ill Congreso Nacional de las Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento,
realizado en el municipio de Antigua Guatemala del departamento de Sacatepéquez.

Durante este evento, se difundieron mecanismos de transparencia gubernamental del
Organismo Ejecutivo, a través de la socializaciéon de documentos técnicos relacionados con
la prevencién de la corrupcidn, el acceso a la informacion publica y el fortalecimiento de
la rendicion de cuentas. Por medio de esta intervencién, se proporcionaron herramientas
para abordar aspectos clave en la gestion municipal y se facilitd el acercamiento y la
participacidon activa de las autoridades locales en temas anticorrupcion.

Fotografia 22. Congreso de Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento en el departamento de Sacatepéquez.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v

2.3.8 Cuarta edicion del Concurso Nacional de Dibujo “Construyendo u
a Guatemala libre de Corrupcion”

Por cuarto afo consecutivo la Comisidon Presidencial contra la Corrupcién lanzé el Concurso
Nacional de Dibujo “Construyendo una Guatemala libre de corrupcién” en dos categorias:
Infantil, de 9 a 12 anos, y Juvenil, de 13 a 17 anos, con el objeto de integrar a ninos y jévenes a
nivel nacional en lalucha contra la corrupcidon, enfocandose especialmente en la prevencion
de la corrupcidn a través de expresiones artisticas.

Durante la convocatoria, se recibieron mas de 530 dibujos de diversos departamentos de
la Republica de Guatemala, demostrando el interés por los nifos y jovenes en la expresion
artistica como una forma de involucrarse en actividades de prevencién de la corrupcion.
Posteriormente, el proceso de evaluacion de los dibujos recibidos es realizado por el jurado
integrado por maestros de la Escuela Nacional de Artes Plasticas, calificando disefo,
técnica y mensaje del dibujo presentado.

d
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En cuanto a los ganadores de la edicion de 2023, resultaron seleccionados en la categoria
infantil: primer lugar para Guatemala, segundo lugar para Suchitepéquez y tercer lugar
para Guatemala. Asimismo, en la categoria juvenil, el primer lugar fue para Sacatepéquez,
el segundo lugar para Huehuetenango y el tercer lugar para Quiché.

La premiaciéon de los ganadores se llevd a cabo en un acto especial en el marco de la
Conmemoracion del Dia Internacional contra la Corrupcion, realizado el 7 de diciembre de
2023 en Palacio Nacional de la Cultura.

Afiches de Concurso Nacional de
Dibujo

Categoria infantil Categoria juvenil Ambas categorias

CORRUPCION —
;/ ‘:éﬁ// t{t NS
Categorias / g Categorias y

INFANTIL . INFANTIL JUVENIL
9212300 N\ (02 12an0s) (3217 anos)

~  5922-8649

Premiacion de Jurado
Calificador

Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

I Imagenes 39 y 40. Afiches de Concurso Nacional de Dibujo 2023 y premiacién de jurado calificador.
72
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Ganadores de Concurso Nacional
de Dibujo en la categoria infantil
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Imagen 41. Premiacion de dibujos ganadores de Concurso Nacional de Dibujo en la categoria Infantil.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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Ganadores de Concurso Nacional
de Dibujo en la categoria juvenil
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Imagen 42. Premiacion de dibujos ganadores de Concurso Nacional de Dibujo en la categoria juvenil.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisiéon Presidencial contra la Corrupcién.
v

74



Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

2.3.9 Actividades de promocién de valores en la juventud guatemalteca

Esta Comision en colaboracion con el Consejo Nacional de la Juventud y la Unidad para la
Prevenciéon Comunitaria de la Violencia del Ministerio de Gobernacidn para abordar temas
relacionados con la corrupcién y la participacion activa de la juventud en la prevenciéon del
mismo.

En tal contexto, en el mes de agosto, en el marco del Mes de la Juventud, se participdé en el
evento de Conmemoracién del Dia Internacional de la Juventud, organizado por el Consejo
Nacional de la Juventud.

Ademas, se participd en la Feria de la Juventud en los departamentos de Sacatepéquez
y Jalapa, organizada por la Unidad para la Prevencidén Comunitaria de la Violencia del
Ministerio de Gobernacion.

Como componente esencial en el abordaje integral de la corrupcidn, se considera
fundamental concientizar y formar a la juventud guatemalteca en todas las regiones del
pais. Esta labor se constituye como un pilar fundamental para la prevencidon y combate
de la corrupcién, reconociendo que la participacién activa de la juventud es esencial
para la construccion de una sociedad ética, transparente y comprometida con los valores
democraticos.

Fotografia 23. Jornada de actividades de promociéon de valores en la juventud guatemalteca.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.3.10 Acciones de fortalecimiento e inclusién del pueblo garifuna en la
lucha contra la corrupcién

En coordinaciéon de la Comisiéon Presidencial de Asuntos Municipales, se llevaron a cabo
diversas actividades de fortalecimiento institucional en el municipio de Livingston del
departamento de Izabal.
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En tal contexto, en septiembre, se participd en la Feria del Color y del Sabor Garifuna a
través de elaboraciéon de murales, jornadas educativas y difusién de proyectos por medio
de stand institucional y con el apoyo de la Unidad para la Prevencién Comunitaria de la
Violencia del Ministerio de Gobernacién, se facilitd la participacién de la comunidad en la
creacién de dos murales en Livingston, departamento de Izabal que abordan el tema de la
construccién de una Guatemala libre de corrupcién. Es relevante destacar que los disefios
utilizados fueron sugeridos por dos estudiantes de Livingston, Izabal. Estos murales se
convirtieron en un medio de expresidn y concientizacidon en la comunidad y que capturan
la esencia que refleja la integridad del pueblo garifuna y refuerzan el compromiso de la
lucha contra la corrupcion.

También se realizdé una jornada educativa en la Escuela Oficial Urbana para Varones “Justo
Rufino Barrios”, con el propdsito de concienciar a la comunidad garifuna sobre la necesidad
de combatir la corrupcién y fomentar la transparencia en la sociedad. Durante el evento,
se resaltd la importancia de prevenir la corrupcion y se promovié la transparencia como
valores esenciales en la comunidad.

Asimismo, en el marco de la Feria del Color y del Sabor Garifuna, se participd con un stand
institucional en el salén Onesgua, para concientizar a la poblacidén de Livingston acerca de
la importancia de promover la transparencia y de combatir la corrupcién, brindando una
oportunidad para interactuar con la poblacién y con las autoridades.

Durante este evento, se resaltaron los esfuerzos y el objetivo de esta Comisién, en su lucha
contra la corrupcidén, acentuando la trascendencia de la transparencia en la administraciéon
publica. La respuesta positiva y el alto nivel de participacién en el stand institucional
indican que el mensaje de prevencion de la corrupcién y la promocién de la transparencia
se transmitieron de manera efectiva a la comunidad de Livingston.

\

Livingston, Izabal

Imagen 43. Feria del Color y del Sabor Garifuna en Livingston, Izabal.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2.3.11 Conmemoracioén del Dia Internacional contra la Corrupcioén

Con ocasiéon del Dia Internacional contra la Corrupcion, la Comisién Presidencial contra la
Corrupcién realizé un acto de conmemoracioéon el 7 de diciembre, en las instalaciones del
Palacio Nacional de la Cultura.

Durante el evento, se brindaron importantes pronunciamientos sobre la importancia de la
lucha contra la corrupcién en Guatemala. Ademas, tuvo lugar la ceremonia de premiacién
de la cuarta edicién del Concurso Nacional de Dibujo “Construyendo una Guatemala libre
de Corrupcién” y la segunda edicidon del Concurso Interuniversitario de Ensayos “La lucha
contra la corrupcidn es tarea de todos”.

En el marco de la institucionalidad que integra el Organismo Ejecutivo, esta Comisidon
cumplidé con la trascendental responsabilidad de llevar a cabo la rendicién de cuentas
correspondiente a la gestién 2020-2023 y se dieron a conocer los logros significativos
alcanzados, abarcando desde la investigacién administrativa hasta los esfuerzos de
prevencion de la corrupcién, la promocién de la transparencia gubernamental y la
representacién internacional en el seguimiento de convenciones y compromisos
anticorrupcién asumidos por el Estado de Guatemala.

Fotografia 24. Conmemoracion del Dia Internacional contra la Corrupcién.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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3 Recepcidn y diligenciamiento
de alertas de corrupcion

Se han definido diferentes estrategiasinstitucionales paralarecepcién de alertas de corrupcién,
las cuales pueden ser planteadas por los ciudadanos que tengan conocimiento de posibles
actos de corrupcién en las entidades o dependencias del Organismo Ejecutivo o derivado del
analisis realizado por esta Comisién al identificar patrones que reflejen acciones que puedan
generar casos de corrupcién, como se describe a continuacion:

ALERTA ESCRITA
6ta. avenida 4-41,
zonal,

Casa Presidencial

ALERTA DIGITAL
www.cpcc.gob.gt
www.minex.gob.gt

alertadecorrupcion@cpcc.gobgt

CPCC

Alerta de
corrupcion de oficio

CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD

e . J
I ® @
A\
Relacién de los hechos 2 Relacién con la posible

con entidades o dependencias
del Organismo Ejecutivo

comisién de un hecho
de corrupcion

e et @ set e . ( INVESTIGACION ADMINISTRATIVA )

Descripcion de hechos

CONTRALORIA "
FORMULACION GENERAL DE CUENTAS M CIERRE
DE PROPUESTAS + Denuncia * Penunck ADMINISTRATIVO
- Remisién por antecedentes + Remision por antecedentes

Imagen 44. Recepcion y diligenciamiento de alertas de corrupcion.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v
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(4. Resultados de gestién de
alertas de corrupcion

4.1 Recepcion de alertas de corrupcion

En este afo se recibieron 245 alertas de corrupcién, distribuidas de la manera siguiente:

Enero Abril
m Febrero ﬂ Mayo
5 e 26 5 C— 18
': Marzo ': Junio
Julio Octubre
ﬂ Agosto ﬂ Noviembre
I; Septiembre I; Diciembre
T e— 22 - 18

Total de alertas de
corrupcion recibidas

Imagen 45. Recepcion de alertas de corrupcion.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Recepcidony Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisién Presidencial
v contrala Corrupcioén.

4.1.1 Alertas de corrupcion seguln su origen

Las alertas de corrupcion fueron recibidas de la siguiente manera:

e 223 alertas de corrupcion fueron ingresadas a solicitud de parte, por ciudadanos que
tuvieron conocimiento de algun posible acto de corrupcién.

e 22 alertas de corrupcién se iniciaron de oficio.
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4.1.2 Alertas de corrupcion segun instituciéon

A continuacién, se presentan las 245 alertas de corrupcidn recibidas, segun la institucién
que corresponde:

Total P£23

Instituciones
ajenas al
(

Organismo
Ejecutivo

otras _

g\sltgucmqes @ ~
el Organismo i

Ejecut?vo /

MINEDUC

Imagen 46. Alertas de corrupcién segun institucion.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Recepcidon y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision

w Presidencial contra la Corrupcion.
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Como puede observarse en la imagen anterior, las instituciones con mayor incidencia en
posibles actos de corrupcién fueron las siguientes:

* Ministerio de Educacion con 68 alertas, representando el 27.76%.
* Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social con 49 alertas, representando el 20.00%.

e Otras Instituciones del Organismo Ejecutivo con 21 alertas, representando el 8.57%.

84




Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

413 Areas geograficas de la Republica de Guatemala con mayor
incidencia de alertas de corrupcién

Las alertas de corrupcién recibidas segun el departamento de la Republica de Guatemala
al que corresponden y en el extranjero, son las siguientes:

Guatemala 160
Quetzaltenango 5
Suchitepéquez 4
Jalapa 9
Zacapa 8
Chimaltenango 5

Quiché 1
Alta Verapaz 6
Chiquimula 4
1zabal 4
Petén 2 Diferendo Territorial
Insular y Maritimo

San Marcos 3 s
Escuintla 6
Retalhuleu 3
Solola 3
Totonicapan 2
Jutiapa 6

Baja Verapaz 1 #

1
Estados Unidos 2 ‘

Tabla 5. Cantidad de alertas de corrupcion recibidas por departamento.

Mapa 2y 3. Areas geograficas de la Republica de Guatemala con mayor incidencia de alertas de corrupcién y mapa de los Estados

Unidos de América

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision 85
Presidencial contra la Corrupcion.
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En el mapa que antecede se observa la distribucion geografica de la totalidad de alertas
de corrupcidn gque ascienden a 245 alertas de corrupciéon recibidas en la RepuUblica de
Guatemala, siendo el departamento con mayor incidencia el de Guatemala, con 160 alertas

de corrupcién que representa el 65.31%.

Asimismo, 2 alertas de corrupciéon fueron recibidas en Estados Unidos de América, 1 alerta
en Rhode Island y 1 alerta en Georgia.

4.1.4 Alertas de corrupcion segudn canal de ingreso

Las245alertasdecorrupciénfueronrecibidas,comose muestraenlaimagenacontinuacion:

Alertas de corrupcion digitales
recibidas en la pagina web de la
Comisién

Alertas de corrupcion escritas

Alertas de corrupcién

de oficio

Total de alertas

de corrupcion recibidas

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision

I Imagen 47. Alertas de corrupcién segun canal de ingreso.
w Presidencial contra la Corrupcion.

4.2 Andlisis de las alertas de corrupcion recibidas

Con base al diligenciamiento interno, existe la etapa previa a la investigacién, que consiste en
analizar, verificar y determinar si los hechosy las personas por las cuales se recibié la alerta, son
susceptibles de ser investigados administrativamente.

Derivado de lo anterior, se establece la siguiente clasificacion:

4.2.1 Alertas de corrupcion no admitidas

Son las alertas de corrupcién que no cumplen con los criterios establecidos para iniciar
86 investigacion administrativa.
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En este periodo, la Direccién de Recepciéon y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion
no admitié a tramite 114 alertas de corrupcidn, que se describen a continuacion:

e 106 alertas de corrupcién se archivaron porque la descripcion de hechos no brinda
suficiente informacidn para llevar a cabo la investigacion administrativa.

e 7 alertas de corrupcién fueron remitidas al Ministerio Publico, en virtud que 2 alertas
correspondian a instituciones ajenas al Organismo Ejecutivo y 5 alertas no tenian
relaciéon con la posible comisién de un hecho de corrupcién, por lo que no eran
competencia de esta Comisién, sin embargo, por la informacidn recibida se determiné
gue existian posibles hechos punibles que investigar, para lo cual se procedié a elaborar
las resoluciones correspondientes.

e 1 alerta de corrupcién fue remitida a la Contraloria General de Cuentas, en virtud que
corresponde a una institucién ajena al Organismo Ejecutivo y no es competencia
de esta Comisién, sin embargo, por la informacién recibida se procedié a elaborar la
resolucién correspondiente.

106

Total de alertas
de corrupciéon no
admitidas

Archivo Remitidasal  pemitidas a la

Ministerio contraloria General
Publico* de Cuentas**

Grafica 4. Alertas de corrupcién no admitidas.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcién, Comision
Presidencial contra la Corrupcion.

4

*En virtud que corresponde a instituciones ajenas al Organismo Ejecutivo y no es competencia de esta Comision.
** En virtud que corresponde a una institucién ajena al Organismo Ejecutivo y no es competencia de esta Comision. 87
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4.2.2 Alertas de corrupcién admitidas

Son las alertas de corrupcién que cumplen con los criterios establecidos para iniciar
investigacidn administrativa, por lo que en este ano fueron admitidas 131 alertas de
corrupcion.

Total de alertas
de corrupcion
admitidas

Imagen 48. Total de alertas de corrupcién admitidas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidon de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision
v Presidencial contra la Corrupcion.

4.3 Verificacion de antecedentes en alertas de corrupciéon admitidas

Posterior a la admisidon de las 131 alertas de corrupcion, se efectla la verificacion de existencia
de antecedentes, lo cual consiste en solicitar de forma oficial informacién al Ministerio PUblico
y/o a la Contraloria General de Cuentas, para determinar si en dichas instituciones obran
antecedentes de investigacion en curso, relacionados con las alertas de corrupcidén que se han
admitido, con el objeto de evitar duplicidad de funciones o intervenir en algun proceso de
investigacion penal a cargo del Ministerio Publico o algun procedimiento administrativo a
cargo de la Contraloria General de Cuentas.

De las acciones realizadas se efectuaron 144 consultas y requerimientos de antecedentes en el
Ministerio PUblico y 19 en la Contraloria General de Cuentas.

Del resultado de las consultas efectuadas, se establecié que 6 alertas ya era objeto de
investigacion por parte del Ministerio PUblico, por lo que se procedid a remitirlas al ente
encargado de la persecuciéon penal.

Derivado de haberse establecido que 6 alertas contaban con antecedentes, se asignaron 125
alertas de corrupcién correspondientes al 2023.

Asimismo, al finalizar el 2022, 4 alertas de corrupcion se encontraban en andlisis de las cuales se
admitieron3enenerode 2023y duranteelanoserealizé1ampliaciénalaalerta CPCC-D-2023-52
para realizar la investigacién administrativa con nuevos elementos de investigacion.

Por lo anterior, para el 2023 la distribucion a las direcciones sustantivas fue de 129 alertas de
corrupcion.

4.4 Alcances de la investigacion administrativa

La investigacion administrativa de las alertas de corrupcion, es un proceso ordenado que tiene

por objeto establecer la veracidad de los hechos sefalados, si los mismos son constitutivos de

delitos o faltas administrativas, la participacidon de servidores publicos en los hechos alertados,

su posible responsabilidad administrativa y/o penal, asi como el dafio patrimonial causado al
88 Estado.
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Las diligencias de investigacion administrativa se fundamentan en un plan de trabajo que
traza las técnicas de investigacion aplicables, la utilizacion de los métodos de investigacion
cientifica para efectuar el andlisis de los hechos susceptibles a corrupcion.

Posteriormente a las diligencias de investigacion administrativa, se concluye con las variables
siguientes:

e Presentacion de denuncia ante el Ministerio PUblico o ante la Contraloria General de
Cuentas.

®* Se establecen las medidas de prevencion y lucha contra la corrupcion por medio de la
formulacién de propuestas administrativas.

e Cierre administrativo del expediente.

Se inicié la gestion de 2023, con 151 alertas de corrupcidén que se encontraban en fase de
investigacion administrativa, durante este periodo fueron distribuidas y asignadas al area
correspondiente para su diligenciamiento 129 alertas de corrupcién, de las cuales 24 fueron
conexas a alertas anteriores, obteniendo como resultado un total de 256 alertas de corrupcion
diligenciadas.

Posterior de las actividades de investigacion administrativa realizadas, 115 alertas de corrupcién
fueron concluidas, por lo que finalizé el aflo con 141 alertas de corrupcién que contindan en
fase investigativa.

Total de alertas de corrupcién
asignadas afio 2023

\

Alertas conexas*

Total de alertas de
corrupcion en investigacion

de periodos anteriores Alertas de corrupcion en

investigacion en 2023

Alertas de
corrupcién concluidas

~e

Alertas de corrupcién que
contindian en investigacion

Imagen 49. Alcances de la investigacién administrativa.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
v Comision Presidencial contra la Corrupcion.

*Alertas de corrupcion conexas: son las alertas que han sido admitidas, sin embargo, las mismas se unifican a otras alertas ingresadas
previamente y que por similitud de sujetos, acciones y/o algun otro criterio de investigacién administrativa ameritan ser analizadas de

manera conjunta.

*Durante el 2023 la alerta CPCC-D-2023-52 fue ampliada, realizandose la investigacién administrativa, la cual concluyd con 1 denuncia 89

al Ministerio Publico.
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90

Las 116 alertas de corrupcién concluidas en este periodo se encuentran distribuidas de la
siguiente manera:

04

Antecendentes
remitidos al MP*

14

Denuncias
ante MP

28

Denuncia
ante CGC

116

Alertas
concluidas

70

Cierres
administrativos

Grafica 5. Alertas de corrupcién concluidas durante el afio 2023.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidon de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comision Presidencial contra la Corrupcion.

*En el transcurso de la investigacion administrativa se establecié que dos alertas de corrupcién eran objeto de investigacion por parte
del Ministerio Publico, por lo que se procedid a remitirlas al ente encargado de la persecucién penal con los elementos aportados por
esta Comision.

4.5 Cierres administrativos

Se llevd a cabo el cierre administrativo de 70 alertas de corrupcion, cada una de las alertas
finalizadas conllevé una labor de investigacidn administrativa de los actos sefialados, integrada
por entrevistas, requerimientos a instituciones, busqueda en sistemas de informacion, perfiles
y visitas in situ.

Esta Comisiéon agotd la investigacion administrativa para cada una de las alertas referidas, con
los resultados obtenidos luego de ser analizados, se concluyd que las actuaciones sefialadas se
enmarcan en las disposiciones legales o no existen elementos suficientes para comprobar o
sefialar la comision de delito o falta.
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4.6 Resultado de la investigacidon administrativa de las denuncias
interpuestas

Esta Comision interpuso 42 denuncias: 14 ante el Ministerio Publico y 28 ante la Contraloria
General de Cuentas, las cuales se describen en la tabla siguiente:

Cantidad
de

Institucion
ante la cual J| Institucion
se presenté | denunciada
la denuncia

Cuantificacion
monetaria
denunciada

Numero
de alerta de
corrupcion

Dependencia

personas
denunciadas

=

10

CPEEC-E-2022-20

CPCC-E-2023-1

CPCC-D-2021-110*

CPCC-D-2021-23

CPCC-E-2022-36/
CPCC-D-2022-98

CPCC-D-2023-28

CREECE2021=55

CPCC-D-2023-63

CPCC-D-2023-52

CPCC-D-2023-52

MP

MP

MP

MP

MP

MP

MP

MP

MP

MP

MAGA

MINEX

MINTRAB

MINEDUC

COPADEH

MINECO

MINTRAB

MINECO

MSPAS

MSPAS

Delegacion
Departamental
de Retalhuleu

Inspectoria General de Trabajo
Sacatepéquez

DIDEDUC
Jalapa

COPADEH

Registro Mercantil

Inspeccién de Trabajo,
Delegacion Departamental de
Chiquimula

Ministerio de Economia

Hospital Nacional de
Chimaltenango

Hospital San Juan de Dios

—

10

Q. 6,000.00

Q.27,786.67
($3,600,00 X
7.71852
promedio
ano 2019
cambio de
ddlarala
venta)

N/A

N/A

N/A

Q.600.00

N/A

Q.600.00

Q

67,909,441.0
0

Q.2,027,200.
00
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Institucion
ante la cual
se presento
la denuncia

Cantidad
Institucion D denci de
denunciada ependencia personas

Cuantificacion
monetaria
denunciada

Numero
de alerta de
corrupcion

92

denunciadas

1 CPCC-D-2021-221 MP MSPAS Hospital de Poptun, Petén B Q'3'232’254'
12 CPCC-D-2025-55 MP MSPAS Hospital Roosevelt 1 Q.428,202.61
13 CPCC-E-2020-78 MP MICIVI COVIAL 7/ Q'76’i160 832
14 CPCC-D-2023-10 MP SOSEP SOSEP 1 N/A
Escuela Oficial Urbana de
15 GRGCGE D 20215185 CGE MINEDUC  Varones “Francisco Mufioz”, 6 Q.123,372.50
Quetzaltenango
16  CPCC-D-2022-21 CGC  MINGOB Departamegtgﬂgﬁans'm 2 7 Q6,996,115.76
Escuela Oficial Rural Mixta de
la Aldea Subchal del Municipio
17 CPCC-D-2021-65 CGC MINEDUC de San Miguel Ixtahuacan, San 7 Q.260,215.50
Marcos
18 CPCC-D-2021-142 CcGC MSPAS Hospital Regional d'eI ) 9 N/A
Departamento de Quiché
Centro de Salud del Municipio
19 CPCC-D-2021-239 CGC MSPAS de Cuilco, Departamento de 4 Q.247,937.90
Huehuetenango
20 CPCC-E-2021-39 CGE INAP INAP 12 Q.94,789.00
21 CPCC-D-2022-28 CGE MIDES FODES 1 Q.415,336.17
22  CPCC-D-2023-m CGC MINGOB Direccién de Informatica 2 Q.170,000.00
23  CPCC-D-2021-217 CGC ONSEC ONSEC % Q.363,637.94
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Institucion
ante la cual | Institucion
se present6 | denunciada
la denuncia

Cantidad
de
personas
denunciadas

Cuantificacion
monetaria
denunciada

Numero

de alerta de
corrupcion

Dependencia

24

25

26

27/

28

29)

30

31

52,

55

34

55

36

CPCC-E-2023-09

CPCC-D-2021-67

CPCC-D-2023-54

CPCC-E-2021-29

CPCC-E-2023-02

CPCC-E-2021-234

CPCC-D-2021-182

CPCC-D-2021-207

CPCC-D-2021-149
CPCC-D-2021-151

CRECE-202]-35

27CPCC-E-2021-45

CPCC-D-2020-16

CPCC-D-2021-124

CEE

CGC

CGC

CEGE

CEE

CGC

CGC

GEE

CEE

CEE

CEE

CGC

CGC

SOSEP SOSEP

Escuela Rural Mixta Champas
MINEDUC  Pinula, del Departamento de
Escuintla

Registro General de

MINFIN Adquisiciones del Estado
-RGAE-
CODISRA CODISRA
MSPAS Hospital San Juan de Dios
MINGOB Policia Nacional Civil

MSPAS  CAP- Pochuta, Chimaltenango

Direcciéon Departamental de

MINEDUC Educacién Guatemala Sur

MINEDUC Direccion De‘;?artarpen/tal de
Educacion Quiché

Direccién Superior del

hillelERE Ministerio de Gobernacién

Departamento de
Mantenimiento Resguardo y
Vigilancia, Intendencia Planta
Telefénica y Transportes

MSPAS

INEB
Santa Cruz DIDEDUC
Guatemala Norte

MINEDUC

Direccion General de
Educacion Extraescolar de
Quetzaltenango

MINEDUC

N/A

Q.313,725.70

Q.158,957.40

Q.82,174.03

83,877 770:
00

©!5/558,619.
75

N/A

N/A

@118/27692

N/A

Q.849,983.
00

N/A

N/A
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Institucion
ante la cual J Institucion
se presento | denunciada
la denuncia

Cantidad
de

Cuantificacion
monetaria
denunciada

Numero

de alerta de
corrupcion

Dependencia
P personas

denunciadas

Inspeccién General de Trabajo

Retalhuleu ! N/A

37 CPCC-D-2021-163 CGE MINTRAB

Fondo Nacional para la
38 CPCC-D-2021-158 CGC MAGA  Reactivacion y Modernizacion i Q.14,000.00
de la Actividad Agropecuaria

DGAC

39 CPCC-D-2022-121 GGE CIV Gerencia de Vigilancia de la 1 N/A
Seguridad Operacional

CPCC-D-2021-169 Escuela Oficial de Parvulos

40 CGC MINEDUC anexa EOUM José Maria Bonilla i3 N/A
/170
Ruano
4] CPCC-D-2021-172 CGE MINEDUC DIDEDUC Totonicapan 1 N/A
22| Nepcc 2001178 | cGe MSPAS hospitalde sanbenito, 1 N/A

Petén-Unidad Ejecutora 255

Tabla 6. Resultado de la investigacion administrativa de las denuncias interpuestas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidon de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comision Presidencial contra la Corrupcion.

<4

*Cabe mencionar que la denuncia CPCC-D-2021-110 interpuesta ante el Ministerio Publico, corresponde a una alerta finalizada en
el afo 2022, la cual habia sido remitida a la Contraloria General de Cuentas mediante una denuncia administrativa; sin embargo,
dicha dependencia determind que no es la institucién facultada para investigar esos hechos; por lo que, esta Comision replanted la
investigacion, interponiendo denuncia penal ante el Ministerio Publico.
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4.6.1 Diligencias realizadas en las denuncias 14 interpuestas ante el
Ministerio Publico

Derivado de la investigacidn realizada por esta Comisién, la informacidén que sirvid para la
materializacidon de las denuncias se describe a continuacioén:

Consultas a
sistemas de
informacién

144

Personas Requerimientos Cuantificacién monetaria
denunciadas de informacién denunciada

38 63 Q.150,604,977.50

Entrevistas

51

Visitas in situ

09

Tabla 7. Diligencias realizadas en las denuncias interpuestas ante el Ministerio Publico.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccidon de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion
Administrativa, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

4

4.6.2 Diligencias realizadas en las 28 denuncias interpuestas ante la
Contraloria General de Cuentas

Derivado de la investigacion realizada por esta Comisién, la informacién que sirvid para la
materializacidon de las denuncias se describe a continuacioén:

Consultas a
sistemas de
informacion

347

Personas
denunciadas

92

Requerimientos
de informacion

75

Cuantificacién monetaria
denunciada

Q. 49,344,911.57

Entrevistas

26

Visitas in situ

03

Tabla 8. Diligencias realizadas en las denuncias interpuestas ante la Contraloria General de Cuentas.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccion de Verificacion y Cumplimiento y de la Direcciéon de Investigacion
w Administrativa, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

4.7 Diligencias en las alertas de corrupcion en fase de investigacion
administrativa

Las diligencias en las alertas de corrupciéon que continlUan en fase de investigacion
administrativa, consisten en:

* Entrevistas a los alertantes, testigos, servidores publicos y personas agraviadas por los
posibles actos de corrupcion; las mismas son documentadas mediante acta administrativa
gue se incorpora al expediente dentro del cual se esta llevando a cabo la investigacion
administrativa, asi mismo se incorporan todos aguellos documentos obtenidos derivado de
los requerimientos de informacidn realizados a las instituciones del Organismo Ejecutivo y

a registros publicos.
g P o5
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4

* Reqguerimientos de informacién, analisis a las instituciones del Organismo Ejecutivo, a
registros publicos y consultas a sistemas de informacion.

e Perfilamiento de sujetos a través de la busqueda en sistemas de informacion, fuentes
abiertas e informacidn publica; el cual se realiza para obtener datos de identificacion,
vinculos por afinidad, consanguinidad o de circulos sociales de los sujetos sefalados
dentro de una alerta de corrupcidn con el objetivo de identificar, fortalecer y documentar
los hechos alertados.

* Visitasin situ en los lugares donde se llevaron a cabo los posibles actos de corrupcion.

Al finalizar el proceso de recopilacion de informacién, se analiza la informacién obtenida en
relacién a los aspectos financieros, contables, administrativos y/o juridicos que abarcan la
misma, con el objeto de determinar si existen elementos suficientes para fundamentar la
interposicion de denuncia administrativa, denuncia penal, remision de antecedentes o cierre
administrativo, segun corresponda.

De las 141 alertas de corrupcion que contindan en investigacion, se han realizado las siguientes
diligencias:

Consultas a
sistemas de
informacién

145

Perfiles
realizados

17

Requerimientos
de informacién

89

Entrevistas

15

Visitas in situ

04

Tabla 9. Diligencias en las alertas de corrupcion en fase de investigacion administrativa.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

4.8 Instituciones investigadas en las alertas de corrupcioén

Se han investigado alertas de corrupcidn que involucran la participacién de funcionarios o
empleados publicos de diversas instituciones del Organismo Ejecutivo.

En la siguiente gréafica se describe la cantidad de instituciones del Organismo Ejecutivo que
figuran dentro de las 141 alertas que se encuentran en fase de investigacion.
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@ MINEX

Q) neco

Otras
instituciones O.E

Imagen 50. Instituciones investigadas en las alertas de corrupcion.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Verificacion y Cumplimiento y de la Direcciéon de Investigacion
w Administrativa, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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4.9 Denuncias presentadas ante el Ministerio Publico y la Contraloria
General de Cuentas

Derivado del resultado del diligenciamiento e investigacion administrativa, en este periodo
se presentaron 42 denuncias, las cuales se dividen de la siguiente manera: 14 denuncias
penales ante el Ministerio Publico y 28 denuncias administrativas ante la Contraloria General
de Cuentas, como se muestra en la grafica siguiente:

28
14

o o

Denuncias Denuncias
penales ante el administrativas
Ministerio Publico ante la Contraloria
General de Cuentas

Grafica 6. Denuncias presentadas ante el Ministerio Publico y la Contraloria General de Cuentas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidn de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccidon de Investigacion Administrativa,
Comision Presidencial contra la Corrupcion.

Cabe mencionar que durante la gestiéon de esta Comisiéon se han interpuesto 93 denuncias, de
las cuales el 46.24% corresponde a denuncias interpuestas ante el Ministerio Publicoy el 53.76%
a denuncias presentadas ante la Contraloria General de Cuentas, estableciéndose que el mayor
porcentaje de las investigaciones administrativas corresponden a denuncias administrativas,
como se muestra en la grafica siguiente:

50
53.76%

Contraloria
General de
Cuentas

43
46.24% S

Ministerio 100.00%
Publico Total

Grafica 7. Denuncias interpuestas ante el Ministerio PUblico y la Contraloria General de Cuentas.
Fuente: Elaboraciéon propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcién, Comision
Presidencial contra la Corrupcién.
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49.1 Seguimientoalasdenuncias penalesinterpuestas ante el Ministerio
Publico

Durante la gestion de esta Comisidn, se han interpuesto 43 denuncias ante el Ministerio
Publico, dicha actividad generd 90 reportes de seguimiento durante este periodo.

Los reportes son elaborados con informacidén proporcionada por fiscales a cargo de las
investigaciones y de las mesas técnicas conformadas por representantes del Ministerio
Pubico y esta Comision.

A continuacién, se presentan las fases del proceso en que se encuentran las denuncias
penales interpuestas ante el Ministerio Publico.

Descripcion Cantidad

Etapa de investigaciéon 20

Sentencia condenatoria 2

b v PO

Suspension condicional de la

111 persecucion penal 1
Criterio de oportunidad 1
Etapa intermedia 1

Denuncias que el Ministerio Publico ha 1
finalizado a través de desestimacion
Oposiciones a desestimaciones interpuestas
por esta Comisién ante el érgano jurisdiccional 7/
pendientes de resolver.

O gy 2= = |

Total de denuncias 43

Tabla 10. Seguimiento a las denuncias penales interpuestas ante el Ministerio Publico.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision
w Presidencial contra la Corrupcion.

Por lo anterior, se concluye que con base en las denuncias presentadas y las diligencias
de investigacion realizadas por el Ministerio Publico, se han efectuado 21 6rdenes de
aprehension, 1 antejuicio se encuentra en tramite y 1 antejuicio fue concluido, asi también
se han planteado 4 acusaciones y aperturas a juicio, lo que ha permitido la obtencién de
resultados positivos en el combate a la corrupcion.
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Se hace la aclaracidon que, con relacién a las denuncias presentadas, el Ministerio Publico
ha desestimado 22 denuncias, de las cuales 7 denuncias fueron presentadas por esta
Comisidén, con la resoluciéon de desestimacion planteada por el Ministerio Publico.

Asimismo, se han interpuesto 15 oposiciones a desestimacion ante el 6rgano jurisdiccional,
obteniendo los resultados siguientes:

* 4 oposiciones fueron declaradas con lugar, por lo que forman parte de las denuncias
gue se encuentran en etapa de investigacion.

* 4 oposiciones fueron declaradas sin lugar, por lo que forman parte de las denuncias
gue se encuentran con estado de desestimacion.

e 7 oposiciones se encuentran pendientes de la realizacidén de la audiencia respectiva.

49.2 Seguimiento a las denuncias administrativas interpuestas ante la
Contraloria General de Cuentas

Durante la gestion de esta Comision, se han interpuesto 50 denuncias ante la Contraloria
General de Cuentas, asimismo se han realizado periédicamente mesas técnicas con
delegados de dicha institucién, de las cuales se han generado 196 reportes de seguimiento
en este periodo.

A continuacién, se presentan las fases del proceso en que se encuentran las denuncias
administrativas ante la Contraloria General de Cuentas.

Descripcion Cantidad

Denuncias que se encuentran en etapa de fiscalizacién, es decir,
estd en fase de elaboracion del examen especial de auditoria

24

Denuncias cuentan con informe finalizado por parte de los

auditores designados, dando como resultado la confirmacion

de 35 hallazgos, asi como la imposicion de sanciones 14
econdémicas por incumplimiento administrativo, legal o
normativo

Denuncias se encuentran en tramite, pendiente de determinar
el tipo de auditoria a efectuarse

W w A

Denuncias que no fueron susceptibles a fiscalizacién derivado a
que la Contraloria General de Cuentas determindé que no 2
correspondia al ambito de su competencia

11l

Total de denuncias 50

Tabla 11. Seguimiento a las denuncias administrativas interpuestas ante la Contraloria General de Cuentas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidon de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision
100 w Presidencial contra la Corrupcion.
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Con base en los resultados de las auditorias finalizadas, se establece la conformacién de 35
hallazgos, la emision de un total de 133 sanciones, habiendo sido sancionados un total de 111
funcionarios o empleados publicos, asi como la imposicién de sanciones econdmicas por
un monto total de Q.1,439,231.37.

Asimismo, como resultado de las denuncias administrativas presentadas ante la Contraloria
General de Cuentas, ésta interpuso 2 denuncias penales.

Cabe resaltar, que las denuncias presentadas ante la Contraloria General de Cuentas han
dado como resultado la formulacién de hallazgos, asi como la imposiciéon de sanciones
econdmicas en contra de funcionarios o empleados publicos, las cuales se describen a
continuacion:

Numero de Monto
funcionarios o Tipo de de las
empleados publicos | sancién econémica | sanciones

sancionados

Cantidad
de
hallazgos

Tipo

de hallazgo

Ministerio de Salud

Hallazgos
relacionados con:
control interno y

Sanciones de
conformidad con la Le

econdémicas

Publica y Asistencia cumplimiento a leyes 16 80 Orgénica de la Q1,097,787.93
Social laci Contraloria General de
y regulaciones T
aplicables s
Hallazgos :
Direcciéon relacionados con: confos;?rr\‘igggi%g?a e
Departamental de control interno y 7 7 e e cR B Y Q57,098.83
Educacioén de cumplimiento a leyes Contra?orl’a e P J .
Quetzaltenango y regulaciones Clontae
aplicables
DireccisnGeneral Hallazgo relacionado Sanciones de
2l con cumplimiento a conformidad con la Ley
de la Po[llc‘:a.l leyes y regulaciones 1 % de Contrataciones del Q128,002.24
Nacional Civi aplicables Estado
- e . Sanciones de
Direccién Hallazgo relacionado conformidad con la Ley
Departamental de  con cumplimiento a 1 4, Organica de la Q21,372.48
Educacion leyes y regulaciones ContalorEle eneralee ! .
de Petén aplicables CuGTiEE
o Hallazgo relacionado Sanciones de
Municipalidad de 55 cymplimiento a 1 5 conformidad con la Ley
Los Amantes, leyes y regulaciones de Contrataciones del Q964.28
Izabal aplicables Estado
Hallazgo relacionado S
Hospital Regional ~ con cumplimiento a 1 3 Organica de la Q50,583.71
de Zacapa leyes y regulaciones Contraloria General de T
aplicables GlUEntas
. Sanciones de
Direccion : conformidad con la Ley
Departamental de Hcﬂfégg{gfﬂggan‘io 1 4 Orgénica de la Q21,067.00
Educacién de Petén Contraloria General de
Cuentas
Sanciones de
relaclz-:g:]\z;fjgo%scon' conformidad con la Ley
. ; i Organica de la
d':eegggtaémglsa %%?;roll. il 4 4 Contraloria General de Q32,540.15
Rlmichton Cuentasy la Ley de
(EYeS ) rl.egubllamones Contrataciones del
aplicables
Estado
Secretaria de Hallazgos Sanciones de
Coordinacion relacionados con conformidad con la Ley
Ejecutiva de la cumplimiento a leyes 3 3 Orgéanica de la Q29,814.75
Presidencia de la y regulaciones Contraloria General de
Republica aplicables Cuentas
Totales: 35 m dehlgosr;t:nté%}:anles: Q1,439,231.37

Tabla 12. Resultados de las denuncias ante la Contraloria General de Cuentas obtenidas durante el afio 2023.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision
w Presidencial contra la Corrupcion.
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Durante el afo se llevaron a cabo de la sexta a la décimo quinta mesas técnicas de
seguimiento a las denuncias administrativas interpuestas ante la Contraloria General de
Cuentas por parte de esta Comisioén, dichas mesas técnicas se efectuaron en los meses de
enero a diciembre del aflo en curso, en las cuales se tuvo la participacion de autoridades
de ambas instituciones, con el objeto de impulsar la obtencion de resultados en la lucha y
prevencion de la corrupcion.

/4
4

Fotografias 25, 26 y 27. Mesas Técnicas de seguimiento a las denuncias interpuestas ante la Contraloria General de Cuentas
durante el afio 2023.
w Fuente: Archivo de la Direcciéon de Comunicacion Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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410 Recomendaciones emitidas por la Comisién Presidencial contra
la Corrupcion

Derivado de la investigacidon administrativa, durante este periodo se emitieron 20
recomendaciones dirigidas a instituciones del Organismo Ejecutivo con el objeto de promover
el apego al principio de legalidad administrativa, transparencia, rendicidn de cuentas, asi
también fortalecer las medidas para promover la integridad y la debida gestién de los asuntos
publicos, para con ello evitar posibles actos de corrupcion.

Institucion ante
Numero la cual se
de alerta presento la
recomendacion

Dependencia Recomendacion realizada

Realizar las gestiones
administrativas oportunas a efecto
de garantizar la contratacion de
personal profesional médico de
conformidad con la Normativa

para la Categorizacion y

Centro de atencién Habilitacion de la Red de Servicios

Permanente de San Miguel PuUblicos de Salud y sus anexos;

1 CPCC-D-2021-182 MSPAS Pochuta, Chimaltenango Red de Establecimientos de

Servicios de Salud, Segundo Nivel
de Atencién, Centros de Atenciéon
Permanente (CAP), esto con el
objeto de no incurrir en
irregularidades, y garantizar la
prestacion de servicios de forma
regular y eficiente.

Evaluar el clima laboral en dicho
centro de salud y diligenciar todas
la acciones preventivas y
correctivas pertinentes para que
esto le permita al personal cumplir
con las atribuciones inherentes a
Sus cargos.

Centro de Salud de la Colonia

23 [ERCSEDes e MEEAs Justo Rufino Barrios

Programar capacitaciones,
instrucciones generales,
actualizaciones de manuales y
todas las acciones administrativas
tanto preventivas como correctivas
para un correcto manejo de
informacion, conformacién, orden
y revision de expedientes.

3 CPCC-D-2022-2 MINECO Registro Mercantil

Coordinar con las autoridades de la
Divisién de Puertos y Aeropuertos
Puestos Fronterizos
-DIPAFRONT- para generar un
Puesto de Control mecanismo de control que
4 CPCC-D-2022-22 MINGOB Interinstitucional Pajapita, garantice el apoyo de los Agentes
San Marcos de Seguridad asignados en el
Puesto de Control
Interinstitucional del municipio de
Pajapita en el Departamento de
San Marcos.
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104

Numero
de alerta

CPCC-D-2021-223

CPCEC-P=2021110

CPEEC-P-2025:353

CPCC-D-2021-156

CPEE-D=2025-25

Institucion
ante la cual se
presento la
recomendacion

SBS

MINTRAB

MINEDUC

MSPAS

MINEX

Dependencia

Departamento de Atencion y
Orientacion Especializada a
Nifiez
y Adolescencia No
Institucionalizada y su
Familia -PROFAMI-

Inspeccidon General de Trabajo,
Sacatepéquez

EORM del municipio de
Concepcion Huista,
Huehuetenango

Hospital Nacional de
Chigquimula

Consulado General de
Guatemala
en Atlanta Georgia

Recomendacion realizada

Constante capacitacion a los
servidores  publicos de las
instituciones que  desarrollan
programas de atencién a personas
vulnerables, en relacién a temas de
sensibilizacién dirigidos a evitar la
revictimizacion de los usuarios, en
el mismo sentido se recomienda la
constante supervision, control y
evaluacion de dichos funcionarios
con el objeto de evitar violaciones
a los procedimientos
administrativos preestablecidos.

Realizar gestiones administrativas
de indole preventiva y correctiva
de aplicacién general en el proceso
de asignacién, tramite y resolucion
de adjudicaciones y expedientes
que se tramitan en la verificacion
de condiciones laborales a nivel
nacional.

Solicitar a la Direccién de Auditoria
Interna practicar examen de
auditoria en el Sistema de
Registros Educativos de la Escuela
Oficial Urbana Mixta del municipio

de Concepcion Huista,
departamento de
Huehuetenango, durante el

periodo de enero a diciembre del
ano 2021y primer trimestre del afio
2022, con el objeto de verificar que
las acciones administrativas de
planificacion, orientacion,
organizacion, coordinacion,
supervision y evaluacién se hayan
realizado de manera eficiente.

Implementar un control efectivo
en la asignacién de turnos que
permita asegurar que los turnos
sean asignados a los auxiliares de
forma equitativa, por medio de
alguna herramienta informatica
y/o estadistica a cargo del

departamento de Recursos
Humanos.
Nombrar a un equipo

multidisciplinario que efectué una
evaluaciéon de las necesidades de
mejora y fortalecimiento en los
sistemas informaticos a través de
los cuales realizan cita los
connacionales que requieren
atencién consular.
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Institucion
Ndmero ante la cual se
de alerta presento la
recomendacion

Dependencia Recomendacion realizada

Ubicar rétulos de manera
estratégica tanto en el interior
como en el exterior de las

Consulado General de instalaciones de las Misiones
10 CPCC-D-2022-34 MINEX Guatemala Consulares en los que se indique a
en Los Angeles California los usuarios que se sienten

afectados por venta de citas u
anomalias relacionadas a dicho
fenémeno.

Desarrollar mesas técnicas con
personal del Ministerio de Salud
Publica y Asistencia Social,
Ministerio de Relaciones
Exteriores, Instituto Guatemalteco
de Migracién y de la

Consulado General de Superintendencia de

11 CPCC-D-2022-91 MINEX Guatemala Administracién Tributaria para
en Chicago lllinois poder generar un PROTOCOLO

PARA ElE TRASLADO

INTERNACIONAL DE CADAVERES
CUANDO LA CAUSA DE
DEFUNCION HAYA SIDO UNA
ENFERMEDAD SUJETA A
CUARENTENA.

Practicar un examen de Auditoria
Interna en la Direccién
Departamental de Educacién de
San Marcos a efecto de garantizar
que el personal nombrado en los
12 CPCC-D-2023-142 MINEDUC Direccién Departamental de distintos puestos nominales y
San Marcos funcionales cumplan con sus
obligaciones inherentes a sus
cargos, asi como el cumplimiento
de las funciones de la maxima
autoridad de la institucion.

Escuela Oficial Urbana Mixta
No. 454 JM y en el Instituto
Nacional de Educacién Basica Instalacion de  un  control
Santa Elena Ill, ambos electrénico con marcaje de huella
138 [GRECD 202220 MINEDEE establecimientos educativos  digital para el ingreso y egreso del
ubicados en la 25 avenida 17-00  personal.
Colonia Santa Elena lll, zona 18
de la Ciudad de Guatemala
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14

15

16

17

18

19

106

Numero
de alerta

CPCC-D-2021-144

CPCC-E-2022-21

CPCC-D-2021-185

CPCC-D-2022-139

CPCC-E-2022-24

CPCC-E-2021-29

Institucion
ante la cual se
presento la
recomendacion

MINTRAB

MINGOB

MINEDUC

MSPAS

MCD

CODISRA

Dependencia

Departamento del Programa
de Aporte Econémico del
Adulto Mayor

Gobernaciéon Departamental
de Izabal

Escuela Oficial Urbana de
Varones Francisco Munoz,
Quetzaltenango

Hospital General San Juan de
Dios

Direccion General de las Artes y
el Centro Cultural Miguel Angel
Asturias

Comision Presidencial Contra
la Discriminacién y Racismo
contra los Pueblos indigenas

Recomendacion realizada

Realizar un analisis a la normativa
vigente que regula el
procedimiento para la notificacion
de las resoluciones a los
beneficiarios y se determine un
plazo y control para realizar las
mismas, toda vez se verificé que el
Reglamento de Ia Ley del
Programa de Aporte Econdémico
del Adulto Mayor y el Manual de
Organizacion y Funciones del
Departamento del programa de
Aporte Econdémico del Adulto
Mayor, no lo regula. Todo lo
anterior con el objeto de cumplir
con el fin preceptuado en el
articulo1de la Ley del Programa de
Aporte Econémico del Adulto
Mayor.

Reclasificacion de puestos de tres
servidores publicos con el objeto
de que desempefien funciones
acordes a sus capacidades,
talentos y calificaciones.

Analizar si es conveniente que las
Organizaciones de Padres de
Familia -OPF-, tengan la
prohibicion de realizarle comprasy
adquisiciones a los parientes de
servidores publicos que laboren en
el instituto educacién en el que se
ubican.

Instalacion de un control
electrénico con marcaje de huella
digital para el ingreso y egreso del
personal del Hospital General San
Juan de Dios.

Implementaciéon del uso de hojas
electrénicas autorizadas por la
Contraloria General de Cuentas,
para el registro y asignaciéon de
cupones canjeables de
combustible.

Elaborar y/o actualizar Manuales
de Normas y Procedimientos de
Adquisiciones y Contrataciones
Publicas.
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Instituciéon
Numero ante la cual se
de alerta presento la
recomendacion

Dependencia Recomendacion realizada

Revision del procedimiento de
quejas contenido en el documento
ATE-PRO-03 con fecha de
aprobacion 10 de mayo de 2021, a
efecto de readecuarlo fijando
plazos para cada una de las
actividades  descritas en el
procedimiento, delimitar los
supuestos que generan

20 CPCC-D-2023-119 MINEDUC Ministra de Educacion responsabilidad administrativa en
caso de incumplimiento del
normativo y su correspondiente
sancion, actualizar los pasos y
dependencias que tendran
intervencion dentro del
diligenciamiento de quejas e
incluir lo atinente a la figura
juridica del silencio administrativo
y sus efectos.

Tabla 13. Recomendaciones emitidas por la Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidon de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

<4

Derivado de las recomendaciones efectuadas por esta Comisién a distintas instituciones, se ha
realizado el seguimiento correspondiente a efecto de verificar las acciones tomadas con base
a las mismas.

. Institucion a
NuUmero de alerta

la que se Deficiencia detectada
presento

o5 Seguimiento a la recomendacién
de corrupcion

Programar capacitaciones,

instrucciones generales, p o
. o Se llevé a cabo reunién con
Registro actualizaciones de manuales e
: ; personal de esta Comisidon para
Mercantil y todas las  acciones ; .
Generaldela administrativas tanto ampliar los conceptos vertidos en
1 CPCC-D-2021-182 la recomendacion, en la cual el

Republica / preventivas como correctivas
Ministerio de para un correcto manejo de
Economia informacién, conformacién,
orden y revision de

expedientes.

Registrador y Secretario de dicha
institucion  manifestaron  que
daran seguimiento a la misma.

Division de Falta de coordinacién con los

I Puertots, é‘gentes deA la Division de Se realiz6 el nombramiento de
ciopusriosy Puerion | Aeropuertos_  mandos de dicha ivisién en
. S : A% puesto de control y se ordend
2 CPCC-D-2022-22 Frcintsrll;o’sde Po.I|C|ad Nalc:logal . CI;I/H realizar constante supervision al
SIS oo B jefe de la delegacion de dicha
Nacional Civil, Inspeccién Interinstitucional

e ; S h localidad.
Ministeriode del municipio de Pajapita, !

Gobernacién  San Marcos.
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Numero de alerta
de corrupcion

Institucion a

la que se
presenté

Deficiencia detectada

Seguimiento a la recomendacion

Sl [CREEC-P202[F60

4  CPCC-D-2022-16

5 CPCC-D-2022-24

6 CPCC-D-2022-26

108

MINEDUC

MINEDUC

MINEDUC

MINEDUC

Efectuar visitas aleatorias a
los centros educativos a
efecto de verificar inventario
al momento de la entrega de
bolsa de alimentos, para
evidenciar el cumplimiento
de la normativa, asi como de
los principios de
transparencia y rendicion de
cuentas.

Publicitar en medios de
comunicacién idéneos, la no
obligatoriedad de comprar
uniformes, carné de
identificacion, guias de
trabajo y libros de caligrafia
en los centros educativos,
Sparticularmente para el
INEB-INED del Cantén
Parroquia, municipio de
Cuyotenango, departamento
de Suchitepéquez.

La Direccion Departamental
de Educacién de Jalapa
cumpla con actualizar los
expedientes laborales de los
servidores publicos
nombrados en la Direccién
Departamental, incluyendo
toda la documentacién que
respalde los requisitos
establecidos por la Oficina
Nacional del Servicio Civil,
para los ascensos,
nombramientos temporales
o definitivos por medio de

reclutamiento interno o
externo.
Que la autoridad

administrativa superior del

Ministerio de Educacion
realice las gestiones para
instalar un control

electrénico con marcaje de
huella digital para el ingreso y
egreso del personal de la
Escuela Oficial Urbana Mixta
de la Colonia El Maestro del
departamento de
Quetzaltenango.

Se establecié que el oficio de
recomendacion se admitié a través
del nimero de control interno
SIAD 612565, que por instrucciones
de la sefiora Ministra de Educacion
se remiti6 por el conducto
respectivo y que actualmente se
encuentra en tramite por parte de
la Direccion General de
Fortalecimiento de la Calidad
Educativa.

Se establecié que el oficio de
recomendacién se admitié a través
del numero de control interno
SIAD 609174, que por instrucciones
de la sefiora Ministra de Educacién
se remiti6 por el conducto
respectivo y que actualmente se
encuentra en tramite por parte de
la Direccion Departamental de
Educaciéon de Suchitepéquez.

Se establecié que el oficio de
recomendacion se admitio a través
del numero de control interno
SIAD 609106, que por instrucciones
de la sefora Ministra de Educacion
se remiti6 por el conducto
respectivo; asi también que por
parte de la Direccion
Departamental de Educaciéon de
Jalapa se dio tramite y
cumplimiento a la recomendacidn.

Se establecié que el oficio de
recomendacioén se admitio a través
del numero de control interno
SIAD 602112, que por instrucciones
de la sefiora Ministra de Educacién
se remiti6 por el conducto
respectivo y que actualmente se
encuentra en tramite por parte de
la Direccion Departamental de
Educacion de Quetzaltenango.



Institucién a
la que se
presenté

Numero de alerta
de corrupcion

7 CPCC-D-2022-45 MINEDUC

8 CRPECE-20222] MINGOB

Tabla 14. Seguimiento a las recomendaciones.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccion de Recepcidon y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision

w Presidencial contra la Corrupcion.
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Deficiencia detectada

Evaluar acciones
administrativas y financieras
pertinentes para la

contratacion de personal de
conserjeria en la Escuela de
Educacién Urbana Mixta
Profesor Jorge Arturo Reyes
Ceballos, del municipio de
Cuyotenango, departamento
de Suchitepéquez y demas
Escuelas del Sistema
Educativo Nacional que se
encuentren en la misma
circunstancia, con el objeto
de mantener la limpieza y
ornato de las mismas, asi
como definir un
procedimiento para la
creacion, registro y control de
rendiciéon de cuentas de las
Comisiones de Programas de
Apoyo de Padres de Familia,
que mediante la recolecciéon
de fondos buscan apoyar al

financiamiento de las
necesidades que se
presentan en el

establecimiento educativo.

Gobernaciéon Departamental
de Izabal.

Seguimiento a la recomendacion

Se establecié que el oficio de
recomendacion se admitio a través
del numero de control interno
SIAD 603944, que por
instrucciones de la sefiora Ministra
de Educacion se remitié por el
conducto respectivo 'y que
actualmente se encuentra en
tramite por parte de la Direccion
Departamental de Educaciéon de
Suchitepéquez.

Se cumplié con la recomendacién
relacionada a la reclasificacion de
puestos de tres servidores
publicos, cuyo puesto funcional no
correspondia al puesto nominal.
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5 Gestion internacional

En seguimiento a instrumentos internacionales se instalaron mesas de seguimiento
convencional con el fin de establecer espacios de didlogo para fortalecer la comunicacién con
las instituciones correspondientes, impartiendo talleres y reuniones técnicas para obtener
insumos sobre avances en la implementacion, asi como informacién relacionada a buenas
practicas de prevencidon y combate de la corrupcion.

Realizando las actividades siguientes:

5.1 Convencién de Naciones Unidas contra la Corrupcion

Se coordinaron diversas reuniones, con el fin de fortalecer las acciones de los Estados Partes en
la implementacidn de los diferentes capitulos de la Convencidn, siendo las siguientes:

511 Lanzamiento de Ila Plataforma Regional para Acelerar Ia
Implementacion de la Convencién de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién en Centroamérica

Se participé enla elaboraciony lanzamiento de la Plataforma Centroamericana formalizada
a través de una conferencia regional, la cual contiene cinco estrategias de trabajo para el
periodo 2023-2025, las cuales son:

Transparencia

Sistemas de e integridad en Prevencién de la
integridad en el contratacién corrupcién en el
sector publico. publica. sector privado.

Investigacion,
enjuiciamiento y
cooperacion
internacional en
los casos de
corrupcion.

Denuncias de

corrupciény
proteccion

de denunciantes.

Imagen 51. Estrategias de trabajo para el periodo 2023-2025 de la Plataforma Centroamericana.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Gestion Internacional, Comision Presidencial contra la Corrupcién.
v
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Esta plataformase constituye como unforode los Estados partey lossocios para el desarrollo,
para crear, fomentar alianzas y disefar acciones, con el objetivo de alcanzar resultados
tangibles en el avance de los esfuerzos de los paises para implementar la Convencién de
las Naciones Unidas contra la Corrupcion.

ENGIA DE LANZAMIENTO
ha Regional para Acelerar
hentacion de la Convencion
5
e

Fotografia 28. Conferencia de Lanzamiento de la Plataforma Regional para Acelerar la Implementacion de la Convencién de las
Naciones Unidas contra la Corrupciéon en Centroamérica.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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51.2 14* Reunién del Grupo de Trabajo Intergubernamental de
Composicion Abierta sobre la Prevenciéon de la Corrupciéon y el
14° Periodo de sesiones del Grupo de Examen de la Aplicacién,
en el marco de la Conferencia de los Estados Partes de la
Convenciéon de las Naciones Unidas contra la Corrupcion

Las reuniones se centraron en discutir los capitulos relacionados a las medidas preventivas
y a la aplicaciéon de la ley, realizando debates sobre la aplicacién de la Convencién de las
Naciones Unidas contra la Corrupcion, para lo cual el Estado de Guatemala, a través de esta
Comisidn expuso sobre las practicas, experiencias adquiridas y esfuerzos del pais para la
aplicacion de la misma.

Asimismo, se presentaron los esfuerzos sobre la vinculacién entre el enfoque preventivoy el
enfoque basado en la aplicaciéon de la ley, el fortalecimiento del papel que desempenan las
entidades fiscalizadoras superiores para prevenir y combatir la corrupcién, experiencias y
buenas practicas. Al respecto de lo anterior, el Estado Guatemala expuso sobre los avances
de estos temas y sobre el esfuerzo que realizan las instituciones publicas tales como: la
Contraloria General de Cuentas, la Intendencia de Verificaciéon Especial, el Ministerio
PUblico, el Ministerio de Finanzas Publicas, la Procuraduria General de la Nacidén, entre
otras, con el fin de prevenir y combatir la corrupcion.

n3




Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

513 12° Reunidén intergubernamental de expertos de participacion
abierta para mejorar la cooperacién internacional en el marco
de la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién

La Conferencia de los Estados Parte en la Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién decidié convocar reuniones intergubernamentales de expertos de composicion
abierta para mejorar la cooperacion internacional y fomentar la misma; ademas de facilitar
el intercambio de experiencias entre los Estados parte y prestar asistencia a la Conferencia
en la determinacién de las necesidades de fomento de la capacidad de los Estados.

De esta cuenta, la delegaciéon del Estado de Guatemala, representada por el director
ejecutivo, licenciado Oscar Miguel Davila Mejicanos, presentd avances y buenas practicas
referentes a los sistemas tecnolégicos utilizados para el fomento de la transparencia en
la administraciéon publica referente a la pandemia ocasionada por el COVID-19; ademas
expuso sobre los lineamientos y requerimientos minimos creados para la transparencia
y rendicion de cuentas que se siguieron en toda adquisicion de bienes, suministros o
servicios para enfrentar la pandemia.

Asi también se expuso sobre los esfuerzos relacionados a la presentacion de Declaraciéon
Jurada Patrimonial y la elaboracion de un proyecto de iniciativa de ley de prevencién sobre
conflictos de intereses dentro de la administracion publica.

5.1.4 10° Periodo de Sesiones de la Conferencia de los Estados Partes
de la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion

El 10° periodo de sesiones se celebré en Atlanta, Estados Unidos de América, del 11 al 15
de diciembre de 2023, la delegacién del Estado de Guatemala, presentdé la informacion
siguiente:

e Respecto a la investigacidon administrativa, se informo sobre las denuncias por casos
de corrupcion presentados ante el Ministerio Publico y ante la Contraloria General
de Cuentas, obteniendo diversas sentencias condenatorias y mas de 125 sanciones
administrativas.

* En el drea de prevencion, se ha promovido la estrategia de prevencién y combate a la
corrupcion y las directrices de fomento de ética e integridad publica, que ha mejorado
significativamente en la evaluacién sobre acceso a la informacién publica.

e DelConveniode Cooperacién Anticorrupcion, se presentaron avancescomo el desarrollo
de una plataforma tecnoldgica de interconexién entre las instituciones, la generacion
de propuestas de normativas, asi como la implementacién de distintos procesos de
formacioén para servidores publicos en materia anticorrupcion.

® Se expuso la propuesta de la creacidon de la Secretaria contra la Corrupcion en su
caracter de entidad especializada y permanente que aborde la prevencion y combate
de este flagelo y ejerza las funciones necesarias para atender de forma adecuada la
realidad que afecta el correcto funcionamiento de las instituciones publicas.

14
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515 Mecanismo de Examen de Aplicaciéon de la Convencién de las
Naciones Unidas para Guatemala

En el marco del proceso del Mecanismo de Examen de Aplicacion de la Convencidn de las
Naciones Unidas contra la Corrupcion, sobre el cual el Estado de Guatemala se encuentra
en proceso de evaluaciéon sobre las medidas para la aplicacién de los capitulos: || Medidas
Preventivas y V Recuperaciéon de activos de la Convencion de las Naciones Unidas contra
la Corrupcidn, se recibid por parte de personeros de la Oficina de las Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito el documento de negociacién que constituira el resultado de la
evaluacion al pais, con el objeto de la revision previa por parte del Gobierno de Guatemala.

En este sentido, se coordind dar respuesta a las observaciones realizadas en el documento
de negociacién, por lo cual fue compartido con las entidades correspondientes siendo: el
Ministerio Publico, la Superintendencia de Administracién Tributaria, la Superintendencia
de Bancos, la Contraloria General de Cuentas, Tribunal Supremo Electoral y el Organismo
Judicial.

Como resultado de la coordinacién con las instituciones anteriormente mencionadas se
cuenta con un documento con insumos que fortalecen el documento remitido por Oficina
de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, quienes se encuentran analizando el
mismo.

51.6 Conferencia Mundial sobre el aprovechamiento de datos para
mejorar la medicién de la corrupcién, Midiendo la corrupcién
Impulsor del cambio

La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, la Academia Internacional
AnticorrupcionylaOrganizacidn parala Cooperaciony el Desarrollo Econémico, coordinaron
la primera Conferencia Mundial sobre Aprovechamiento de Datos para mejorar la mediciéon
de la corrupcion.

Dicha conferencia tuvo como objetivo reunir formuladores de politicas, cientificos,
profesionales y expertos de los gobiernos, la sociedad civil y la academia, para proporcionar
un foro de intercambio de conocimientos, experiencias y buenas practicas en la mediciéon
de la corrupciéon y el impacto de las medidas anticorrupcion.

5.2 Convencidén Interamericana contra la Corrupcién

La Secretaria Técnica del Mecanismo de Seguimiento a la Convencidn Interamericana contra
la Corrupcidon, convocd a varias reuniones, como parte de los compromisos establecidos en
dicho mecanismo:

15
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521 39 Reunién del Comité de Expertos Mecanismo de
Seguimiento a la Convencidén Interamericana contra la Corrupcion

Como parte de la metodologia de dicho evento, se abordaron los siguientes temas:

Buenas Practicas relativas a la prevencion
y combate a la corrupcién y para la
compilacién, difusién y promocion de su
utilizacion.

Informe de Avance Nacional: Avances
producidos entre el 14 de marzo de 2022y
14 de febrero de 2023.

@Sesién Especial: Experiencias, desarrollos
y actividades implementadas sobre la
relacion entre corrupcion y género.

5.2.2 40° Reunion Plenaria del Comité de Expertos del Mecanismo de
Seguimiento de Ila Convencién Interamericana contra Ila
Corrupcion

Esta reunidn se centrd en los siguientes temas:

@Presentacic’m del informe preliminar
relativo al seguimiento de la
implementacion de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion de
la Republica Dominicana, Canada y Las
Bahamas,

@ Revision de la propuesta de indicadores
ey para prevenir, detectar y abatir Ila
GUATEMALA . impunidad relativos a los resultados sobre
proteccion de denunciantes y testigos de
actos de corrupciéon en materia penal,

@Sesién especial “Prevencién y gestion
de conflictos de intereses”. Guatemala
presentd el trabajo conjunto realizado
con la Contraloria General de Cuentas,
con quienes se elabord el proyecto de
iniciativa de ley de conflictos de intereses
dentro de la administracion publica.
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Guatemala

i

expuso brevemente mas de 46 buenas précticas delas cuales se pueden resaltar:

Mecanismo de Rendiciéon Tableros  Electronicos de
de Cuentas en el Organismo Rendicion de Cuentas (CPCC)
Ejecutivo (CPCC)

Manual de buenas practicas Mesa de Acceso a |la
de transparencia activa vy Informacion Publica (CPCC)
acceso a la informacién

publica en el organismo

ejecutivo. (CPCC)

Sistema de  Cooperacion Sistema Electronico para la

SICOOPERA GT de Segeplan Administracion de Procesos
de Proyectos de Consejos de
Desarrollo (SCEP)

Cuentas Claras Guatemala

(TSE)

Infografia 2. Reuniones sobre la Convencién Interamericana contra la corrupcién.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Gestion Internacional.

v

5.2.3 Cuestionario en relacién con el seguimiento de la implementacién
de las recomendaciones formuladas y las disposiciones analizada
en la Tercera Ronda, asi como con respecto a las disposiciones de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcién, seleccionadas
para la Sexta Ronda

Como parte de los compromisos que debe de atender el Estado de Guatemala en el marco
de la aplicacion de la Convenciéon Interamericana contra la Corrupcion, es importante la
utilizacion de la metodologia aprobada para el efecto, en este sentido la Secretaria Técnica
del Mecanismo de Seguimiento a la Convencidn Interamericana contra la Corrupcion,
remitié el “Cuestionario en relacidon con el seguimiento de la implementacion de las
recomendaciones formuladas y las disposiciones analizadas en la Tercera Ronda, asi como
con respecto a las disposiciones de la Convencidn seleccionadas para la Sexta Ronda”.

Los temas de evaluacion en las rondas corresponden a los siguientes temas:

e Negacion o impedimento de beneficios tributarios por pagos que se efectien en
violacion de la legislacion contra la corrupcion. 17
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e Prevencion del soborno de funcionarios publicos nacionales y extranjeros.
e Enriguecimiento ilicito.

¢ Notificaciondelatipificacién comodelitodelsobornotransnacionalyelenriquecimiento
ilicito.

e Soborno transnacional.

Se completd la informacion de los cuestionarios correspondientes con los insumos
preparados por las instituciones siguientes: la Superintendencia de Administracion
Tributaria, la Contraloria General de Cuentas, el Ministerio PuUblico, Superintendencia de
Bancos. Este proceso forma parte del analisis documental por parte de los expertos de
Mecanismo de Seguimiento a la Convencidn Interamericana contra la Corrupcion, previo a
realizar la visita in situ en marzo de 2024.

5.3 Otros espacios

Adicionalmente, se participd en distintos espacios internacionales con el fin de establecer
alianzas estratégicas de trabajo, gestién de apoyo para el pais, identificar buenas practicas que
puedan ser implementadas en el Estado de Guatemalay compartir las experiencias de pais; de
los cuales se pueden mencionar los siguientes:

531 XXIV y XXV Encuentros de la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacion

La Red de Transparencia y Acceso a la Informacién tiene como objeto ser un espacio de
intercambio de experiencias, didlogos y buenas practicas de acceso a la informacién y
transparencia para apoyar la implementacion y alcance de estos derechos en la regién.

Los objetivos de participacidn se centraron en lo siguiente:

Obtener informacién de buenas practicas sobre acceso a la
informacién publica, transparencia y rendicién de cuentas que
puedan ser implementadas en el pais.

Establecimiento de mecanismos de coordinacion con diferentes
cooperantes para conocer la posible cooperaciéon para Guatemala en
temas de transparencia y rendiciéon de cuentas.

Identificar el funcionamiento de la Red de Transparencia y Acceso para
incluir a la Comisién Presidencial contra la Corrupcién de Guatemala
como miembro activo de la misma. Al respecto se presentd la solicitud
de manera oficial para formar parte de la Red de Transparencia y Acceso.

Determinar lineamientos para completar el autodiagndstico institucional
para incorporar a la Comisién ante la Red de Transparencia y Acceso.

18 Imagen 52. Objetivos de la participacion en los XXIV y XXV Encuentros de la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccidon de Gestidon Internacional, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v
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5.3.2 Foro Anticorrupcién e Integridad de la Organizacion para la
Cooperacion y Desarrollo Econémico

La Organizacion para la Cooperaciéon y el Desarrollo Econdmico promueve politicas que
favorecen la prosperidad, la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todas las
personas.

En este sentido, se realizé el Foro Global Anticorrupciéon e Integridad de la Organizacion
para la Cooperaciéon y el Desarrollo Econdmico, el cual tuvo como lema “Accion para
impactar”; trabajando juntos para el fortalecimiento de la integridad y la lucha contra la
corrupcion, desarrollado en la ciudad de Paris, Francia, el 24 y 25 de mayo. Dicho foro tuvo
como objetivo identificar soluciones politicas e innovaciones comerciales para fortalecer la
integridad y la lucha contra la corrupcion.

Algunas de las tematicas presentadas fueron las siguientes:

- Y .

Fortalecimiento Reforzar ]
de la alianza entre la democracia: Marco eficaz Combatir el fraude
el sector privado el papel de la para combatir las en medio de las crisis;
y el publico integridad entre los violacioniEE lecciones aprendidas
para combatir la funcionarios electos. lotesre | (el - de la pandemia.
corrupcion.

Imagen 53. Tematicas presentadas en el Foro Anticorrupcion e Integridad de la Organizacion para la Cooperacién y Desarrollo
Econémico.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Gestion Internacional, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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5.3.3 Discusiéon de Expertos ad hoc de la Cumbre de las Américas sobre
elPlande AccionInteramericano sobre gobernabilidad democratica

Se realiz6 el didlogo de expertos en politicas, en el marco del Plan de Accién Interamericano
sobre Gobernabilidad Democratica, como parte del proceso de los Grupos Técnicos ad hoc
gue estadn implementando los cinco compromisos de la IX Cumbre de las Américas. Esta
discusién serealizd en la ciudad de Washington, D.C. el 20 de junio, el objetivo de esta sesién,
copatrocinada con los gobiernos de Estados Unidos de América y Chile, fue impulsar el
debate y la participaciéon en lo que respecta a los desafios actuales y las mejores practicas
relacionadas con la integridad de la informacién y las campanas de desinformacion, de
conformidad con los compromisos de la IX Cumbre de las Américas.

mno
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En esta oportunidad, a través de esta Comisién como representante de Guatemala, se
analizé y discutid con distintos paises miembros junto con panelistas invitados sobre las
dificultadesy buenas practicas para asegurar la integridad de la informacién y contrarrestar
las campanas de desinformacién en los procesos electorales.

Fotografia 29. Discusion de Expertos ad hoc de la Cumbre de las Américas sobre el Plan de Accidén Interamericano sobre
gobernabilidad democratica
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comisidon Presidencial contra la Corrupcion.

5.3.4 Conferencia Regional de Datos Abiertos para América Latina y
El Caribe ABRELATAM y CONDATOS

Los eventos ABRELATAM y CONDATOS estan orientados a la promocion, investigacion
y uso de datos abiertos, gobierno digital, transparencia, rendicién de cuentas y acceso a
la informacién. Dichos eventos se realizaron del 31 de octubre al 03 de noviembre, en la
ciudad de Montevideo, Uruguay.

Los objetivos centrales de fueron los siguientes:

* Promover el conocimiento y aprendizaje sobre los datos abiertos, su uso e impacto en
actores de gobierno, sociedad civil, academia, multilaterales y sector privado.

e Cocrear agendas regionales para el trabajo a través del didlogo entre la diversidad de
actores presentes en el evento.

La participacion de esta Comisidn en estos eventos, se vincula a las acciones respecto a
la rendicién de cuentas e informacién publica, ademas que representd una oportunidad
de dar a conocer la metodologia implementada por el Estado de Guatemala para el
fortalecimiento del acceso a la informacidn y los datos abiertos en ministerios, secretarias,
gobernaciones y demas dependencias del Organismo Ejecutivo.
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5.3.5 5° Plan Nacional de Gobierno Abierto y Electrénico 2021-2023

Esta Comisién estuvo a cargo de la implementacion del compromiso 10 del Plan, el cual
corresponde al “Seguimiento Nacional y Participativo a Convenciones Internacionales en
Materia de Transparencia y Anticorrupciéon”, con el objetivo de coordinar la implementacion
y seguimiento de los compromisos adquiridos por el Estado de Guatemala, contenidos en
la Convencidén de Naciones Unidas contra la Corrupciéon y la Convencién Interamericana
contra la Corrupcién, propiciando una evaluaciéon participativa para determinar el grado de
cumplimiento de ambas convencionesy de lasrecomendaciones derivadas del Mecanismo
de Examen de la Aplicacion de la Convencién de Naciones Unidas contra la Corrupciéon y
del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la Convencidn Interamericana
contra la Corrupcién plasmadas en los informes de evaluacion realizados al Estado de
Guatemala.

Es importante resaltar que se logré el 100% de las actividades establecidas para el
cumplimiento de este compromiso.

5.4 Cooperacion Internacional

Se implementé el Proyecto Numero Uno “Promoviendo reformas estructurales para combatir
la corrupcion en Guatemala” el cual fue suscrito en marzo del 2021 con la Oficina Internacional
para Asuntos Antinarcdticos y Aplicaciéon de la Ley de la Embajada de los Estados Unidos de
Ameérica, dicho proyecto finalizé el 23 de noviembre del presente afio.

Las actividades establecidas en dicho proyecto fueron:

Generar una estrategia de coordinacién y planes de acciones a nivel
nacional para dar seguimiento al cumplimiento de los compromisos
internacionales y nacionales.

Fortalecimiento en la gestion de mecanismos para prevencién y la
lucha contra la corrupcién en el Organismo Ejecutivo.

Implementacién y seguimiento de la Politica Publica de Prevencién
y Lucha contra la Corrupcion.

Recomendaciones de modificacion a leyes, reglamentos y
procedimientos para corregir las causas que facilitan el origen de la
corrupcién, asi como la emisién de disposiciones adicionales.

Imagen 54. Actividades establecidas como parte del proyecto Numero Uno “Promoviendo reformas estructurales para combatir la
corrupcion en Guatemala”.
w Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Gestion Internacional, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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Para el cumplimiento de las actividades establecidas en el proyecto, fueron realizadas las
siguientes acciones:

e Campafasdesocializacién de acciones de prevencion de la corrupcion en el Organismo
Ejecutivo.

® Seguimiento al proyecto sobre transparencia laboral en el sector publico.

* Apoyo en la realizacion de Mesas Técnicas sobre Acceso a la Informaciéon Publica.
* Encuentros regionales de transparencia.

* Apoyo para participacion en eventos internacionales.

* Entrega de cooperacion en especie como equipo de computo y mobiliario de oficina.
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Divulgacion de mensajes de
prevencion y lucha contra la
corrupcion

6.1 Desarrollo de campafnas para la prevenciéon y lucha contra la
corrupcion

Esta Comision implementd campanas de comunicacidon nacionales, digitales, pautadas y
organicas para promover las funciones institucionales, acciones de prevencién y lucha contra
la corrupcidén en las dependencias del Organismo Ejecutivo.

e Campafa nacional “La corrupcién no es un juego”

Desarrollada con el objetivo de posicionar la cultura de alertas de corrupcion e incentivar la
presentacion de las mismas cuando se tenga conocimiento de posibles actos de corrupcion
por parte de los funcionarios o servidores publicos en las instituciones del Organismo Ejecutivo.

Esta campafa fue enfocada para ciudadanos guatemaltecos, hombres y mujeres entre las

edades de 20 a 55 anos, de areas urbanasy rurales del pais; y traducida a cuatro idiomas Mayas
predominantes en Guatemala que son: Q'eqchi’, K'iché, Kagchiquel y Mam.

ESPANOL/CASTELLANO

Diferendo Territorial
Insular y Maritimo
pendiente de
resolver

KAQCHIQUEL
QEQCHI'

K'ICHE
KAQCHIQUEL
MAM

ESPANOL/CASTELLANO

ESPANOL/CASTELLANO

Mapa 4. Distribucion de idiomas Mayas en el pais.
124 Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisidon Presidencial contra la Corrupcion.
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Los productos elaborados para la campafa fueron 05 spots de televisiéon, 05 spots de radio, 04
artes en formatos adaptados a los distintos medios digitales y de prensa.

La campana fue lanzada a través de medios digitales por medio Google y las plataformas
de YouTube, Red de Busqueda, Red de Display y Discovery; asi como por las plataformas de
Facebook, Instagram y X; ademas, en televisidon abierta y de cable, prensa y radio nacionales; y
medios oficiales de Gobierno de Guatemala.
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I Imagen 55. Post de campafia “La corrupcién no es un juego” para redes sociales y web.
v

Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

Para dar cobertura a todas las regiones del pais, la campafa se desarrollé en tres etapas:

1. Del 04 de noviembre al 10 de diciembre de 2022, se publicdé en medios digitales y radiales
de todo el pais.

2. Del 09 de enero al 06 de marzo de 2023, se publicé en medios oficiales del Gobierno de
Guatemala, radio y medios digitales.

3. Del O1de febrero al 02 de marzo de 2023 se incluyd television abierta y television por cable.
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El alcance total de la campafa “La Corrupcién no es un juego” fue de 5,306,922 personas,
distribuido de la siguiente forma:

5,185,236

PAGADO

Imagen 56. Alcance total de la campana “ La Corrupcidon no es un juego”.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v

¢ Campana digital “Acceso a la Informacién Publica del Organismo Ejecutivo”

Para garantizar a los guatemaltecos la adecuada gestidon sobre el acceso a la informacién de
forma sencilla y eficiente, esta Comisién desarrollé la campana sobre “Acceso a la Informacién
Publica del Organismo Ejecutivo”, impulsando la cultura de transparencia en las instituciones
gubernamentales.

Esta campana fue enfocada para ciudadanos guatemaltecos, hombres y mujeres en el rango
de 18 a 60 anos; y trabajadores del Organismo Ejecutivo en dreas urbanas y rurales del pais.

La campana se desarrollé del 15 de mayo al 31 de Julio de 2023 en las plataformas de Facebook,
Instagram, X y YouTube; asi como Canal de Gobierno, TGW y Diario de Centro América.

126




Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

Los productos que se dieron a conocerfueron 09 artes adaptados a cadaformatode publicacién,
03 spots de television, 03 spots de radio, 06 artes para prensa, 03 articulos de interés; y para el
cierre, 01 conversatorio con expertos que tuvo cobertura de medios oficiales de Gobierno de

Guatemala.
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Imagenes 57 y 58. Referencia de publicaciones de campana digital “Acceso a la Informacién Publica del Organismo Ejecutivo”.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisidon Presidencial contra la Corrupcion.

v

127




Cuarto Informe Anual de Gestion 2023

128

<4

e« Campana nacional “Clic, el poder anticorrupcion”

Esta Comisidon coordina la Subcomision Técnica de Comunicacion y Prensa del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional Anticorrupcion; por ende coordina la creacion de esta campana
gue da a conocer los canales de denuncia de corrupcion en las funciones publicas, a disposicion
en cada una de las instituciones signatarias, a los empleados publicos, prestadores de servicios
y poblacién en general, impulsando al uso adecuado de cada uno de ellosy, fomentar la cultura
de denuncia de actos de corrupcion en Guatemala.

EL PODER )
ANTICORRUPCION

Imagen 59. Logotipo oscuro para campanfa “Clic, el poder anticorrupcion”.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comisidon Presidencial contra la Corrupcion.

La campana estd enfocada para funcionarios y empleados publicos, prestadores de servicios y
la poblacidén guatemalteca en general, hombresy mujeres de 25 a 45 afios.

Se pretende llevarla a cabo a través de los medios digitales de las instituciones que conforman
el Convenio, ademas de los medios oficiales de Gobierno de Guatemala.

Asimismo, la campafa busca dar cobertura a nivel nacional, abarcando los medios digitales y
tradicionales como, radio, televisién y prensa.

Se tiene planificado lanzar la campanfa en el primer trimestre 2024.
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* Fomento de cultura de denuncia a través de la promociéon de contenido de
alertas de corrupcion en medios de comunicacién digital e impreso

Con el objetivo de fomentar una cultura de denuncia/alerta en la poblacién guatemalteca y
funcionarios publicos, esta Comisién desarrollé la campafna sobre “Alertas de corrupcidn en
el Organismo Ejecutivo” para instar a través de redes sociales de la Comisién, a los grupos
objetivos para que puedan denunciar o alertar casos de corrupcién en el Organismo Ejecutivo,
y de esa forma facilitar a la poblacién, las vias correctas para alertar sobre posibles casos de
corrupciéon de los que tengan conocimiento o sospechen dentro de la administracién de las
instituciones, asimismo, puedan tener conocimiento de cémo dar seguimiento a las alertas ya
presentadas.

El desarrollo de la campana fue del 22 de agosto al 15 de noviembre de 2023, a través de los
canales digitales de la Comisién, obteniendo un alcance organico de 39,135 usuarios que
conocieron las publicaciones en las plataformas de X, Facebook e Instagram.

De forma semanal, se realizé la publicacién de cada uno de los artes en la contraportada del
Diario de Centro América durante 12 semanas.

¢ Campana de resultados de la Comisién Presidencial contra la Corrupcion

En el marco del Dia Internacional contra la Corrupcioén, la Comisidon presentd el video de
Resultados de Gestion 2020-2023 en el cual se detallan las acciones realizadas en el periodo de
2020 a 2023; de esa cuenta, se elaboraron artes que dan a conocer los logros mas destacados
de la gestion; la campana se desarrollé del 15 de diciembre de 2023 al 15 de enero de 2024 a
través de los medios digitales de esta Comision.

METODOLOGIA PARA I I
LA FORPAULACION DE COMISION PRESIDENCIAL .
DIAGNOSTICOS CONTRA LA CORRUPCION

INSTITUCIONALES DE * oy *
TRANSPARENCIA

RESULTADOS DE GOBIERNO it [ |
GESTION I GUATEMALA

Imagen 60. Referencia de publicaciones de campana digital de resultados de gestion 2020-2023.
Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
v
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'7 Recursos institucionales

Paraelafo2023ala Comision Presidencial contra la Corrupcion, le fue asignado un presupuesto
de Q.11,500,000.00, el cual fue distribuido de conformidad con el Plan Operativo Anual, en
los cinco grupos de gasto relacionados al funcionamiento de la Comisidn, que comprenden
los servicios personales, servicios no personales, materiales y suministros, propiedad, planta,
equipo e intangibles, asi como las transferencias corrientes. Cabe mencionar que conforme
a la ejecucion de gastos se han realizado modificaciones presupuestarias para atender las
necesidades por razén del servicio a la poblacién.

A través de informes trimestrales de gestiéon se muestra el cumplimiento de las metas
fisicas de la Comisién, todos los informes se encuentran en formato digital en la pagina web
institucional www.cpcc.gob.gt y son presentados ante el érgano colegiado que integra la
misma, para cumplir con los parametros de gestién por resultados, conforme a los productos y
subproductos definidos en el Plan Operativo Anual y en el Plan Estratégico Institucional.

Cabe mencionar, que esta Comision cedid a la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica y al Ministerio de Finanzas Publicas Q. 1,030,115.00 del presupuesto inicial asignado
gue equivale al 8.96%, por lo que el presupuesto vigente quedd en Q. 10,469,885.00.

Por lo anterior, del presupuesto vigente en el ejercicio fiscal 2023 se ejecutd el 99.16% del
presupuesto, el detalle de los grupos de gasto, asignaciones y ejecuciones presupuestarias, se
describen en la tabla siguiente:

Total Porcentaje
ejecutado ejecutado

Grupo de gasto Vigente

Servicios
. personales Q. 9,611,435.00 Q.9,580,359.54 99.68%
Servicios .
. no personales Q. 408,000.00 Q. 387,329.53 94.93%
Materiales
. y suministros Q 127,800.00 Q. 92,420.92 72.32%
Propiedad, planta,
equipo e Q 30000 Q. 300.00 100.00%
intangibles
Transferencias .
corrientes Q  322,350.00 Q. 321,105.51 99.61%
TOTAL Q. 10,469,885.00  Q.10,381,515.50 99.16%

Tabla 15. Presupuesto vigente y ejecutado en el ejercicio fiscal 2023.
Fuente: Elaboracién propia con datos del Sistema de Contabilidad Integrada, Direccidon de Planificacion, Comision
132 ¥ Presidencial contra la Corrupcion.
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