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principales funciones de la copadenh:

De conformidad con las normas que regulan su funcionamiento, las principales funciones de la COPADEH son:
- Asesorar a las dependencias del Organismo Ejecutivo en la promocion e implementacion de acciones y mecanismos en

materia de paz, derechos humanos y conflictividad,;

= Impulsar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por el Gobierno de Guatemala en materia de los Acuerdos de Paz e

instrumentos derivados de aquellos;

- Coordinar con las Dependencias del Organismo Ejecutivo la atencion efectiva de los conflictos sociales, ambientales vy
agrarios, asi como de cualquier otra indole, mediante la Cultura de Paz y de Dialogo entre las partes involucradas con el

objetivo de alcanzar acuerdos sustentables para la construccion de una ciudadania y responsabilidad social-empresarial;

- Brindar asesoria a las dependencias del Organismo Ejecutivo para implementar acciones preventivas a la vulneracion de los

derechos humanos, resguardo de la paz y los conflictos rurales y agrarios.
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principales objetivos de la copadeh:

Para el cumplimiento de sus funciones y satisfacer las necesidades de la poblacion, la COPADEH debe cumplir con los
siguientes objetivos:

—> Brindar asesoria a las dependencias del Organismo Ejecutivo para la promocion y establecimiento de mecanismos y
acciones de incidencia politica que coadyuven a la prevencion de la conflictividad del pais, la promocién y vigilancia
de los Derechos Humanos, mediante la Cultura de Paz y el dialogo a nivel nacional.

—> Rendir cuentas sobre el uso de los recursos asignados, avances y logros, presentando informaciéon veraz y oportuna
cumpliendo con las normas, la legislacion y normativa aplicable, en cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Gobierno Abierto.

= Suministrar informacion no financiera a entes reguladores, fiscalizadores, financieros y otras partes interesadas,
cumpliendo con los criterios de presentacion y requerimientos solicitados, de acuerdo a las disposiciones juridicas y

normativa aplicable.

—> Establecer los principios, valores y normas éticas de la COPADEH y promover su cumplimiento.
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parte general
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cifras generales del presupuesto al segundo
cuatrimestre

Presupuesto vigente total: Q.
Pradd 08l ado (utilizado): Q.
S dpdreelldnS0

Q.14,372,308.44

Porcentaje de ejecucmn

58.94%
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cifras generales del presupuesto al segundo
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Presupuesto vigente

Ejecucion de presupuesto.

Q20,627,691.56
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Presupuesto ejecutado
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Saldo por ejecutar




ejecucion presupuestaria por grupo de gasto al segundo
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MONTO UTILIZADO
DE INVERSION AL 31
DE AGOSTO DE 2023:

PRESUPUESTO VIGENTE TOTAL
PARA LA INVERSION:

q. 52,340.00
PRESUPUESTO UTILIZADO AL SEGUNDO PARA ESTE RUBRO
CUATRIMESTRE 2023 PARA LA CONSTITUYE EL 0.25%
INVERSION — DEL TOTAL DEL
g.4,125.00 PRESUPUESTO DE LA
SALDO PARA LA INVERSION COPADEH

g. 48,125.00




¢, cual es la importancia del pago de servidores
publicos ?

El dinero utilizado en el pago de servidores publicos (grupo 0),
aunque se clasifica como un gasto de funcionamiento, realmente
constituye el medio para prestar servicios a la poblacion
beneficiaria y con ello, satisfacer las necesidades sociales
mediante la contratacion de 165 personas para las areas

sustantiva y administrativa financiera.
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Asimismo, para brindar asesoria a las dependencias del GUATEVr«iA;U}

Organismo Ejecutivo para la promocién y establecimiento de

mecanismos y acciones de incidencia politica que coadyuven a la

prevencion de la conflictividad del pais, la promocion y vigilancia
de los Derechos Humanos, mediante la Cultura de Paz y el diadlogo

a nivel nacional.




Durante el periodo reportado, la_COPADEH asesord, coordin6é 13

eventos a las dependencias del Organismo Ejecutivo y otros actores, en
materia de Paz; formacién y capacitacién para 9,216 Servidores
publicos y ciudadanos formados y capacitados en Cultura de Paz,

respeto a los Derechos Humanos y mecanismos de Dialogo.

Ademas, 76 informes de asesoria, coordinacion e implementacion de
medidas de reparacion en materia de derechos humanos a distintas
instituciones del Estado, en atencion a 161 casos ante el Sistema
Interamericano de Derechos Humanos y respuestas a las
comunicaciones del Sistema Universal; 56 casos de Conflictos sociales,
ambientales, agrarios y otros atendidos mediante la coordinacion con
las dependencias del Organismo Ejecutivo para su mediacion y
resolucién; asimismo 60 eventos de acompafiamiento ante
requerimiento institucional en desalojos, bloqueos, manifestaciones y

otros.




PAGO DE SALARIOS A SERVIDORES PUBLICOS
AL 31 DE AGOSTO DE 2023:

PRESUPUESTO VIGENTE TOTAL PARA EL PAGO DE SERVIDORES
PUBLICOS:

Q. 27,044,500.00

PRESUPUESTO UTILIZADO AL SEGUNDO CUATRIMESTRE 2023
PARA EL PAGO DE SERVIDORES PUBLICOS:

Q. 16,053,266.90

Saldo para el pago de servidores publicos

Q. 10,991,233.10

ESTE RUBRO CONSTITUYE EL
17.27 %

DEL TOTAL DEL PRESUPUESTO
DE LA COPADEH




EJECUQION PRESUPUESTARIA POR FINALIDAD
“PROTECCION SOCIAL” AL SEGUNDO CUATRIMESTRE

Q 20,627,691.06| Q14,372,308.44
98.94% 41.06%




PARTE ESPECIFICA

PRINCIPALES LOGROS
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PRINCIPALES RESULTADOS Y AVANCES

6 Direccion y Coordinacion
Meta Ejecutada Acumulada: 11 (Documentos)

En este producto se registran las funciones administrativo-financieras, de asesoria y apoyo técnico y de control.

Aspectos presupuestarios
a. Presupuesto vigente: Q. 33,583,635.00
b. Presupuesto ejecutado (utilizado): Q. 10,755,240.84
c. Fuente de financiamiento: 11

Aspectos de planificacion estatal
a. Programa: Direccion y Coordinacion.
Meta: 18 (documento).
b. Poblacién beneficiada: Dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores.
c. Ubicacion geografica: Ciudad de Guatemala.
d. Plazo de ejecucion: mayo — agosto del afio 2023.



PRINCIPALES RESULTADOS Y AVANCES

13 Eventos de asesoria, coordinacion y formacion a las dependencias del Organismo Ejecutivo y
otros actores, en materia de Paz.

Meta Ejecutada Acumulada: 27 (Eventos)

Aspectos presupuestarios:
a. Presupuesto vigente: Q. 196,640.00
b. Presupuesto ejecutado (utilizado): Q. 62,271.37
c. Fuente de financiamiento: 11

Aspectos de planificacion estatal:
a. Programa: Eventos de asesoria, coordinacion y formacion a las dependencias del Organismo Ejecutivo y otros actores, en
materia de Paz.
b. Meta Vigente: 38 (Eventos)
c. Poblacion beneficiada: Dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores.
d. Ubicacion geogréfica: Ciudad de Guatemala.
e. Plazo de ejecucion: mayo - agosto de 2023.



PRINCIPALES RESULTADOS Y AVANCES

9,216 Servidores publicos y ciudadanos formados y capacitados en Cultura de Paz, respeto a
los Derechos Humanos y mecanismos de Dialogo.

Meta Ejecutada Acumulada: 17,892 (Personas)

Aspectos presupuestarios
a. Presupuesto vigente: Q. 324,525.00
b. Presupuesto ejecutado (utilizado): Q. 81,848.00
c. Fuente de financiamiento: 11

Aspectos de planificacion estatal
a. Programa: Eventos de asesoria, coordinacion y formacion a las dependencias del Organismo Ejecutivo y otros
actores, en materia de Paz.
Meta: 18,000 (personas).
Poblacion beneficiada: Dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores.
Ubicacion geografica: Ciudad de Guatemala.
Plazo de ejecucion: mayo — agosto de 2023.
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PRINCIPALES RESULTADOS Y AVANCES

76 Informes de asesoria, coordinacion e implementacion de medidas de reparacion en materia
de derechos humanos a distintas instituciones del Estado.

Meta Ejecutada Acumulada: 152 (Documentos)

Aspectos presupuestarios

a. Presupuesto vigente: Q. 192,000.00
b. Presupuesto ejecutado (utilizado): Q. 282,400.00
c. Fuente de financiamiento: 11

Aspectos de planificacion estatal

a. Programa: Informes de asesoria, coordinacion e implementacion de medidas de reparacion en materia de derechos

humanos a distintas instituciones del Estado.

b. Meta: 200 (documentos).

c. Poblacion beneficiada: Dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores.

d. Ubicacion geografica: Ciudad de Guatemala.

e. Plazo de ejecucion: mayo - agosto de 2023. S
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PRINCIPALES RESULTADOS Y AVANCES

56 Conflictos sociales, ambientales, agrarios y otros atendidos mediante la coordinacion
con las dependencias del Organismo Ejecutivo para su mediacion y resolucion.

« Meta Ejecutada Acumulada: 73 (Casos)

Aspectos presupuestarios

a. Presupuesto vigente: Q. 175,800.00
b. Presupuesto ejecutado (utilizado): Q. 82,311.89
c. Fuente de financiamiento: 11

Aspectos de planificacion estatal

a. Programa: Conflictos sociales, ambientales, agrarios y otros atendidos mediante la coordinacion con las
dependencias del Organismo Ejecutivo para su mediacion y resolucion.

b. Meta: 110 (Casos).

c. Poblacion beneficiada: Dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores

d. Ubicacion geografica: Ciudad Guatemala.

e. Plazo de ejecucion: Mayo-Agosto 2023. i Sy
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PRINCIPALES RESULTADOS Y AVANCES

60 Eventos de acompafiamiento ante requerimiento institucional en desalojos, blogueos, manifestaciones
y otros.

Meta Ejecutada Acumulada: 140 (Eventos)

Aspectos presupuestarios

a. Presupuesto vigente: Q. 245,000.00
b. Presupuesto ejecutado (utilizado): Q. 41,436.54
c. Fuente de financiamiento: 11

Aspectos de planificacion estatal

a. Programa: Conflictos sociales, ambientales, agrarios y otros atendidos en coordinacién con dependencias del
Organismo Ejecutivo para su mediacion y resolucion.

Meta: 200 (Eventos)

Poblacion beneficiada: Dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores.

Ubicacion geogréfica: Ciudad de Guatemala.

Plazo de ejecucion: mayo - agosto de 2023.
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consolidado de logros institucionales
copadeh
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LOGROS INSTITUCIONALES AL SEGUNDO CUATRIMESTRE 2023}

17,892 Servidores publicos y ciudadanos formados y capacitados en cultura de paz, respeto a los Derechos Humanos y
mecanismos de dialogo (9,518 mujeres y 8,374 hombres).

Acto Protocolario de lanzamiento de la "Mesa Interinstitucional y otros actores para una Cultura de Paz” (MICP). Su
objetivo principal es: generar acciones articuladas de las instituciones del Organismo Ejecutivo y otros actores para el fomento de
una Cultura de Paz a nivel nacional.

140 Eventos de acompafiamiento ante requerimiento institucional en desalojos, bloqueos, manifestaciones y otros.

152 Informes de asesoria y coordinacion en materia de Derechos Humanos a distintas instituciones del Estado

Elaboracion del 7° Informe del Estado de Guatemala al Comité de los Derechos del Nifio (CRC), dando participacion a 2,400
Nifios, Nifias y Adolescentes.
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