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PRESENTACIÓN 

 

La Comisión Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos (COPADEH), es una 

dependencia del Organismo Ejecutivo comprometida con las acciones del Gobierno 

del Presidente de la República de Guatemala, Doctor Alejandro Giammattei, para 

crear los mecanismos de prevención y lucha contra la corrupción en el Organismo 

Ejecutivo y así construir una mejor nación, en donde prevalezca el fomento y respeto 

de los Derechos Humanos en una Cultura de Paz y Diálogo. 

  

En ese contexto, la COPADEH, presenta a la población guatemalteca el II 

INFORME CUATRIMESTRAL DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE 2023, el cual es 

un instrumento fundamental de transparencia en la gestión  pública, para que la 

población guatemalteca tenga pleno conocimiento de la forma como se invierten los 

recursos públicos. 

  

El presente documento, es un mecanismo de divulgación, comunicación y 

transparencia de la COPADEH, que compila logros y avances de la institución 

durante el segundo cuatrimestre (mayo - agosto) del año 2023, haciendo énfasis en 

los relacionados con la calidad del gasto y el cumplimiento de los objetivos y metas 

de manera eficiente y eficaz. Considerando que cada día es una oportunidad para 

asumir responsablemente como servidores públicos, que debemos servir a la 

población guatemalteca con honestidad, eficiencia y compromiso.   

  

En ese sentido y ante los múltiples desafíos que encontramos, nuestra labor 

cotidiana debe afianzarse en la práctica de valores y principios para fomentar la 

buena gobernanza, a través de la rendición de cuentas como una herramienta para 

crear los mecanismos de prevención y lucha contra la corrupción en el Organismo 

Ejecutivo y alcanzar la transparencia administrativa. 
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PRINCIPALES FUNCIONES y OBJETIVOS 

 

1.1  Funciones de la COPADEH. 

La COPADEH, con base en el Acuerdo Gubernativo Número 100-2020 y su 

reforma por medio del Acuerdo Gubernativo Número 306-2022, que  amplía la 

vigencia de la Comisión, tiene 15 atribuciones, entre las cuales se citan las 

siguientes:   

  

● Asesorar a las dependencias del Organismo Ejecutivo en la promoción e 

implementación de acciones y mecanismos en materia de paz, derechos 

humanos y conflictividad; 

● Impulsar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por el Gobierno de 

Guatemala en materia de cultura de paz;  

● Coordinar con las dependencias del Organismo Ejecutivo la atención efectiva 

de los conflictos sociales, ambientales, y agrarios, así como de cualquier otra 

índole a través de la cultura de paz y diálogo entre las partes involucradas, con 

el objetivo de alcanzar acuerdos sustentables para la construcción de una 

ciudadanía y la responsabilidad social-empresarial; 

● Propiciar los acercamientos políticos, sociales y económicos con los diversos 

sectores, territorios, comunidades y pueblos indígenas con la finalidad de 

promover el diálogo para contribuir a resolver la problemática que les afecta;  

● Dar cumplimiento a las sentencias, negociación de acuerdos de solución 

amistosa y seguimiento de acuerdos de cumplimiento de recomendaciones, 

emitidas por la Corte Interamericana de Derechos Humanos o la Comisión 

Interamericana de Derechos Humanos, según sea el caso.  
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1.2  Objetivos de la COPADEH. 

 

Principales Objetivos 

 

Asesorar a las dependencias del Organismo Ejecutivo y otros actores para la 

promoción y establecimiento de mecanismos y acciones para contribuir a la 

gobernabilidad del país, que coadyuven a la prevención de la conflictividad 

social, la promoción y vigilancia de los Derechos Humanos, la construcción 

de la Cultura de Paz y el Diálogo a nivel nacional. 

 

Coordinar con las dependencias del Organismo Ejecutivo y otros actores, el 

seguimiento y atención a los compromisos gubernamentales en materia de 

Cultura de Paz; vigilancia y promoción de Derechos Humanos y atención de 

la conflictividad del país. 
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2. EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 
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Parte General  
 

2.1  Gráfica y descripción del presupuesto asignado, vigente, ejecutado y 

saldo de la entidad. 

Para el ejercicio fiscal 2023, a la COPADEH, le fue asignado un presupuesto de 

TREINTA Y CINCO MILLONES DE QUETZALES (Q 35,000,000.00), la situación de 

dicho presupuesto al 31 de agosto de 2023 es la siguiente: 

Tabla 1.  

CONCEPTO VALOR (Q) % 

Presupuesto asignado 35,000,000.00  

Presupuesto vigente 35,000,000.00 100 

Presupuesto ejecutado 20,627,691.56 58.94 

Saldo por ejecutar 14,372,308.44 41.06 

Fuente: SICOIN según Reporte R00804768.rpt  de fecha 01/09/2023.  
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2.2  Gráfica y descripción del porcentaje de ejecución. 

 

CONCEPTO VALOR (Q) % 

Presupuesto asignado y vigente 35,000,000.00 100 

Presupuesto comprometido 31,353,813.98 89.58 

Saldo por comprometer 3,646,186.02 10.42 

                         Fuente: SICOIN según Reporte R00804768.rpt  de fecha 01/09/2023.  
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2.3  Gráfica y descripción del presupuesto asignado, vigente, ejecutado y 

saldo por grupo de gasto. 

 

El presupuesto del ejercicio 2023 asignado a la COPADEH, fue distribuido en los 

grupos de gasto, siguientes: 

GRUPO DE GASTO 
Presupuesto 

Asignado 

Presupuesto 

Vigente 

Presupuesto 

Ejecutado 

Saldo por 

ejecutar 

000 Servicios 

personales 
27,053,250.00 27,044,500.00 16,053,266.89 10,991,233.11 

100 Servicios no 

personales 
7,151,010.00 6,699,449.46 3,652,302.59 3,047,146.87 

200 Materiales y 

suministros 
765,400.00 1,094,992.54 825,878.30 269,114.24 

300 Propiedad, planta 

equipo e 

intangibles 

30,340.00 52,340.00 4,215.00 48,125.00 

400 Transferencias 

Corrientes 
0.00 99,968.00 92,028.78 7,939.22 

 TOTAL 35,000,000.00 35,000,000.00 20,627,691.56 14,372,308.44 

         Fuente: SICOIN según Reporte R00804768.rpt  de fecha 01/09/2023.  
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2.4  Gráfica y descripción del presupuesto asignado, vigente, ejecutado y 

saldo del grupo de gasto de servicios personales (Grupo 0).  

 

 

 
 
Dentro del presupuesto de la COPADEH, el 77.27% está destinado al grupo de 

gasto “0” Servicios Personales, la ejecución presupuestaria de dicho grupo al 31 de 

agosto de 2023, es la siguiente: 

 

GRUPO “000”  

SERVICIOS PERSONALES 
VALOR (Q) 

% DE EJECUCIÓN 

Presupuesto asignado Q.27,053,250.00 100% 

Presupuesto vigente Q.27,044,500.00 100% 

Presupuesto ejecutado      Q. 

16,053,266.90 

59.36% 

Saldo por ejecutar Q. 10,991,2336.10 40.64% 

  Fuente: SICOIN Y GUATENOMINAS 
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Explicación de la importancia de la erogación en servicios personales. 

 

La importancia de la erogación de servicios personales radica en la retribución 

monetaria, que la institución otorga a cada persona por el servicio prestado, 

reconociendo los conocimientos, experiencia y competencias de cada uno en el 

desarrollo de sus funciones; asimismo, representa un factor importante en el clima 

laboral. 

 

Los recursos financieros utilizados en el pago de servidores públicos (renglón 011, 

021, 022 y 029), aunque se clasifica como un gasto de funcionamiento, en realidad, 

constituye el medio para prestar servicios a la población beneficiaria, y con ello, 

satisfacer las necesidades sociales; a través de la contratación de 94 servidores 

públicos con funciones sustantivas y 71 servidores públicos con funciones 

administrativas, de asesoría, de apoyo técnico y de control interno, para dar 

cumplimiento al mandato de la COPADEH. 
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2.5  Gráfica y descripción del presupuesto vigente, ejecutado y saldo de la 

inversión en general. 

 

GRUPO 300 VALOR (Q) 
% DE 

EJECUCIÓN 

Presupuesto asignado 30,340.00  

Presupuesto Vigente 52,340.00 100 

Presupuesto ejecutado 4,215.00 8.05 

Saldo por ejecutar 48,125.00 91.95 

         Fuente: SICOIN según Reporte R00804768.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

 

2.6  Gráfica y descripción del presupuesto vigente, ejecutado y saldo por 

finalidad. 

 

En el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN- el presupuesto asignado a la 

COPADEH aparece con la finalidad de PROTECCIÓN SOCIAL.  El presupuesto 

vigente, ejecutado y saldo destinado a protección social por el Gobierno de 

Guatemala a través de la COPADEH, es el siguiente:  

 



14 

 

PRESUPUESTO PARA 

PROTECCIÓN SOCIAL 

VALOR (Q) % 

Presupuesto vigente 35,000,000.00 100 

Presupuesto ejecutado 20,627,691.56 58.94 

Saldo por ejecutar 14,372,308.44 41.06 

         Fuente: SICOIN según Reporte R00804768.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

 

 

Explicación de la ejecución presupuestaria por su finalidad. 

 

El presupuesto asignado a la COPADEH tiene por finalidad la PROTECCIÓN 

SOCIAL, derivado al objeto que le fue encomendado y atribuciones asignadas 

mediante Acuerdo Gubernativo número 100-2020 de fecha 30 de julio de 

2020 y reformadas mediante Acuerdo Gubernativo número 306-2022 de 

fecha 8 de diciembre de 2022.  
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3. LOGROS INSTITUCIONALES 
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 PARTE ESPECÍFICA: PRINCIPALES LOGROS INSTITUCIONALES 

3.1 Descripción de los principales productos, proyectos, obras, bienes o 

servicios que la entidad haya realizado a la fecha de terminación del 

cuatrimestre correspondiente. 

 

La COPADEH avanzó en las metas de los siguientes productos en el segundo 

cuatrimestre: 

 

PRODUCTO 

Dirección y coordinación 

Eventos de asesoría, coordinación y formación a las dependencias del Organismo Ejecutivo  y 

otros actores, en materia de Paz. 

Informes de asesoría, coordinación e implementación de medidas de reparación en materia de 

derechos humanos a distintas instituciones del Estado. 

Conflictos sociales, ambientales, agrarios y otros atendidos mediante la coordinación con las 

dependencias del Organismo Ejecutivo para su mediación y resolución. 

Fuente: SICOIN 

 

3.2  Detalle Producto y Subproducto 

 

Producto:     Dirección y Coordinación  

En este producto se registran las funciones administrativo-financieras, de asesoría 

y apoyo técnico y de control.  Dentro de este producto y su respectivo subproducto; 

además se registra el recurso humano.  

 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO II 

CUATRIMESTRE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

ACUMULADO 

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 

33,506,200.00 10,755,240.84 19,862,083.47 11 

         Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  
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Subproducto:  Dirección y Coordinación: Meta Ejecutada en el Cuatrimestre: 

6 (documento) 

 

Aspectos presupuestarios  Aspectos de planificación estatal 

● Presupuesto vigente:  
 

33,583,635.00 Meta Vigente 18 

● Presupuesto ejecutado 
acumulado:  

 

19,862,083.47 Meta Ejecutada 
acumulada 

11 

Población beneficiada: dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores. 
Ubicación geográfica: Guatemala, ciudad.  Plazo de ejecución: mayo-agosto de 2023 

     Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

 

Producto: Eventos de asesoría, coordinación y formación a las dependencias 

del Organismo Ejecutivo y otros actores, en materia de Paz. 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO II 

CUATRIMESTRE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

ACUMULADO 

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 

521,165.00 144,119.37 287,059.57 11 

       Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

 

Subproducto: Eventos de asesoría, coordinación y formación a las 

dependencias del Organismo Ejecutivo y otros actores, en materia de Paz: 

Meta Ejecutada en el  Cuatrimestre: 14 (evento)  

 

Aspectos presupuestarios  Aspectos de planificación estatal                             
Presupuesto vigente:  
 

196,640.00 Meta Vigente 38 

Presupuesto ejecutado 
acumulado:  

 

89,690.87 Meta Ejecutada 
acumulada  

27 
 

Población beneficiada: dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores. 
Ubicación geográfica: Guatemala, ciudad.  Plazo de ejecución: mayo-agosto de 2023 

  Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  
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En función de coadyuvar a la construcción de una Cultura de Paz, se realizaron los 

siguientes eventos: 

Conversatorios, Festivales y Homenajes 

● Conversatorios "Avanzando hacia una Cultura de Paz" y abordaje de las 

perspectivas de la población para su construcción, dirigido a sociedad civil y 

organizaciones sociales, con énfasis en mujeres, jóvenes y población 

indígena. Realizados en el Departamento de Guatemala. 

 

● Homenajes   "Embajador de la Paz" y cambio de la Rosa de la Paz 

COPADEH. Se reconoció el trabajo de las instituciones que con su labor 

diaria promueven y fomentan una Cultura de Paz; durante el cuatrimestre las 

instituciones galardonadas fueron: Ministerio de Educación -MINEDUC-, 

Defensoría de la Mujer Indígena -DEMI-,  Secretaría Presidencial de la Mujer 

-SEPREM- e Instituto Nacional de Administración Pública -INAP-. 

 

● Conversatorio con instituciones del Organismo Ejecutivo y otros actores a 

nivel departamental y reunión de logística para el Festival por la Paz. Se 

coordinó con instituciones del Organismo Ejecutivo y otros actores clave, y 

se trabajó en la organización del Festival por la Paz, en la cabecera 

departamental de Huehuetenango con la participación de 18 instituciones.  

 

● Festivales por la Paz.  Se coordinó y llevó a cabo, en tres diferentes fases, 

con más de 15 actores estratégicos, entre sector público, sociedad civil y 

sector educativo en los municipios de Cobán, Puerto Barrios y Sololá, 

departamentos de Alta Verapaz, Izabal y Sololá. 

Fuente: DIFOPAZ/COPADEH 
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Subproducto: Servidores públicos y ciudadanos formados y capacitados en 

Cultura de Paz, respeto a los Derechos Humanos y mecanismos de Diálogo. 

Meta Ejecutada en el Cuatrimestre: 9,216 (personas). 

 

Aspectos presupuestarios  Aspectos de planificación estatal 

● Presupuesto vigente:  
 

324,525.00 Meta vigente 18,000* 

● Presupuesto ejecutado 
acumulado:  

 

197,368.70 Meta ejecutada 
acumulada 

  17,892 

Población beneficiada: dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores. 
Ubicación geográfica: Guatemala, ciudad.  Plazo de ejecución: mayo-agosto de 2023. 
* Esta meta se estará incrementando  derivado de la cantidad de demanda de capacitaciones en la temática 

      Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

Del periodo de mayo-agosto de 2023, se ha capacitado a 9,216 personas, logrando 

un avance en el segundo cuatrimestre de 99%  de la meta anual planificada, de 

18,000 servidores públicos y ciudadanos formados y capacitados en Cultura de Paz, 

respeto a los Derechos Humanos y mecanismos de Diálogo.  

 

4,983 participantes pertenecen al género femenino que representan el 54% y 4,233 

al género masculino que representan el 46%  del total. En ese contexto el 25 % 

pertenecen al pueblo Maya (2,297); seguidamente el 74% pertenecen al pueblo 

Mestizo/Ladino (6,784); el 0.51% pertenece al pueblo Garífuna (47); Xinca (12); 

Afrodescendiente (10) y otros (66). 

 

Conversatorios 

● Conversatorio “Derechos Humanos, Cultura de Paz y Diálogo como 

herramienta para la prevención de conflictos”.    

●  Conversatorio “Un Líder para la Paz”. 

●  Conversatorio “Construyendo una Cultura de Paz”. 

● Conversatorio “Derechos Humanos con enfoque a las Mujeres”. 
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Talleres 

● Taller de Conocimientos Básicos en Derechos Humanos  

● Taller Construyendo Una Cultura de Paz 

Fuente: DIFOPAZ/COPADEH 

 

 

 

 

Festival por la Paz, municipio de Puerto Barrios, departamento de Izabal 

 

 

ACCIONES DIRIGIDAS A: 

Las acciones se han dirigido al personal de ministerios y secretarías del Organismo Ejecutivo, 
entidades descentralizadas, autónomas y organizaciones civiles. 

Fuente: DIFOPAZ/COPADEH 

 

● Los eventos se han realizado en 14 departamentos de la República de 

Guatemala. 
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Producto: Informes de asesoría, coordinación e implementación de medidas 

de reparación en materia de Derechos Humanos a distintas instituciones del 

Estado. 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO II 

CUATRIMESTRE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

ACUMULADO 

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 

474,400.00 92,849.40 318,475.34 11 

  Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

Subproducto: Informes de asesoría y coordinación en materia de derechos 

humanos a distintas instituciones del Estado- Meta del Cuatrimestre: 76 

(documento) 

 

Aspectos presupuestarios  Aspectos de planificación estatal 

● Presupuesto vigente:  
 

192,000.00 Meta Vigente 200 

● Presupuesto ejecutado 
acumulado:  

 

166,032.06 Meta Ejecutada 
Acumulada 

152 

Población beneficiada: dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores. 
Ubicación geográfica: Guatemala, ciudad, plazo de ejecución: mayo-agosto de 2023 

    Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

Se continúa con el seguimiento de un total de 161 casos ante el Sistema 

Interamericano de Derechos Humanos y respuestas a las comunicaciones del 

Sistema Universal. 

En el marco del cumplimiento de las medidas cautelares y recomendaciones para 

el Estado de Guatemala, se coordinaron mesas preparatorias para la elaboración 

de guion y atención de 05 audiencias ante la Comisión Interamericana de Derechos 

Humanos -CIDH- siendo estas: a) MC-682-18; b) MC-661-16; c) MC-306-20; d) MC-

674-17; y e) Recomendación informe 5/91 José María García Portillo.  

Se diligenció con la Secretaría de Seguridad Alimentaria y Nutricional, la entrega de 

alimentación a través del Viceministerio de Seguridad Alimentaria y Nutricional –

VISAN-, en el marco del cumplimiento de las Medidas Cautelares otorgadas por la 

CIDH a  Familias Desalojadas y Desplazadas de La Comunidad Maya Q´eqchí 

“Nueva Semuy Chacchilla” y, la Sentencia Masacres de Río Negro Vs. Guatemala. 



22 

 

En el marco del cumplimiento de la Medida Cautelar MC-370-12 a favor de 334 

pacientes del Hospital Nacional de Salud Mental Federico Mora, se desarrolló una 

visita in situ con representantes de la organización no gubernamental Disability 

Rights International, Colectivo Vida Independiente de Guatemala y el Instituto 

O´Neill de la Universidad de Georgetown, representantes del Ministerio de Salud 

Pública y Asistencia Social y el Instituto de Salud Mental Federico Mora. 

Como parte de los logros sustantivos, se elaboraron informes, listas de cuestiones, 

cuestionarios y aportes en diferentes temáticas sobre derechos humanos entre los 

que se pueden mencionar:  

● Elaboración del 7º Informe del Estado de Guatemala al Comité de los 

Derechos del Niño -CRC-: Se elaboró con información cargada al Sistema 

de Monitoreo de Recomendaciones para Guatemala -SIMOREG- por los 

diferentes Ministerios y Secretarías del Ejecutivo, y demás instituciones que 

conforman el Foro Interinstitucional de Derechos Humanos, bajo la 

coordinación de la COPADEH. 

 

● Se realizaron Consultas Nacionales en todos los departamentos del país, con 

Niños, Niñas y Adolescentes, de todos los pueblos presentes en Guatemala, 

en distintos Centros Educativos públicos y privados, dando participación a 

2,400 Niños, Niñas y Adolescentes. 

Producto: Conflictos sociales, ambientales, agrarios y otros atendidos 

mediante la coordinación con las dependencias del Organismo Ejecutivo para 

su mediación y resolución. 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO II 

CUATRIMESTRE 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

ACUMULADO  

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 

420,800.00 123,748.43 160,073.18 11 

  Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  
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Subproducto: Conflictos sociales, ambientales, agrarios y otros atendidos 

mediante la coordinación con las dependencias del Organismo Ejecutivo para 

su mediación y resolución. Meta del Cuatrimestre: 56 (Caso) 

 

PRESUPUESTO META PLANIFICADAS  

Presupuesto Vigente: 175,800.00 Meta Vigente 110 

Presupuesto 
Ejecutado acumulado: 

110,306.64 
Meta Ejecutada 
Acumulada 

73 

Población beneficiada: dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores. 

Ubicación geográfica: Guatemala, ciudad, plazo de ejecución: mayo-agosto de 2023 

  Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

Se han atendido 107 casos durante el segundo cuatrimestre de conflictos sociales 

a nivel nacional, en coordinación y con participación de los distintos actores 

vinculados a la transformación de la conflictividad y los conflictos. Según se observa 

en las gráficas siguientes:  

Gráfica 7. 

 

 

Fuente: Informes mensuales DENC-DIDAC, mayo-agosto 2023. 
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ESTATUS DE CASOS 2023 

ESTATUS No. de casos 

Activos o en proceso 107 

Finalizados 7 

Inactivos 1 

Total 115 

Fuente: Informes mensuales DENC-DIDAC, mayo-agosto 2023. 

 

Se han llevado a cabo 56 intervenciones, en coordinación y con participación de los 

distintos actores vinculados a la transformación de la conflictividad y los conflictos. 

Los departamentos que presentan mayor número de casos son Alta Verapaz (31), 

Quiché (14) Izabal (10), y San Marcos (10); estos 4 departamentos concentran el 

65% de los casos de conflictos sociales a nivel nacional. 

 

Los casos de conflictos sociales, para el presente reporte se han clasificado en 6 

tipologías: 1) Agrarios, 2) Subsector Eléctrico 3) Demanda por Servicios Públicos 4) 

Gestión Municipal 5) Socioambientales, 6) Otros; según se observa en la gráfica 

siguiente: 

Gráfica 8. 

    

Fuente: DENC-DIDAC, mayo-agosto 2023. 
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Se observa que los conflictos de naturaleza agraria representan el 83% de casos 

que se atiende a nivel nacional por la COPADEH. 

 

Subproducto: Eventos de acompañamiento ante requerimiento institucional 

en desalojos, bloqueos, manifestaciones y otros. Meta del Cuatrimestre: 60 

(evento) 

 

PRESUPUESTO METAS PLANIFICADAS  

Vigente: 245,000.00 Vigente  200 

Ejecutado 

acumulado: 
49,766.54 

Meta ejecutada 
acumulada 

 140 

Población beneficiada: dependencias del Organismo Ejecutivo, otros actores y sectores. 

Ubicación geográfica: Guatemala, ciudad.  Plazo de ejecución: mayo-agosto de 2023 

  Fuente: SIGES según Reporte R00817597.rpt  de fecha 01/09/2023.  

 

 Se veló por las acciones preventivas a la vulneración de los Derechos Humanos, 

resguardo de la Paz en 13 eventos de desalojos, 16 bloqueos y 31 manifestaciones 

en los departamentos de Chimaltenango, Alta Verapaz, Huehuetenango, Jalapa, 

Suchitepéquez, Quiché, Izabal, Quetzaltenango, Baja Verapaz, San Marcos, Petén, 

Huehuetenango, Sololá y Guatemala.  

 

4. CONSOLIDADO DE LOGROS INSTITUCIONALES 

 

4.1 Enumeración concreta de los logros institucionales 

 

LOGROS INSTITUCIONALES AL SEGUNDO CUATRIMESTRE 2023 

17,892 Servidores públicos y ciudadanos formados y capacitados en cultura de paz, respeto a los 

derechos humanos y mecanismos de diálogo (9,518 mujeres y 8,374 hombres). 

Acto Protocolario de lanzamiento de la “Mesa Interinstitucional y otros actores para una Cultura 
de Paz” -MICP-. El objetivo principal es generar acciones articuladas de las instituciones del Organismo 

Ejecutivo y otros actores; para el fomento de una Cultura de Paz a nivel nacional.  

140 Eventos de acompañamiento ante requerimiento institucional en desalojos, bloqueos, 
manifestaciones y otros. 

152 Informes de asesoría y coordinación en materia de derechos humanos a distintas instituciones del 

Estado 
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Elaboración del 7º Informe del Estado de Guatemala al Comité de los Derechos del Niño -CRC-, 

dando participación a 2,400 Niños, Niñas y Adolescentes. 

 

5. CONCLUSIONES 

 

5.1  Explicación de las tendencias observadas en la ejecución 

presupuestaria. 

 

De acuerdo a la ejecución del presupuesto de la  COPADEH, la tendencia 

observada es el financiamiento del grupo de gasto “0” “Servicios Personales” dentro 

del cual se contempla el pago de sueldos y salarios de sus colaboradores, lo cual 

es justificable en concordancia con el objeto que le fue encomendado, pues la 

Comisión no ejecuta su asignación presupuestaria para brindar bienes y servicios 

directamente a la población en general, sino  que asesora y coordina con las 

distintas dependencias del Organismo Ejecutivo, la promoción de acciones y 

mecanismo encaminados a la efectiva vigencia y protección de los derechos 

humanos, el seguimiento de los compromisos gubernamentales en la promoción de 

una cultura de paz basada en la no violencia, así como la atención de la 

conflictividad del país,  a través de los diferentes colaboradores y/o servidores 

públicos que integran las direcciones sustantivas, dirección administrativa financiera 

y unidades de apoyo de la COPADEH. 
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