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Presentacion

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, establece en el articulo 202, que el
Presidente de la Republica de Guatemala tendra los secretarios que sean necesarios. Las
atribuciones de éstos seran determinadas por la ley. Los Secretarios General y Privado de la
Presidencia de la Republica, deberén reunir los mismos requisitos que se exigen para ser

Ministro y gozaran de iguales prerrogativas e inmunidades.

El Decreto Nimero 114-97, Ley del Organismo Ejecutivo, establece en el articulo 10, que la
Secretaria Privada de la Presidencia tiene a su cargo, sin perjuicio de la competencia atribuida
constitucional o legalmente a otros 6rganos publicos funciones especificas, relacionadas con
el ejercicio de las funciones del Ejecutivo. EI Reglamento Organico Interno de la Secretaria

Privada de la Presidencia, Acuerdo Gubernativo Numero 108-2015; es el marco legal que

delimita las funciones y atribuciones de la Secretaria, este mismo detalla su estructura

organizacional.

Con el objeto de fortalecer la rendicion de cuentas institucional, el presidente constitucional
de la Republica, Alejandro Giammattei Falla, mediante el Acuerdo Gubernativo 28-2020,
cred la Comision Presidencial Contra la Corrupcién, asignandole en el articulo 8 inciso c), la

atribucion de promover y fortalecer las medidas para prevenir y combatir la corrupcion.
En ese sentido se cre6 el Mecanismo de rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo, donde

se detallan la ejecucion presupuestaria, el avance fisico y financiero de los principales

productos estratégicos del periodo de enero a abril 2023.
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1 Principales funciones y atribuciones de la entidad

RESUMEN EJECUTIVO

La Secretaria Privada de la Presidencia tiene a su cargo, sin perjuicio de la competencia
atribuida constitucional o legalmente a otros 6rganos publicos, las siguientes funciones

especificas, relacionadas con el ejercicio de las funciones del Ejecutivo:

a) Atender los asuntos de caracter privado del Presidente de la Republica.

b) Llevar el registro y control de las audiencias e invitaciones del Presidente de la
Republica.

c) Atender el despacho de asuntos que se dirijan al Presidente de la Republica.

d) Apoyar la gestion o tramite de los asuntos que se sometan a su consideracion,
orientandolos conforme a su naturaleza hacia los distintos despachos ministeriales, o
en su caso, a las dependencias del Estado a que corresponden estos asuntos.

e) Brindar atencion a los planteamientos que se le presentan en forma individual.

f) Atender los asuntos y relaciones politicas que le encomiende el Presidente de la
Republica

2 Principales objetivos de la entidad

El objetivo principal de la Secretaria Privada de la Presidencia es servir de enlace en los
asuntos que se dirijan al Presidente de la Republica de Guatemala, orientdndolos conforme a
su naturaleza, hacia distintas dependencias del Estado, cuya competencia les permite conocer

los mismos.

Seguimiento a los planes, programas y prioridades presidenciales establecidas en la Politica
General de Gobierno -PGG 2020-2024.
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3 Grafica y descripcion del presupuesto asignado,

vigente, ejecutado y saldo de la entidad.

El presupuesto asignado y vigente asciende a la cantidad de Q. 17.5 millones para el ejercicio
fiscal 2023, de los cuales, al 30 de abril de 2023, se ejecutd Q.4.52 millones, equivalente al
25.80%. (Anexo 1).

A ecucion bresupuestaria

Periodo enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)
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= Asignado m Vigente m Ejecutado Saldo por Ejecutar

4 Grafica y descripcion del porcentaje de ejecucion

De la Distribucion del presupuesto vigente la Secretaria Privada de la Presidencia asigno el
72.1% al pago de servicios personales, el 11.7% al pago de servicios no personales; el 7.6%
para materiales y suministros, el 0.8% para pago de propiedad, planta, equipo e intangibles,
el 4.5% para indemnizaciones y vacaciones no pagadas y un 3.4% para asignaciones
globales (Anexo 2).
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Grafica Presupuesto Vigente
Distribucion presupuesto vigente 2023

0.8% 4.5% 3.4%,

11.7%

M Servicios Personales B Servicios no Personales
® Materiales y Suministros m Propiedad, Planta, Equipo e Intangibles
= Transferencias Corrientes m Asignaciones Globales

Graficay descripcion del presupuesto asignado, vigente,

ejecutado y saldo por grupo de gasto

Como se puede observar, la mayor parte de las asignaciones presupuestarias de la institucion,
son destinadas al Grupo de gasto O “Servicios Personales”, el cual durante el primer
cuatrimestre alcanz6 una ejecucién de Q.3.84 millones, que equivale el 30.41% del

presupuesto vigente de dicho grupo. (Anexo 3).

RENDICION DE CUENTAS PRIMER CUATRIMESTRE



SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion Presupuestaria por Grupo de Gasto
Periodo enero a abril 2023
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= Asignado = Vigente u Ejecutado Saldo por Ejecutar

6 Grafica y descripcion del presupuesto asignado,

vigente, ejecutado y saldo del grupo de gasto de
servicios personales (grupo 0).

El presupuesto vigente destinado al grupo de servicios personales asciende a Q.12.62
millones, de los cuales al mes de abril se ejecutd Q.3.84 millones, quedando un saldo por
devengar de Q. 8.78 millones. Es importante resaltar que la mayor parte del presupuesto de
la Institucidn, es destinada al pago de salarios. (Anexo 4).
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion de Servicios Personales
Periodo enero a abril 2023
14.00 (Cifras en millones de Quetzales)
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Explicaciéon de la importancia de la erogacion en

servicios personales.

La institucion vela por el pago oportuno de la ndmina de todo el personal que labora en la
Secretaria Privada de la Presidencia con cargo al renglon presupuestario 011 “Personal
Permanente”, con sus complementos y del renglén 029 “Otras remuneraciones de personal

temporal”, servicios técnicos y profesionales.

8 Grafica y descripcion del presupuesto vigente,

ejecutado y saldo de la inversion en general.

Del presupuesto vigente del grupo 300 “Propiedad, planta, equipo e intangibles” por un
monto de Q.131,900.00, se ejecutd al 30 de abril 2023 la cantidad de Q.55,383.00.

Cabe resaltar que la Secretaria Privada de la Presidencia, no maneja programas ni proyectos
de inversion publica, por lo cual la ejecucion de este rubro es Unicamente en compra de

equipo (Anexo 5).
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SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion de la Inversion (equipamiento)
Periodo enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)

Q0.13

Q0.08

Q0.06

m Vigente m Ejecutado Saldo

Grafica y descripcion del presupuesto vigente,
ejecutado y saldo por finalidad.

Cada entidad atiende y prioriza las finalidades que le corresponden de conformidad con la
ley. En el caso de la Secretaria Privada de la Presidencia, destina su presupuesto a los
“Servicios Publicos Generales” y su ejecucién al 30 de abril de 2023, ascendié a Q.4.52
millones, equivalente al 25.80% de ejecucion presupuestaria.

SECRETARIA PRIVADA DE LA PPRESIDENCIA
Ejecucion Presupuestaria por Finalidad
Enero-Abril Ao 2023

(Clifras en millones de Quetzales)
20.00

18.00 Q17.50 Q17.50

16.00

14.00

Q12.98
12.00
10.00
8.00
6.00
Q4.52

.00

- -

i Servicios Publicos Generales

m Asignado m Vigente m Ejecutado Saldo por Ejecutar
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1 Explicacion de la ejecucidn presupuestaria por

finalidad, explicar las finalidades de mayor
relevancia (de acuerdo al mandato de la entidad).

Los recursos publicos se utilizan con fines especificos para el cumplimiento de los objetivos
sociales y economicos del Estado que impactan directamente en la poblacion; en este sentido
la institucion destina el 100% de sus recursos a la finalidad identificada como “Servicios

Publicos Generales”.

Descripcion de los principales productos, proyectos,
obras, bienes o servicios que la entidad haya

realizado a la fecha de terminacién del cuatrimestre
correspondiente.

1. La funcidn sustantiva es recibir, clasificar y orientar la correspondencia dirigida al
Presidente de la RepUblica Durante, Secretario, Subsecretarios, Direcciones y Unidades
de esta Secretaria, de esa cuenta en el periodo de enero a abril 2023, se recibieron 876
solicitudes, las cuales fueron clasificadas segin su naturaleza y trasladados a las

instituciones que corresponde para su seguimiento.

2. En seguimiento a las prioridades presidenciales, se realizan reuniones de trabajo con
Ministros y Viceministros, en las cuales se presentan los avances de los proyectos en
ejecucion en el marco de la planificacion estratégica, dando acompafiamiento para su

efectivo cumplimiento.

12 De cada producto, proyecto, obra, bien o servicio

principal se debera detallar, fotografias.

U~ n
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1. Recepcion de documentos

1. Seguimiento a prioridades presidenciales

1. Implementacion del pago con Tarjeta de Compras Institucional -TCI- y la creacion del
Manual de Normas y Procedimientos.

2. Elaboracion y publicacion del Informe Anual de Control Interno 2022, que incluye la
Matriz de evaluacion de Riegos, Mapa de Riesgos, Plan de Trabajo de evaluacion de
Riesgos, Matriz de continuidad de Evaluacion de riesgos.

3. Implementacion de la simplificacion del trdmite administrativo de recepcion de
correspondencia.

4. Se emitid el Reglamento de Personal de la Secretaria Privada de la Presidencia.

5. Seguimiento a las prioridades presidenciales segun la Politica General de Gobierno PGG
2020-2024.

12
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Explicacion de las tendencias observadas en la
ejecucion presupuestaria.

La Secretaria Privada de la Presidencia, es una institucion que tiene como funcion principal
ser el érgano administrativo de apoyo al Presidente de la Republica en los asuntos que se
sometan a su consideracion, orientandolos conforme su naturaleza hacia donde corresponda,
por lo tanto es una entidad que tiene como producto, el servicio al Presidente de la Republica,
en tal sentido el gasto se orienta principalmente al pago del grupo de gasto 0 “Servicios
Personales”, que integra al personal de apoyo administrativo y personal encargado de dar
seguimiento a las prioridades presidenciales, asi también a los demés grupos de gasto de

funcionamiento que coadyuvan a la ejecucion de actividades.

Es importante resaltar que la Institucion no realiza proyectos de inversion, y los gastos que
se reflejan en la tipologia de inversion, obedecen al equipamiento institucional, el cual es

necesario para que el personal realice sus funciones.

15 Resultados de corto y mediano plazo alcanzados en el

marco de la Politica General de Gobierno.

En cuanto a los resultados a corto plazo podemos mencionar el fortalecimiento institucional,
para lo cual se han implementado procesos administrativos y de control interno, permitiendo

la eficiencia en el seguimiento de las metas estratégicas de la institucion, tales como:

e Programacion permanente de fortalecimiento de capacidades al personal de la
Secretaria Privada.

e Control interno basado en riesgos, segun el Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental -SINACIG-.

e Implementacién del tablero electronico donde se refleja un resumen de la ejecucion
presupuestaria.

e Implementacién del uso y manejo de la Tarjeta de Compras Institucional.

¢ Rendicion de cuentas, a través de informes mensuales y cuatrimestrales de ejecucion
de metas fisicas y financieras.
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Medidas o acciones aplicadas para transparentar la
ejecucion del gasto publico y combatir la corrupcion.

Elaboracion de Informes de Rendicion de Cuentas cuatrimestral, presentados a la
Comision Presidencial Contra la Corrupcion.

Informes mensuales y cuatrimestrales de la ejecucion de metas fisicas y financieras,
presentadas a la Direccion Técnica del Presupuesto; Secretaria General de Planificacion
y Programacion -SEGEPLAN-; Congreso de la Republica y a la Contraloria General de
Cuentas.

Fortalecimiento de la pagina de Informacion Publica, a través de los requerimientos y
directrices que dicta la Procuraduria de Derechos Humanos.

Cumplimiento a la Politica Nacional de Datos Abiertos 2018-2022, en la entrega
permanente, actualizada, accesible y comprensible de informacion publica relevante a la
ciudadania y al publico en general.

Control interno, basado en riesgos.

Indicacion de los desafios institucionales.

Digitalizacion al 100% de los planteamientos presentados al Sefior Presidente de la
Republica y del Despacho Superior de la Secretaria Privada de la Presidencia de la
Republica.

Verificacidn del cumplimiento de las Prioridades Presidenciales.

Seguimiento oportuno al cumplimiento de programas sociales y proyectos de inversion.
Seguimiento al avance de la ejecucidn presupuestaria y calidad de gasto publico.

Uso y manejo de la tarjeta de compras institucional -TClI-, en virtud que esta secretaria,
participa en el plan piloto de ejecucion, bajo esta modalidad de pago.
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1 Material gréafico e ilustrativo (fotografias y videos)

de los logros consolidados, en formato editable.

Tarjeta de Compras Institucional -TCI

e -.

S
h - e '— .

L%cljemiza an

€€ |- Tarjeta de Cc i1 (TC)
modorn:za Ias oompr

1tia del Fondo Rot
;:u,u medio de un pago ele

ermi 1ad en el gasto publicoy facilita
Publicas los proc ria ints ma.

Min
f '@@M nﬁncY goaiERNo ¢
#IuntosSaidrermosAdelante GUATEMALA  DE Pl

Informe Anual de Control Interno 2022

MATRIZ DE CONTINUIDAD DE EVALUACION DE RIESGOS ' l l

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022 CEEIe IR
PRESIDENCIA
MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS
SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023 Testosos Al gt
Control Interno
MAPA DE RIESGOS -

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023 .
Guatemala, marzo 2023
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Simplificacion de trdmite administrativo

BENEFICIOS DE LA LEY DE SIMPLIFICACION DE
TRAMITES ADMINISTRATIVOS
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19 Matrices, tablas y datos numéricos

Anexo 1

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion Presupuestaria

Periodo enero a abril 2023

(Cifras en millones de Quetzales)

. . . . Saldo por %
Entidad Descripcion Vigente Ejecutado Ejecutar  Ejecucién
TOTAL: 17.50 4.52 12.98 25.80
11130016-203 | Secretaria Privadadela) .2 5 | 4 55 12.98 | 25.80

Presidencia

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt

Anexo 2

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion por grupo de gasto
Periodo enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)

. . . . Saldo por % )
Descripcion Asignado Vigente Ejecutado . P o o 0
Ejecutar Ejecucion  Representacion
TOTAL: 17,500,000.00 17,500,000.00 4,515,863.32 12,984,136.68 25.80 100
000 Servicios Personales (Sueldos, honorarios y otros) 12,544,300.00 12,617,100.00 3,836,896.01 8,780,203.99 30.41 721
qy  [FEER D RERED (CENES [R5 2,071,735.00 2,038,935.00 215,441.24 182349376 | 1057 117
mantenimientos, primas de seguro y otros)
a00 [Materiales y Suministros (Torer, combustik, 1,390,895.00 1,325,895.00 185,537.16 114035784 | 1399 76
papelerfa y tiles y otros)
qry  |[FBIEEEL REE, EEDE ITEES (E 106,900.00 131,900.00 55,383.00 76517.00| 4199 08
de Oficina, Equipo de Computo y otros)
40 | Transferencias  Corrientes  (Indemmizaciores 786,170.00 786,170.00 222,605.91 56356400 |  28.32 45
Vacaciones)
900  |Asignaciones Globales (Sentencias Judiciales) 600,000.00 600,000.00 600,000.00 0.00 34
Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt
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Anexo 3

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucién por Grupo de Gasto
Periodo enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)

Descripcion Asignado Vigente Ejecutado SEajI:ICOUiJ;: Saldo % Ejecucion

TOTAL: 17.50 17.50 4,52 12.98 12.98 25.80
000 |Servicios Personales 12.54 12.62 3.84 8.78 8.78 30.41
100 |Servicios no Personales 2.07 2.04 0.22 1.82 1.82 10.57
200 |Materialesy Suministros 1.39 1.33 0.19 1.14 1.14 13.99
300 |Propiedad, planta, equipo 0.11 0.13 0.06 0.08 0.08 41.99

e intangibles

400 |Transferencias Corrientes 0.79 0.79 0.22 0.56 0.56 28.32
900 |Asignaciones Globales 0.60 0.60 - 0.60 0.60 0.00

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt

Anexo 4

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion por Grupo de Gasto
Periodo enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)

Descripcion
Vigente 12.62
Ejecutado 3.84
Saldo 8.78

Fuente: Reporte SICOINWEB R0O0804768.rpt
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Anexo 5

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion de la Inversiéon (equipamiento)
Periodo enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)

Descripcion
Vigente 0.13
Ejecutado 0.06
Saldo 0.08

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt

Anexo 6

SECRETARIA PRIVADA DE LA PRESIDENCIA
Ejecucion Presupuestaria por finalidad
Periodo de enero a abril 2023
(Cifras en millones de Quetzales)

Saldo por %

Descripcion

Asigando  Vigente Ejecutado

TOTAL:

000 Servicios Publicos Generales

17.50

17.50

17.50

17.50

4,52

4.52

Ejecutar

12.98

12.98

Ejecucion

25.80

25.80

Fuente: Reporte SICOINWEB R00804768.rpt
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