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GUIA PARA LA RENDICION DE CUENTAS DEL ORGANISMO EJECUTIVD CPCC

1. INTRODUCCION

La rendicion de cuentas, como un elemento fundamental de transparencia, consiste en una
actividad técnica, periodica y permanente, por medio de la cual los funcionarios y empleados
publicos informan a la poblacion y a las autoridades superiores sobre la utilizacion del
presupuesto publico asignado, el destino del gasto realizado y su vinculacion con los
objetivos estratégicos establecidos en la planificacion estatal para la satisfaccion de las
necesidades sociales.

En Guatemala, la rendicion de cuentas, la publicidad de los actos administrativos y el derecho
de la ciudadania de consultar y obtener informacion, son aspectos fundamentales reconocidos
dentro del marco juridico. De forma especifica, se encuentran regulados en los articulos 30
y 241 de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, y complementariamente, en
la Ley Organica del Presupuesto, Decreto 101-97 del Congreso de la Republica y la Ley
Organica de la Contraloria General de Cuentas, Decreto 31-2002 del Congreso de la
Republica, entre otra normativa aplicable.

Con el objeto de fortalecer los distintos mandatos de rendicion de cuentas desde una
perspectiva institucional, el presidente constitucional de la Republica, Alejandro Giammattei
Falla, mediante el Acuerdo Gubernativo 28-2020, cre6 la Comision Presidencial Contra la
Corrupcion, asignandole en el articulo 8 inciso c), la atribucion de: “...Promover y fortalecer
las medidas para prevenir y combatir la corrupcion, asi como también promover la
integridad, la obligacion de rendir cuentas y la debida gestion de los asuntos y los bienes
publicos...”.

En tal contexto, teniendo en consideracién que la rendicion de cuentas tiende a ser un aspecto
de complejo entendimiento ciudadano dada la dificultad que conlleva el observar, medir y
cuantificar la ejecucién presupuestaria y el avance de los objetivos estratégicos, se incorpora
al esquema vigente, el presente “Mecanismo de rendicion de cuentas del Organismo
Ejecutivo” con enfoque principalmente comunicacional.

El mecanismo de rendicidn de cuentas del Organismo Ejecutivo, en su caracter de disposicion
presidencial que se adiciona a los informes que por mandato legal deben presentar los
servidores publicos, se propone como un procedimiento concreto que operativiza la
socializacion de la informacion sobre el uso de los recursos publicos mediante la presentacion
publica de informes cuatrimestrales que detallan la ejecucion presupuestaria, el avance fisico
y financiero de los principales productos estratégicos, asi como los resultados alcanzados en
el marco de la Politica General de Gobierno 2020-2024.
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2. OBJETIVOS

= Rendir cuentas a la poblacion guatemalteca, de forma clara y sencilla, sobre la
utilizacion del presupuesto publico asignado, el destino del gasto realizado, el avance
de los principales productos estratégicos institucionales en el marco de la
planificacion estatal.

= Informar a la poblacion sobre el destino de los fondos publicos asignados a las
entidades del Organismo Ejecutivo, asi como la poblacion beneficiada y la ubicacion
geogréfica de los principales proyectos realizados.

= Promover el ejercicio, permanente y periédico, de rendicion de cuentas por parte de
los empleados y funcionarios publicos, como un mecanismo de prevencién y lucha
contra la corrupcion.

3. INSTITUCIONES OBLIGADAS

Las instituciones obligadas para este proceso de rendicion de cuentas son 58 instituciones de
las que conforman el Organismo Ejecutivo, integradas de la siguiente forma:
a. Presidencia de la Republica;
14 ministerios de Estado;
22 gobernaciones departamentales;
12 secretarias;
9 otras dependencias del Ejecutivo.

© O O T

Para efectos de la rendicion de cuentas, las gobernaciones departamentales deberan entregar
la informacién de forma individual ante el Ministerio de Gobernacidon. Este Ministerio debera
integrar y exponer dicha informacién de manera consolidada en sus productos de rendicion
de cuentas.

A continuacidn, se listan las secretarias que se han incluido dentro del presente mecanismo
de rendicion de cuentas:

e Secretaria de Bienestar Social

e Secretaria de Comunicacion Social

e Secretaria de Coordinacion Ejecutiva

e Secretaria de Inteligencia Estratégica del Estado

e Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente de la Republica

e Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia

e Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

e Secretaria General de la Presidencia

e Secretaria Presidencial de la Mujer
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GUIA PARA LA RENDICION DE CUENTAS DEL ORGANISMO EJECUTIVD CPCC

e Secretaria Privada de la Presidencia
e Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad
e Secretaria de Asuntos Administrativos y de Seguridad

El grupo de “Otras entidades del Ejecutivo” comprende a las siguientes instituciones:

e Fondo de Desarrollo Indigena Guatemalteco

e Oficina Nacional de Servicio Civil

o Consejo Nacional de Areas Protegidas

e Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca y del Lago de Amatitlan

e Consejo Nacional de la Juventud

e Comision Presidencial Contra la Discriminacion y el Racismo Contra los Pueblos
Indigenas en Guatemala

e Autoridad para el Manejo Sustentable de la Cuenca del Lago de Atitlan y su
Entorno

e Defensoria de la Mujer Indigena

e Comision Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos

Figura 1

Poblacién objetivo para el proceso de rendicion de cuentas

c Presidencia de la @ Ministerios de @Gobernaciones @ Secretarfas 9 t?etlr agrzr;trﬁlsarﬂgs

Replblica Estado departamentales Ejecutivo

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin).

4.POBLACION DESTINATARIA

El mecanismo de rendicion de cuentas tiene por destino la generalidad de la poblacion
guatemalteca y las autoridades del Organismo Ejecutivo.

Se promueve como un ejercicio de transparencia activa por medio del cual, los empleados y
funcionarios publicos exponen de forma clara y sencilla ante la poblacion sobre el manejo de
los recursos publicos que les han sido asignados.

5. DESCRIPCION DEL MECANISMO DE RENDICION DE

CUENTAS
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La metodologia de rendicion de cuentas requiere necesariamente que la informacion se
exponga ante la poblacion y las autoridades superiores del Organismo Ejecutivo, de forma
organizada y accesible, de tal manera que pueda ser consultada, analizada y evaluada por
cualquier persona que tenga interes.

Derivado de lo expuesto y de conformidad con las instrucciones emanadas del Presidente de
la Republica, cada institucion del Organismo Ejecutivo debe elaborar y entregar a la
Comisién Presidencial contra la Corrupcion, con una periodicidad cuatrimestral, los
siguientes productos de rendicion de cuentas:

a. Informe ejecutivo;

b. Presentacidn institucional en formato PowerPoint u otro programa similar;

c. Video explicativo de la presentacion por parte de la autoridad superior (la duracion
podra ser desde 3 minutos hasta un maximo de 10 minutos)

d. 3videos, como maximo, para redes sociales (2 minutos cada uno) referidos a aspectos
generales, la ejecucion presupuestaria y los logros o metas institucionales.

El contenido del informe ejecutivo, la presentacion y el video explicativo consistird en el
detalle conciso de los principales aspectos de su ejecucion presupuestaria; los productos y
logros; y las conclusiones pertinentes.

Posteriormente, en atencion a la publicidad y transparencia que requiere la rendicién de
cuentas, se realizard una presentacion general y publica, a nivel consolidado del Organismo
Ejecutivo, por parte del Ministerio de Finanzas Publicas, la Secretaria de Planificacion y
Programacién de la Presidencia y la Comision Presidencial contra la Corrupcion.

Como una obligacion de las entidades, se dispone que el informe ejecutivo, la presentacion
institucional y los videos relacionados deben publicarse de oficio y en formato editable, en
los portales web institucionales; especificamente, en el apartado del numeral 29, del articulo
10 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica. De igual manera, la informacién de cada
una de las entidades se publicard en la pagina de la Comisién Presidencial contra la
Corrupcidn en un apartado especifico (https://www.cpcc.gob.gt/rendiciondecuentas/).

Adicionalmente, la Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia, en coordinacion
con las direcciones de comunicacion social del Ministerio de Finanzas Publicas, de la
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia y de la Comision Presidencial
contra la Corrupcion, desarrollara una estrategia de comunicacion efectiva para difundir el
ejercicio de rendicion de cuentas y dar a conocer a la poblacion los logros institucionales a
través de las diferentes redes sociales.

Para el efecto, dicha entidad contactara a cada dependencia encargada de la comunicacion

institucional con el objetivo de coordinar y establecer los lineamientos graficos aplicables en
la elaboracion de la informacion a publicar.
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El mecanismo de rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo se integra de la siguiente
manera:

Figura 2
Mecanismo de rendicién de cuentas del Organismo Ejecutivo

Informe ejecutivo,
presentacion institucional y
videos por entidad

Presentacion general y

Rendicion de Cuentas publica del Organismo
Ejecutivo

Publicacion de la
informacién por entidad y
de manera consolidada

Fuente: Elaboracion propia

A continuacion, se desarrollara cada una de las etapas del mecanismo de rendicion de
cuentas. Adicionalmente, en los anexos 2 y 3 se expone un panorama general del
funcionamiento del mecanismo implementado.

5.1 Informe ejecutivo por entidad

El informe ejecutivo constituye un documento breve, claro y concreto que precisa los
principales aspectos de su ejecucién presupuestaria; los productos y logros alcanzados
durante al cuatrimestre reportado; y las conclusiones que se integra con los subtemas
incluidos en la parte correspondiente de esta guia.

Para el efecto y con base en la informacion suministrada en el Sistema de Contabilidad
Integrada (Sicoin) y el Sistema Nacional de Inversién Pablica (SNIP), como minimo, el
informe ejecutivo contendré:

INTRODUCCION
1. Principales funciones y atribuciones de la entidad.
2. Principales objetivos de la entidad.

PARTE GENERAL: EJECUCION PRESUPUESTARIA

3. Graficay descripcion del presupuesto asignado, vigente, ejecutado y saldo de la entidad.

4. Grafica y descripcion del porcentaje de ejecucion

5. Grafica y descripcion del presupuesto asignado, vigente, ejecutado y saldo por grupo de
gasto.

5

La lucha contra la corrupcién es tarea de todos -



CPCC GU(A PARA LA RENDICION DE CUENTAS DEL ORGANISMO EJECUTIVD

6. Gréfica y descripcion del presupuesto asignado, vigente, ejecutado y saldo del grupo de
gasto de servicios personales (grupo 0).

7. Explicacion de la importancia de la erogacion en servicios personales.

8. Grafica y descripcion del presupuesto vigente, ejecutado y saldo de la inversion en
general.

9. Graficay descripcion del presupuesto vigente, ejecutado y saldo por finalidad.

10. Explicacion de la ejecucién presupuestaria por finalidad, explicar las finalidades de
mayor relevancia (de acuerdo al mandato de la entidad).

PARTE ESPECIFICA: PRINCIPALES LOGROS INSTITUCIONALES

En este espacio la entidad podra describir los logros alcanzados al cuatrimestre reportado, de

manera desagregada a diferencia de la consolidacion de logros (numeral 13) que debe ser

concreta.

11. Descripcién de los principales productos, proyectos, obras, bienes o servicios que la
entidad haya realizado a la fecha de terminacién del cuatrimestre correspondiente.

12. De cada producto, proyecto, obra, bien o servicio principal se debera detallar, en lo que
fuera aplicable, lo siguiente, ademas es necesario que las fotografias que se incluyan estén
en formato editable:

e Fotografias e Presupuesto vigente y

e Nombre del producto, ejecutado
proyecto, obra, bien o servicio ¢ Fuente de financiamiento

e NUmero de operacion o de e Porcentaje de avance fisico de
publicacién de Guatecompras los proyectos de inversién

e Cadigo del Sistema Nacional e Poblacion beneficiada
de Inversion Publica e Ubicacion geogréfica

e Programas y metas e Plazo de ejecucion

estratégicas vinculadas

CONSOLIDADO DE LOGROS INSTITUCIONALES

13. Enumeracion concreta de los logros institucionales. Como maximo deberan enumerarse
los 5 logros institucionales mas importantes obtenidos hasta la finalizacion del primer
cuatrimestre; cada uno de ellos deberd acompafarse con material grafico (fotografias y
videos) e ilustrativo en formato editable y deberd llevar el visto bueno de la maxima
autoridad y del director de planificacion. Esta informacion servird de insumo para la
presentacion publica del mecanismo de rendicion de cuentas.

Tabla 1
Consolidado de logros institucionales

Logros institucionales

CONCLUSIONES
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14. Explicacion de las tendencias observadas en la ejecucion presupuestaria.

15. Resultados de corto y mediano plazo alcanzados en el marco de la Politica General de
Gobierno.

16. Medidas o acciones aplicadas para transparentar la ejecucion del gasto publico y combatir
la corrupcion.

17. Indicacion de los desafios institucionales.

ANEXOS

18. Material gréafico e ilustrativo (fotografias y videos) de los logros consolidados, en formato
editable.

19. Matrices, tablas y datos numeéricos que se hayan utilizado para la preparacion del
documento, en formato de datos abiertos.

La rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo, y, en consecuencia, el informe ejecutivo,
la presentacion institucional y los videos, deben tener un enfoque que enfatice la cobertura
(ubicacion geogréfica) y prestacion de servicios publicos que las entidades brinden para
la satisfaccion de las necesidades de la poblacion.

Adicionalmente, en la elaboracion del informe ejecutivo, las entidades deben observar los
siguientes lineamientos:

= El tipo de letra a utilizar es Times New Roman; tamafio 12 en lo descriptivo y 10 en
los cuadros y gréficas; interlineado de 1.5.

= El informe debe ser concreto y claro, por lo que debe tener un maximo de 20 péaginas.

= El informe ejecutivo debe contener la informacion del cuatrimestre y la informacion
acumulada.

= El lenguaje utilizado dentro del informe ejecutivo debe ser claro y sencillo, evitando
tecnicismos innecesarios.

= Las cifras deben ser expresadas en millones de quetzales.

= Lainformacion incluida debe ser presentada en formato editable.

= Lainformacidn fisica y financiera incluida debe coincidir con el Sicoin y el SNIP.

= Lainformacion debe ser consolidada a nivel institucional no por unidad ejecutora.

= El consolidado de los 5 logros institucionales debera contar con el visto bueno de la
maxima autoridad y del director de planificacion, adjuntarlo al oficio de remisién
de la informacion a la Comision Presidencial contra la Corrupcion.

5.2 Presentacion institucional por entidad

Todas las instituciones obligadas deben elaborar una presentacion institucional (en formato
PowerPoint u otro programa similar) de acuerdo con el contenido minimo y el modelo de
presentacion establecido en el anexo 1.

La presentacidn es de orden comunicacional y tiene como objetivo fundamental simplificar,

explicar y socializar la informacion mas importante que esté contenida en el informe
ejecutivo.
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En un primer apartado, se mostraran aspectos generales vinculados con la ejecucion
presupuestaria; en una segunda parte, se detallaran los productos, bienes o servicios que se
establezcan como relevantes, detallando de cada uno de ellos: fotografias; nombre del
producto, proyecto, obra, bien o servicio; numero de operacion o de publicacion de
Guatecompras; codigo del Sistema Nacional de Inversion Publica; indicacion de los
programas y metas estratégicas relacionadas; presupuesto vigente y ejecutado; fuente de
financiamiento; porcentaje de avance fisico de los proyectos de inversion; poblacién
beneficiada; ubicacion geogréfica; plazo de ejecucion. Asimismo, en una tercera seccion se
enumerara, como maximo, 5 logros institucionales obtenidos hasta la finalizacion del primer
cuatrimestre con la indicacién de la meta fisica ejecutada y la poblacion beneficiada; esta
descripcidn constituird insumo para la presentacion general y debera llevar el visto bueno de
la maxima autoridad y del director de planificacion.

Por ultimo, en un cuarto apartado, se expondra la explicacion de las tendencias observadas
en la ejecucion presupuestaria, los resultados de corto y mediano plazo alcanzados en el
marco de la Politica General de Gobierno, las medidas aplicadas para transparentar la
ejecucion del gasto publico y la indicacién de los desafios institucionales.

5.3 Videos por entidad

Todas las entidades que forman parte del mecanismo de rendicidn de cuentas del Organismo
Ejecutivo deberan grabar un video con duracién de 3 minutos como minimo a 10 minutos
como maximo, en el cual, la autoridad superior de cada entidad expondra los aspectos mas
relevantes contenidos en el informe ejecutivo y la presentacion institucional.

Ademas, para efectos de su difusién en redes sociales, se deberan realizar como méaximo 3
videos cortos (2 minutos) o “spots” que expongan de manera clara y sencilla, aspectos
generales de la rendicién de cuentas, la ejecucion presupuestaria y los principales logros.

Para la realizacion de estos productos, la Secretaria de Comunicacion Social de la Presidencia
brindarad el acompafiamiento necesario y establecerd los pardmetros graficos que deberan
atender obligatoriamente las entidades del Organismo Ejecutivo.

5.4 Entrega de productos por cada entidad

Las entidades obligadas deben presentar cuatrimestralmente a la Comision Presidencial
Contra la Corrupcion, en forma digital en la carpeta habilitada para el efecto, los siguientes
productos:

Informe ejecutivo;

. Presentacion institucional en formato PowerPoint u otro programa similar;

c. Video explicativo de la presentacion por parte de la autoridad superior (la duracion
podra ser desde 3 minutos hasta un maximo de 10 minutos)

oo

8

- La lucha contra la corrupcidn es tarea de todos



GUIA PARA LA RENDICION DE CUENTAS DEL ORGANISMO EJECUTIVD CPCC

d. 3videos, como méaximo, para redes sociales (2 minutos cada uno) referidos a aspectos
generales, la ejecucion presupuestaria y los logros o metas institucionales.

Adicionalmente, se debe colgar en la direccidn establecida:
e. Oficio de la méxima autoridad, por medio del cual se formalice la entrega del informe,

la presentacion y los videos, en el que se indique expresamente el visto bueno sobre
la consolidacion de logros.

f. Listado consolidado de logros, digitalizado con la firma de la autoridad superior y el
director de planificacion (o quien haga sus veces).

Para acceder a la carpeta correspondiente se enviara un link a cada una de las entidades del
Organismo Ejecutivo. Para el efecto, el responsable de cargar la informacién en dicha
carpeta, es la persona designada para integrar la Mesa Técnica de Rendicion de Cuentas.

Las fechas establecidas para la entrega de los productos son las siguientes:
= Primer cuatrimestre: viernes, 5 de mayo de 2023

= Segundo cuatrimestre: septiembre de 2023
= Tercer cuatrimestre: enero de 2024

5.5 Intervencion del comité directivo y comité técnico

Para la adecuada aplicacién del “Mecanismo de rendicién de cuentas del Organismo
Ejecutivo” se organizaron los comités Directivo y Técnico, como érganos colegiados que
orientan y coadyuvan a las distintas entidades del Organismo Ejecutivo en el proceso de
rendicion de cuentas.

El Comité Directivo estara integrado por:
a. El subdirector ejecutivo de la Comision Presidencial Contra la Corrupcién;
b. El viceministro de Administracion Financiera del Ministerio de Finanzas Pablicas; y
c. Un subsecretario de la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia.

Por su parte, el Comité Técnico estard integrado por los representantes de las direcciones
sustantivas de las mismas instituciones, que el Comité Directivo estime pertinentes.

Figura 3
Funciones de los Comités de Rendicion de Cuentas

=ad CoOMIté Directivo —

» Toma decisiones sobre resultados
« Gestion politica pertinente
» Apoyo al Comité Técnico

el Comité Técnico ———

« Andlisis de informacion y elaboracion del informe ejecutivo
« Consolidacion de informacion

« Seguimiento a las directrices del Comité Directivo

« Coordinacién técnica interinstitucional

« Asesorar y asistir técnicamente a las instituciones

Fuente: Elaboracion propia
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Durante todo el proceso de rendicion de cuentas y previo a la presentacion general y publica
del Organismo Ejecutivo, los Comités de Rendicion de Cuentas brindaran asistencia técnica
y acompafiamiento a las entidades; asimismo, revisardn y analizaran el contenido de los
informes y las presentaciones recibidas con el objeto de consolidar la informacion para
elaborar y rendir el informe respectivo.

5.6 Presentacion general y publica del Organismo Ejecutivo

Bajo el liderazgo del sefior Presidente Constitucional de la Republica, se realizardn reuniones
cuatrimestrales abiertas al publico, en las cuales, se presentara la informacion general de las
siguientes temaéticas:

= Presentacion y explicacion del Mecanismo de Rendicién de Cuentas del Organismo
Ejecutivo, a cargo del Director Ejecutivo de la Comision Presidencial contra la
Corrupcion.

= Presentacion sobre la ejecucion presupuestaria general, a cargo del Ministro de Finanzas
Publicas.

= Presentacion sobre los avances en el cumplimiento de la planificacion estratégica, los
proyectos de inversion, asi como la inversion social, por parte de la Secretaria de
Planificacion y Programacion de la Presidencia.

= Exposicion de un video con los logros mas relevantes obtenidos por parte de las entidades
del Organismo Ejecutivo, editado por la Secretaria de Comunicacion Social de la
Presidencia.

Con relacién a la preparacion de la presentacion general y publica, la Secretaria de
Comunicacion Social de la Presidencia consolidara el material audiovisual a utilizar por
los participantes y producira el video que contendra los principales logros institucionales,
tomando como base el consolidado que, con visto bueno de la méxima autoridad, remitira
previamente cada entidad del Organismo Ejecutivo en su informe de rendicidn de cuentas.

La metodologia de la presentacion general del Organismo Ejecutivo que consiste en el
desarrollo de una reunion publica con duracion méaxima de una hora, en el Palacio Nacional
de la Cultura, en la fecha y hora definida por el Comité Directivo de Rendicion de Cuentas.

Dicha reunion estara dirigida por el Presidente Constitucional de la Republica, el Ministro
de Finanzas Publicas, la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia y el
Director Ejecutivo de la Comision Presidencial contra la Corrupcion. Asimismo, se
convocara a los Ministros de Estado, Secretarios, autoridades de otras dependencias del
Organismo Ejecutivo, entidades que integran la Comisién Presidencial contra la Corrupcién,
cuerpo diplomaético, sociedad civil y medios de comunicacion.
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Propuesta de agenda de la presentacion general y publica

DURACION
APROXIMADA TEMA RESPONSABLE

Registro y ubicacion de participantes CPCC

5 minutos Bienvenida y entonacion del Himno Nacional de | Participantes
Guatemala

5 minutos Presentacion del Mecanismo de Rendicion de | Director Ejecutivo CPCC
Cuentas

7 minutos Informe sobre la ejecucién presupuestaria | MINFIN
general

7 minutos Informe sobre avances en la produccién | SEGEPLAN
institucional y proyectos estratégicos

10 minutos Exposicion de resultados y avances del | Entidades del Organismo
Organismo Ejecutivo (video) Ejecutivo y SCSP

10 minutos Discurso del Excelentisimo Sefior Presidente de | Dr. Alejandro Giammattei
la Republica
Cierre de la actividad

Las fechas de la presentacion general y publica de rendicion de cuentas del Organismo
Ejecutivo son las siguientes:

= Primer cuatrimestre: martes, 23 de mayo de 2023

= Segundo cuatrimestre: septiembre de 2023

= Tercer cuatrimestre: enero de 2024

5.7 Publicaciéon de la informacion

Los productos en materia de rendicion de cuentas que deben presentar las entidades del
Organismo Ejecutivo (informe ejecutivo; presentacion institucional en formato PowerPoint
u otro programa similar; video con la presentacion de la autoridad superior y videos para
redes sociales) deberan publicarse en la pagina web de la entidad en el sitio de informacion
publica, especificamente en el numeral 29 del articulo 10 de la Ley de Acceso a la
Informacion Pudblica, o bien en el icono de Rendicion de Cuentas creado en la pagina
principal de la institucidn, en version editable, lo cual debe realizarse, a partir del dia
establecido para la presentacion publica del correspondiente informe cuatrimestral.

Ademas, la informacién de rendicion de cuentas de todas las entidades del Organismo
Ejecutivo esta disponible en el apartado “Rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo”
de la péagina institucional de la Comision Presidencial contra la Corrupcion
(https://www.cpcc.gob.gt/rendiciondecuentas/).

Por su parte, cada informe consolidado de rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo
podra ser consultado y descargado en las siguientes paginas:

L
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= Gobierno de Guatemala (www.guatemala.gob.gt)
= Ministerio de Finanzas Publicas (www.minfin.gob.gt)

= Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia
(www.segeplan.gob.gt/nportal)

= Comision Presidencial contra la Corrupcion (www.cpcc.gob.gt)

6. CALENDARIO DE ENTREGA DE PRODUCTOS

Para larendicion de cuentas del 2022, la entrega de los productos, asi como las presentaciones
publicas, se realizaran de acuerdo con el siguiente calendario:

Figura 4
Calendario de entregas

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre Tercer cuatrimestre

enero - abril mayo - agosto septiembre - diciembre

eEntrega de productos: eEntrega de productos: eInforme preliminar:
viernes, 5 de mayo 2023 septiembre 2023 diciembre 2023

ePresentacion publica: ePresentacion publica: eEntrega de productos:
martes, 23 de mayo 2023 septiembre de 2023 enero 2024

ePresentacion publica:
enero de 2024

Fuente: Elaboracidn propia

La Comision Presidencial contra la Corrupcion, el Ministerio de Finanzas Publicas y la
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia, por medio de los Comités de
Rendicion de Cuentas, realizaran el seguimiento del cumplimiento del mecanismo de
rendicidn de cuentas, especificamente en los siguientes aspectos:

a. Cumplimiento de los tiempos y el contenido minimo de los productos (informe,
presentacion y videos).
b. Verificacion de la publicacién de la informacion en sitios web institucionales.

Con el proposito de optimizar la rendicion de cuentas y la presentacion de los productos
solicitados dentro del presente mecanismo, el Comité Directivo, el Comité Técnico 0 sus
delegados, asesoraran y asistiran permanentemente a las entidades del Organismo Ejecutivo.
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8. ANEXOS

8.1 Anexo 1. Contenido minimo de la presentacion

El formato y los apartados minimos que debe contener la presentacion sugerida se adjunta en
un archivo de PowerPoint.

8.2 Anexo 2: Etapas del mecanismo de rendicion de cuentas

I. Solicitud de informacion a las diversas entidades del Organismo Ejecutivo
=  Entidad responsable: CPCC

II. Elaboracion de productos requeridos en el mecanismo de rendicion de cuentas
=  Entidad responsable: Entidades del Organismo Ejecutivo

I1l.  Presentacion de productos de rendicion de cuentas ante Comité Directivo de
Rendicion de Cuentas
= Entidades responsables: Entidades del Organismo Ejecutivo
= Forma y lugar de entrega: Los productos se enviaran en forma digital en la
carpeta habilitada para el efecto.
= Fechas establecidas:

- Primer cuatrimestre: viernes, 5 de mayo de 2023
- Segundo cuatrimestre: septiembre de 2023

- Tercer cuatrimestre: enero de 2024
Para el caso del ultimo cuatrimestre, se presentara el informe preliminar en
diciembre de 2023.

IVV.  Intervencion del Comité Directivo y el Comité Técnico de Rendicion de Cuentas
= Entidades responsables: MINFIN, SEGEPLAN, CPCC
= Actividades principales

- Asesorar y acompafar a las instituciones obligadas
- Preparar el consolidado general del informe cuatrimestral

\/.  Presentacion general y publica
= Entidades responsables: MINFIN, SEGEPLAN, CPCC y SCSP.
= Actividades principales

- Exposicion general de la ejecucion presupuestaria (MINFIN)

- Exposicion general sobre los avances cuatrimestrales de la planificacion
estratégica del Estado (SEGEPLAN)
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= Exposicion de video con los logros més relevantes obtenidos por parte de las
entidades del Organismo Ejecutivo, editado por la Secretaria de Comunicacion
Social de la Presidencia.

= Fechas establecidas:
- Primer cuatrimestre: martes, 23 de mayo de 2023
- Segundo cuatrimestre: septiembre de 2023
- Tercer cuatrimestre: enero de 2024

V1. Publicacion de la informacion en los portales web institucionales y de la
Comisidn Presidencial contra la Corrupcion
= Entidades responsables: Entidades del Organismo Ejecutivo y CPCC
= Fecha establecida: Dia de la presentacion general y publica del Mecanismo de
Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo.

VII.  Publicacion del informe consolidado de rendicion de cuentas del Organismo
Ejecutivo en paginas web.
= Entidades responsables: SCSP, MINFIN, SEGEPLAN, CPCC.
= Fecha establecida: Dia de la presentacion general y publica del Mecanismo de
Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo.

VIl Seguimiento
= Entidades responsables: MINFIN, SEGEPLAN, CPCC
= Actividades principales

- Exponer el Mecanismo de Rendicion de Cuentas a las entidades del
Organismo Ejecutivo, previo a la presentacion del informe cuatrimestral.

- Asesorar y asistir técnicamente de manera permanentemente a las entidades
del Organismo Ejecutivo.

- Verificar el cumplimiento de los tiempos y el contenido minimo de los
productos (informe, presentacion, video sobre la presentacion y videos para
redes).

- Verificar la publicacion de la informacion en sitios web institucionales.
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8.3

Anexo 3: Flujograma

ENTIDADES DEL ORGANISMO

COMITES DE RENDICION DE

COMITES DE RENDICION DE

CrCC CUEMAS Y ENTIDADES DEL
EJECUTIVO CUENTAS ORGANISMO EJECUTIVO
1. Saolicitar . 2. Elaborar
Productos . Productos
3. Presantar
Productos
4. Revisar
entrega de
infarmes v
logistica
4.1 Asesorar ¥
- acompafiar
Entidades
4.2 Elaborar
Informa
Epecutive

6. Publicacion de
la informacson en

5, Presantacin
| Genesal y Publica

portal | JEB

»{ 7. Seguimiento
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