COMISION PRESIDENCIAL

CONTRA LA CORRUPCION

* o *

CUARTO INFORME TRIMESTRAL
GESTION 2022

NN\ W,

iy .
‘\\\\\\\\\\\\
NN\
NN
NN
NN
SRR

SN
L\\\\\\\\:::&
\\\\\\\\\\\\\\\\QQ\\\

— =N

Y
< \\:

“~l GOBIERNO ¢

‘ l l GUATEMALA No. 04-2022

— ~ — —_ —_—— - —
R — ~ — — i ~ R > - —






COMISION PRESIDENCIAL

CONTRA LA CORRUPCION



ok Wy 0; i




INDICE

PRESENTACION

PROCEDIMIENTO DE RECEPCION Y DILIGENCIAMIENTO

DE ALERTAS DE CORRUPCION

RESULTADOS DE GESTION DE ALERTAS
DE CORRUPCION

2.1 Recepcioén de alertas de corrupcion
2.2 Analisis de las alertas de corrupcion recibidas

2.3 Verificacion de antecedentes en alertas de corrupcion
admitidas

2.4 Distribucion de alertas de corrupcion a las direcciones
sustantivas para investigacion administrativa

2.5 Alcances de la investigacion administrativa
2.6 Cierres administrativos

2.7 Resultado de la investigacion administrativa
de las denuncias interpuestas

2.8 Diligencias en las alertas de corrupcion en fase
de investigacion administrativa

2.9 Instituciones investigadas en las alertas de corrupcion

2.10 Denuncias presentadas ante el Ministerio Publico
y la Contraloria General de Cuentas

211 Seguimiento a las recomendaciones

AVANCES OBTENIDOS EN LA PREVENCION
DE LA CORRUPCION

31 Campana digital de socializacion de acciones de
prevencion de la corrupcion en el Organismo Ejecutivo

3.2 Transparencia laboral en el sector publico

3.3 Metodologia para la formulacion de Diagndsticos
Institucionales de Transparencia

3.4 Incorporacion de las acciones de prevencion en la

pagina web de la Comision Presidencial contra la Corrupcion

3.5 Estrategia de Prevencion y Combate a la Corrupcion del

Organismo Ejecutivo

3.6 Avances del Convenio de Cooperacion Interinstitucional

Anticorrupcion entre el Organismo Ejecutivo, el
Ministerio Publico, la Procuraduria General de

la Nacion, la Contraloria General de Cuentas,

la Superintendencia de Administracion Tributaria
y la Superintendencia de Bancos

09

n

13

14
14

18

19
20

22

23

24

24

25

28

29

30
31

32

34

34



&

FOMENTO A LA TRANSPARENCIA EN EL
ORGANISMO EJECUTIVO

4.1 Segundo Informe Cuatrimestral de Rendicion
de Cuentas del Organismo Ejecutivo

4.2 Segunda Mesa Técnica Rendiciéon de Cuentas
del Organismo Ejecutivo

4.3 Incorporacion del apartado de rendicion de cuentas
del Organismo Ejecutivo en la pagina web

4.4 Novena Mesa Técnica sobre Acceso a la Informacion
Publica del Organismo Ejecutivo

4.5 Décima Mesa Técnica sobre Acceso a la Informacion
Publica del Organismo Ejecutivo

4.6 Fortalecimiento de capacidades en informaciéon publica
dentro del Organismo Ejecutivo

4.7 Visitas in situ a Unidades de Informacion Publica
del Organismo Ejecutivo

4.8 Conversatorio “Buenas practicas de transparencia
y rendicién de cuentas en los Organismos del Estado”

4.9 Participacion en la elaboracion e implementacion
del Quinto Plan de Accién Nacional de Gobierno
Abierto 2021-2023

4.10Comité de Simplificacion de Tramites de la Comision
Presidencial contra la Corrupcion

GESTION INTERNACIONAL

5.1 Cumplimiento de compromisos internacionales

5.2 Cooperacion Internacional

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

6.1 Primer concurso interuniversitario de ensayos
“La lucha contra la corrupcion es tarea de todos”

6.2 Elaboracion de Mural “Construyendo una Guatemala
libre de corrupcion”

6.3 Jornada interinstitucional de promocién
de la transparencia gubernamental

6.4 Concurso nacional de dibujo 2022: “Construyendo
una Guatemala libre de corrupcion”

6.5 Encuentros regionales de transparencia gubernamental

6.6 Evento de conmemoracion del Dia Internacional contra
la Corrupcion

37

38

47

48

48

49

49

50

51

52

52

53

54

58

59

60

61

61

62
65

66



DIVULGACION DE MENSAJES DIRIGIDOS

A LA POBLACION POR MEDIO DE REDES SOCIALES
Y MEDIOS DE COMUNICACION RELACIONADOS
CON LA PREVENCION A LA CORRUPCION

7.1 Campafa nacional “La corrupcién no es un juego”

7.2 Publicacién de piezas graficas sobre rendiciéon
de cuentas del Organismo Ejecutivo

7.3 Publicaciéon de piezas graficas para dar a conocer
el Boton de Gobierno Abierto y el Quinto Plan de Accion

RECURSOS INSTITUCIONALES

ACTIVIDADES PROYECTADAS A DESARROLLAR
EN EL PRIMER TRIMESTRE 2023

67

68

71

72

73

75






PRESENTACION

Con el objeto de promover la transparencia y rendiciéon de cuentas ante la poblacion, la
Comision Presidencial contra la Corrupcion presenta el Cuatro Informe Trimestral de Gestion
2022, que corresponde al periodo comprendido del O1 de octubre al 31 de diciembre de 2022,
de conformidad con lo que estipula el Acuerdo Gubernativo NUmero 28-2020, del Presidente
de la Republica, articulo 5, literal g).

A través del presente, se informan los resultados de gestion de alertas de corrupcion, en este
trimestre se recibieron 46 alertas de corrupcion, de las cuales 26 fueron distribuidas a las
direcciones sustantivas para iniciar la investigaciéon administrativa.

Derivado de las diligencias realizadas, se interpusieron 5 denuncias de la manera siguiente:
1 denuncia ante el Ministerio Publico y 4 denuncias ante la Contraloria General de Cuentas.
Asimismo, 14 alertas de corrupcion fueron concluidas a través de cierres administrativos,
después de haberse agotado la investigacion administrativa.

En relacion a los avances obtenidos en la prevencion de la corrupciéon, las acciones de
formento a la transparencia en el Organismo Ejecutivo, los resultados de gestion de alertas
de corrupcién y el cumplimiento de los compromisos internacionales en materia de lucha
contra la corrupcion.

Dentro de los avances, se destaca la socializaciéon de acciones de prevencién, el seguimiento
a los proyectos de transparencia laboral y la metodologia para la formulacion de diagndsticos
institucionales de transparencia, asi como la readecuaciéon del proyecto de politica publica
en una estrategia de prevencién y combate a la corrupcién del Organismo Ejecutivo.

En las acciones de transparencia se llevaron a cabo mesas técnicas de rendicién de cuentas
y sobre acceso a la informacién publica del Organismo Ejecutivo, asimismo se realizaron
capacitaciones, conversatorios y visitas a las Unidades de Informacion Publica.

También se participo en la reunién técnica del Grupo de Trabajo Especializado en Prevencién
y Lucha contra la Corrupciéon del Grupo de Estados Latinoamericanos y Caribefios, en el
XXIV Congreso Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores y en la Conferencia
Internacional Anticorrupcion que se llevé a cabo en Washington, D.C, Estados Unidos de
América, la cual es considerada como la conferencia mas importante a nivel mundial en la
lucha contra la corrupcion.



En el ambito administrativo financiero, se ejecutd un total de Q. 9,746,190.14, lo que equivale

a un porcentaje de ejecucion de 96.59%.

Esta Comision continda asumiendo la responsabilidad y el compromiso de trabajar
de manera estratégica para la construccion de una Guatemala libre de corrupcion.

iLa lucha contra la corrupcién es tarea de todos!
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PROCEDIMIENTO

] DE RECEPCION Y
DILIGENCIAMIENTO DE
ALERTAS DE CORRUPCION

Se han definido diferentes estrategias institucionales para la recepcién de alertas de corrupcion, las cuales
pueden ser planteadas por los ciudadanos que tengan conocimiento de posibles actos de corrupciéon en
las entidades o dependencias del Organismo Ejecutivo o derivado del analisis realizado por esta Comisiéon
al identificar patrones que reflejen acciones que puedan generar casos de corrupcién, como se describe
a continuacion:

COMISONPRESIDENCAL

CONTRALA CORRUPCION

ALERTA ESCRITA ALERTA DIGITAL

www.cpcc.gob.gt

Alerta de 6° avenida 4-41,

corrupcion zonal,
de oficio Casa Presidencial alertadecorrupcion@cpec.gob.gt

www.minex.gob.gt

CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD

E 2
Relacion de los hechos Descripcion Relacién con la posible

con entidades o dependencias de hechos comisién de un hecho
del Organismo Ejecutivo de corrupcién

INVESTIGACION ADMINISTRATIVA

CONTRALORIA
GENERAL DE MINISTERIO

. PUBLICO
CIERRE FORMULACION CUERESS
ADMINISTRATIVO [l DE PROPUESTAS . DenUneH - DentneH

* Remisién por * Remisién por
antecedentes antecedentes

Imagen 1. Recepcién y diligenciamiento de alertas de corrupcién.
Fuente: Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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2 RESULTADOS DE GESTION )
DE ALERTAS DE CORRUPCION

2.1 Recepcion de alertas de corrupcion

En este Ultimo trimestre se recibieron 46 alertas de corrupcion, distribuidas de la manera siguiente: 10 en
octubre, 16 en noviembre y 20 en diciembre.

[ rorar |
20

16

10

OCTUBRE

NOVIEMBRE DICIEMBRE

Grafica 1. Alertas recibidas.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisiéon Presidencial
contra la Corrupcion.

2.1.1 Alertas de corrupcion segln su origen

Las alertas de corrupcion fueron recibidas de la siguiente manera:
® 45 alertas de corrupcion fueron ingresadas a solicitud de parte, por ciudadanos que tuvieron
conocimiento de algun posible acto de corrupcion.

®* Tlalerta de corrupcion se inicié de oficio.

2.2 Analisis de las alertas de corrupcion recibidas

Con base al diligenciamiento interno, existe una etapa previa a la investigacion, que consiste en analizar,

verificar y determinar si los hechosy las personas por las cuales se recibié la alerta, son susceptibles de ser
investigados administrativamente.
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Derivado de lo anterior, se establece la siguiente clasificacion:
2.2.1 Alertas de corrupcioén en verificaciéon

Son las alertas de corrupcidn que se encuentran en verificacién para determinar su admisién o
no admisidn, las cuales seran distribuidas a inicios del préximo mes, por lo que quedaron en la
Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion 4 alertas de corrupcion.

2.2.2 Alertas de corrupcién no admitidas

Son las alertas de corrupcidon que no cumplen con los criterios establecidos para iniciar
investigacion administrativa.

En este trimestre, la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcién no
admitié a tramite 16 alertas de corrupcion porque no se incluyeron hechos suficientes para
continuar con la investigacion administrativa, para lo cual se procedié a elaborar resoluciones
de archivo.

2.2.3 Alertas de corrupcién admitidas

Son lasalertasde corrupcion que cumplen con los criterios establecidos para iniciar investigacion
administrativa, por lo que en este trimestre fueron admitidas 26 alertas de corrupcion,
adicionalmente se contabilizan 3 alertas recibidas en el tercer trimestre, que se encontraban en

ALERTAS DE
CORRUPCION
NO
ADMITIDAS

TOTAL DE
ALERTAS DE
CORRUPCION

ALERTAS DE
CORRUPCION

EN ANALISIS
PARA ALERTAS DE

DETERMINAR [ele])=1>1V]-Te([e] ]
SU ADMISION O ADMITIDAS
NO ADMISION

Imagen 2. Andlisis de las alertas de corrupcion recibidas.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direcciéon de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision Presidencial
contra la Corrupcion
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2.2.3.1 Alertas de corrupciéon admitidas segun instituciéon

A continuacioén, se presentan las 29 alertas de corrupcién admitidas para investigacion durante
el presente trimestre, segun la institucion que corresponde:

ALERTAS

ADMITIDAS
SEGUN _

INSTITUCION

Imagen 3. Alertas de corrupcién admitidas segun institucion.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisiéon Presidencial
contra la Corrupcion.

Como puede observarse en la imagen anterior, las instituciones con mayor incidencia en
posibles actos de corrupcién, para el presente trimestre fueron las siguientes:

® Ministerio de Educaciéon con 11 alertas, representando el 37.93%.
® Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social con 6 alertas, representando el 20.69%.
® Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién y el Ministerio de Gobernacién con 4

alertas cada uno, representando el 13.79%.
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2.2.3.2 Principales areas geograficas de la Republica de Guatemala con mayor incidencia
de alertas de corrupcién admitidas

Las alertas de corrupcion admitidas segun el departamento de la Republica de Guatemala al

gue corresponden, son las siguientes:

Diferido Territorial
Insular y Maritimo
pendiente de

resolver

Departamento | cantidad
Guatemala 20
Jutiapa 3
Suchitepéquez 3

Jalapa 1

San Marcos 1

Quetzaltenango 1

TOTAL

Mapa 1. Incidencia de alertas de corrupcién admitidas por departamento en la Republica de Guatemala.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Recepcién y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision Presidencial

contra la Corrupcion.

En el mapa que antecede se observa la distribucion geografica de la totalidad de alertas de corrupcion
admitidas para su diligenciamiento, las que ascienden a la cantidad de 29, el departamento con mayor

incidencia es Guatemala con 20 alertas de corrupcién que representa el 68.97%.

17
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2.2.3.3 Alertas de corrupcién segun canal de ingreso

Através de sus distintos canales de ingreso recibidas, fueron admitidas 29 alertas de corrupcion,
como se muestra en la imagen a continuacion:

CORRUPCION
DIGITALES

ALERTAS DE

ALERTAS DE
CORRUPCION
DE OFICIO

+ EN PAGINA
WEB DE LA
COMISION

POR CORREO
ELECTRONICO

Imagen 4. Alertas de corrupcién segun canal de ingreso.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direcciéon de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision Presidencial
contra la Corrupcion.

2.3 Verificacion de antecedentes en alertas de corrupciéon admitidas

Posterior alaadmisiondelasalertasde corrupcion, se efectla la verificacion de existencia de antecedentes,
lo cual consiste en solicitar de forma oficial informacion al Ministerio Publico y/o a la Contraloria General
de Cuentas, para determinar si en dichas instituciones obran antecedentes de investigacién en curso,
relacionados con las alertas de corrupciéon que se han admitido, con el objeto de evitar duplicidad de
funciones o intervenir en algun proceso de investigacion penal a cargo del Ministerio Publico o algun
procedimiento administrativo a cargo de la Contraloria General de Cuentas.

De las acciones realizadas se efectuaron 33 consultas y requerimientos de antecedentes en el Ministerio
Publico y 1 consulta de manera oficial a la Contraloria General de Cuentas.

Del resultado de las consultas efectuadas, se establecié que 3 alertas de corrupcion estaban siendo
investigadas por el Ministerio Publico, por lo que se procedid a remitirlas al ente encargado de la
persecucion penal.
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Por lo descrito, se trasladaron 26 alertas de corrupcion a las direcciones sustantivas, para dar inicio a la
investigacion administrativa correspondiente.

A continuacioén, se presenta la descripcién de las alertas de corrupcion:

TOTAL DE ALERTAS
DE CORRUPCION
ASIGNADAS EN EL IV
TRIMESTRE DE 2022

ALERTAS DE
CORRUPCION
RECIBIDAS

ALERTAS DE
CORRUPCION
REMITIDAS

EN
VERIFICACION AL MINISTERIO
PUBLICO

ALERTAS DE
CORRUPCION

ALERTAS
AMITIDAS

ALERTAS DE
CORRUPCION

NO
ADMITIDAS

ALERTAS EN
VERIFICACION
11

DEL
TRIMESTRE
2022

Imagen 5. Total de alertas de corrupcién asignadas en el IV trimestre de 2022.
Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisiéon Presidencial
contra la Corrupcion.

2.4 Distribucién de alertas de corrupcion a las direcciones sustantivas para
investigacion

Las alertas de corrupcién que cumplen con los criterios establecidos y que no cuentan con antecedentes
en el Ministerio Publico o en la Contraloria General de Cuentas, contindan con el trédmite para la

investigacion administrativa correspondiente.

19
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Las alertas de corrupcion para investigacion, fueron distribuidas de la manera siguiente:

® 16 alertas de corrupcion fueron asignadas a la Direccion de Investigacion Administrativa.
® 10 alertas de corrupcién fueron asignadas a la Direccién de Verificacion y Cumplimiento.

DIRECCION DE
INVESTIGACION
ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
VERIFICACION
Y CUMPLIMIENTO

Graficas 2. Distribucion de expedientes en direcciones sustantivas.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Recepcidn y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisiéon Presidencial
contra la Corrupcion.

2.5 Alcances de la investigacion administrativa

La investigacion administrativa de las alertas de corrupcién, consiste en un proceso ordenado que tiene
por objeto establecer la veracidad de los hechos senalados, si los mismos son constitutivos de delitos
o faltas administrativas, la participacién de servidores publicos en los hechos alertados, su posible
responsabilidad administrativa y/o penal y el dafio patrimonial causado al Estado.

Las diligencias de investigacion administrativa se fundamentan en un plan de trabajo que traza las
técnicas de investigacion aplicables y la utilizaciéon de los métodos de investigacion cientifica para
efectuar el analisis de los hechos susceptibles a corrupcion.

Posteriormente a las diligencias de investigacion administrativa, se concluye con las variables siguientes:

® Presentacion de denuncia ante el Ministerio Publico o ante la Contraloria General de Cuentas.

® Se establecen las medidas de prevencién y lucha contra la corrupcién por medio de la
formulaciéon de propuestas administrativas.

® Cierre administrativo del expediente.

® Remisidon Ministerio Publico por existencia de antecedentes ya que se incorporan elementos
de investigacion administrativa realizados, con el propdsito de aportar mas elementos de
conviccion al ente encargado de la investigacion penal.
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Derivado de lo anterior y de conformidad con la imagen 6, en la que se describe el estatus actual de
las alertas de corrupcion en investigacion, se concluye que 151 alertas de corrupcion contindan bajo
investigacion administrativa.

Alertas de corrupciéon
en investigacion

Alertas de corrupcion
concluidas durante el
IV trimestre 2022 Alertas de
- corrupcion en
investigaciéon durante
el IV trimestre 2022

Alertas
- conexadas*
Alertas de
corrupcién asignadas ==
IV trimestre 2022

Total de alertas

de corrupcién en
investigaciéon de
periodos anteriores

Imagen 6. Total de alertas de corrupcion en investigacion al cierre IV trimestre 2022.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

*Alertas de corrupcion conexadas: son las alertas que han sido admitidas, sin embargo, las mismas se unifican a otras alertas ingresadas
previamente y que por similitud de sujetos, acciones y/o algun otro criterio de investigaciéon administrativa ameritan ser analizadas de manera
conjunta.
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Las 21 alertas de corrupcion concluidas en el dltimo trimestre del ano 2022 se encuentran distribuidas de
la siguiente manera:

21

ALERTAS
CONCLUIDAS

CIERRES

ADMINISTRATIVOS

A

DENUNCIA ANTE
EL MP

DENUNCIAS
ANTE CGC

REMITIDAS AL MP
POR ANTECEDENTES

Imagen 7. Alertas de corrupcién concluidas.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

2.6 Cierres administrativos

Se llevé a cabo el cierre administrativo de 14 alertas de corrupciéon, cada una de las alertas finalizadas
conllevé una labor de investigacién administrativa de los actos sefialados, integrada por entrevistas,
requerimientos a instituciones, busqueda en sistemas de informacidn, perfiles y visitas in situ.

Esta Comisién agotd la investigacion administrativa para cada una de las alertas referidas con los
resultados obtenidos luego de ser analizados, se concluyd que las actuaciones sefaladas se enmarcan

en las disposiciones legales o no existen elementos suficientes para comprobar o sefalar la comision de
delito o falta.
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2.7 Resultado de la investigacion administrativa de las denuncias
interpuestas

La Comisiéon Presidencial contra la Corrupcion interpuso 5 denuncias, 1ante el Ministerio Publicoy 4 ante
la Contraloria General de Cuentas, las cuales se describen en la tabla siguiente:

CANTIDAD DE CUANTIFICACION

INSTITUCION ANTE LA :
CUAL SE PRESENTO LA Lokl DEPENDENCIA PERSONAS MONETARIA
DENUNCIA DENUNCIADAS DENUNCIADA

NO. ALERTA DE

CORRUPCION

Instituto de Educacién Media por el
CPCC-D-2021-49 CGC MINEDUC Sistema de Cooperativa de Ensefianza, 3 Q. 237,292.17
El Tejar, Chimaltenango

Direccién General de Transportes,
CPCC-D-2021-92 CcGC Cciv Delegacién departamental de 1 N/A
Quetzaltenango

CPCC-E-2022-05 cGe FODIGUA FODIGUA 9 Q. 2,766,903.65

CPCC-E-2022-04 cce FEGUA FEGUA 3 Q.1,872,500.00

CPCC-D-2022-31 MP MINTRAB Inspeccién General de Trabajo, 1 Q.15,000.00
Suchitepéquez

Tabla 1. Resultado de la investigacién administrativa de las denuncias interpuestas.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccién de Investigaciéon Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

Derivado de la investigacién realizada por esta Comision, la informacidn que sustenta la presentacion de
las denuncias se describe en la tabla siguiente:

)

CUANTIFICACION
CONSULTAS A SISTEMAS PERSONAS REQUERIMIENTOS MONETARIA

ENTREVISTAS VISITAS IN SITU A A
DE INFORMACION DENUNCIADAS DE INFORMACION DENUNCIADA

4 2 15 17 17 Q. 4,891,695.82

Tabla 2. Informacién que sustena la presentacién de denuncias.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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2.8 Diligencias en las alertas de corrupcion en fase de investigacion
administrativa

Las diligencias en las alertas de corrupcidn que continlan en fase de investigacion administrativa,
consisten en:

® Entrevistas a los alertantes, testigos, servidores publicos y personas agraviadas por los
posibles actos de corrupcion; las mismas son documentadas mediante acta administrativa
misma que se incorpora al expediente dentro del cual se esta llevando a cabo la investigacion
administrativa, asi mismo se incorporan todos aquellos documentos obtenidos derivado de
los requerimientos de informacion realizados a las instituciones del Organismo Ejecutivoy a
Registros Publicos.

® Requerimientos de informaciéon, analisis a las instituciones del Organismo Ejecutivo, a
registros publicos y consultas a sistemas de informacion.

®* Perfilamientodesujetosatravésde la blsqueda ensistemasdeinformacion, fuentes abiertas
e informacién publica; el cual se realiza para obtener datos de identificacion, vinculos por
afinidad, consanguinidad o de circulos sociales de los sujetos sefalados dentro de una alerta
de corrupciéon con el objetivo de identificar, fortalecer y documentar los hechos alertados.

® Visitasin situ en los lugares donde se llevaron a cabo los posibles actos de corrupcion.

Al finalizar el proceso de recopilacion de informacion, se analiza la informacion obtenida en relacion
a los aspectos financieros, contables, administrativos y/o juridicos que abarcan la misma, con el
objeto de determinar si existen elementos suficientes para fundamentar la interposicion de denuncia
administrativa, denuncia penal, remisidon de antecedentes o cierre administrativo, segun corresponda.

De las alertas de corrupcion que contindan en investigacion, se han realizado las siguientes diligencias:

M M

CANTIDAD DE REQUERIMIENTOS DE CONSULTAS A SISTEMAS PERFILES
ENTREVISTAS INFORMACION DE INFORMACION REALIZADOS

VISITAS IN SITU

33 93 217 37 2

Tabla 3. Alertas de corrupcion que contindan en investigacion.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

2.9 Instituciones investigadas en las alertas de corrupcion

Se han investigado alertas de corrupciéon que involucran la participacién de funcionarios o empleados
publicos de diversas instituciones del Organismo Ejecutivo.

En la siguiente grafica se describe la cantidad de instituciones del Organismo Ejecutivo que figuran
dentro de las 151 alertas que se encuentran en fase de investigacion.
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Grafica 3. Instituciones investigadas en las alertas de corrupcion.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Verificacion y Cumplimiento y de la Direccion de Investigacion Administrativa,
Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

2.10 Denuncias presentadas ante el Ministerio Publico y la Contraloria
General de Cuentas

Durante la gestion de la Comisiéon Presencial contra la Corrupcion se han interpuesto 51 denuncias, de las
cuales el 56.86% corresponde a denuncias interpuestas ante el Ministerio PUblico y el 4314% restante, a
denuncias presentadas ante la Contraloria General de Cuentas, estableciéndose que el mayor porcentaje de las
investigaciones administrativas corresponden a denuncias penales, como se muestra en la grafica siguiente:
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29
22

CONTRALORIA
GENERAL DE
CUENTAS

43.14%

MINISTERIO
PUBLICO

56.86%

Grafica 4. Denuncias presentadas ante el Ministerio Publico y la Contraloria General de Cuentas

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Recepcion y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision Presidencial
contra la Corrupcion.

2.10.1 Seguimiento a las denuncias penales interpuestas ante el Ministerio Publico

Durante la gestion de esta Comision, se han interpuesto 29 denuncias ante el Ministerio Publico,
dicha actividad generd 11 reportes de seguimiento durante el presente trimestre.

Los reportes son elaborados con informacién proporcionada por fiscales a cargo de las
investigaciones y de las mesas técnicas conformadas por representantes del Ministerio PUbico
y esta Comision.

A continuacion, se presentan las fases del proceso en que se encuentran las denuncias penales
interpuestas ante el Ministerio Publico.

17

1)
-

ETAPA DE SENTENCIA DESESTIMACION SUSPENSION OPOSICION A
INVESTIGACION ~ CONDENATORIA EN SEDE FISCAL CONDICIONAL DESESTIMACION
A LA PERSECUCION
PENAL

Grafica 5. Avances en denuncias interpuestas, Ministerio Publico.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Recepcidn y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comision Presidencial
contra la Corrupcion
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En la grafica que antecede, se describen las fases de las investigaciones iniciadas, desglosadas
de la manera siguiente:

® 77 denuncias se encuentran en etapa de investigacion, que corresponden al 58.62%.

® 2 casos con sentencia condenatoria, que corresponden al 6.90%.

® 5 denuncias que el ente investigador finalizd a través de la desestimacion de la
denuncia en sede fiscal, luego de la realizacion de las diligencias de investigacion, que
corresponden al 17.24%.

® Tldenunciafinalizada a través de la suspensién condicional de la persecucién penal, que
corresponde al 3.45%.

® 4 oposiciones a desestimaciones en sede fiscal del Ministerio Publico presentadas por
esta Comisidon ante el érgano jurisdiccional, que corresponden al 13.79%.

2.10.2 Seguimiento a las denuncias administrativas interpuestas ante la Contraloria
General de Cuentas

Durante la gestion de esta Comision, se han interpuesto 22 denuncias ante la Contraloria General
de Cuentas, asimismo se han realizado periédicamente mesas técnicas con delegados de dicha
institucién, de las cuales se han generado 36 reportes de seguimiento durante este trimestre.

A continuacion, se presentan las fases del proceso en que se encuentran las denuncias
administrativas ante la Contraloria General de Cuentas.

)
. l
N’ 1

ETAPA DE INFORME EN TRAMITE NO PROCEDE
FISCALIZACION FINALIZADO FISCALIZACION

Grafica 6. Avances en denuncias interpuestas, Contraloria General de Cuentas. .

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Direccién de Recepcién y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisiéon Presidencial
contra la Corrupcion.
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Como puede observarse en la grafica anterior, las denuncias administrativas interpuestas por la
Comision, ante la Contraloria General de Cuentas, se desglosan de la siguiente manera:

® JOdenunciasse encuentran en etapa de fiscalizacidn, es decir, estd en fase de elaboracién
del examen especial de auditoria, lo que representa el 45.45%.
® 4denunciascuentan coninforme finalizado por parte de los auditores designados, dando
como resultado la confirmacién de 16 hallazgos, asi como la imposicién de sanciones
econdmicas por incumplimiento administrativo, legal o normativo, que representa el
18.18%.
® 7 denuncias se encuentran en tramite, pendiente de determinar el tipo de auditoria a
efectuarse, lo que representa el 31.82%.
® 1 denuncia no fue susceptible a fiscalizacién derivado a que la Contraloria General de
Cuentas determind que no correspondia al ambito de su competencia, lo que representa
el 4.55%.
El 06 de diciembre, se realizé la quinta mesa técnica de seguimiento a las denuncias
administrativas interpuestas ante la Contraloria General de Cuentas por parte de esta Comision,
en la cual se tuvo la participacion de autoridades de dichas instituciones, con el objeto de
impulsar la obtenciéon de resultados en la lucha y prevenciéon de la corrupcion.

2.11 Seguimiento a las recomendaciones

Derivado de las denuncias interpuestas y cierres administrativos, esta Comisiéon ha realizado
recomendaciones, de las cuales se dio seguimiento a dos (2) presentadas al Ministerio de Educacioén, a
efecto de verificar lasaccionestomadas con base a las recomendaciones efectuadas, siendo las siguientes:

NUMERO DE ALERTA INSTITUCION A ) DEFICIENCIA SEGUIMIENTO A |
DE CORRUPCION LA QUE SE PRESENTO DETECTADA LA RECOMENDACION

Recomendacion que
fue atendida referente
a la publicacién del proceso
de impresién de titulos en
la Direccion Departamental de
Educacion de Suchitepéquez

Publicar el proceso para
impresién de titulos
Departamental
de Educacion de
Suchitepéquez

CPCC-D-2021-237 MINISTERIO
DE EDUCACION

Se efectué el seguimiento
periédico dando como

Docente de Escuela Oficial

Urbana Mixta no solicité S
resultado el inicio del
RS MINISTERIC IS U [l S rocedimiento administrativo
DE EDUCACION del pais P

para sancionar a la persona
que incumplié la normativa

Tabla 4. Seguimiento a las recomendaciones.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Recepcién y Seguimiento de Expedientes de Corrupcion, Comisiéon Presidencial
contra la Corrupcion.
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AVANCES OBTENIDOS
3 EN LA PREVENCION
DE LA CORRUPCION

A continuacion, se describen las actividades en materia de prevencion del flagelo de corrupcién que se
llevaron a cabo:

3.1 Campana digital de socializacion de acciones de prevencién de la
corrupcion en el Organismo Ejecutivo

Con la finalidad de socializar entre los servidores puUblicos y prestadores de servicios de las entidades
gubernamentales, las acciones y proyectos de prevencion de la corrupcion y el objeto de esta Comision,
se realizd una campana digital con el apoyo de la Seccién de Asuntos Antinarcdticos y Aplicaciéon de la
Ley de la Embajada de los Estados Unidos en Guatemala.

Para llevarla a cabo, se elabord una base de datos que contiene mas de 60 mil direcciones de correo
electréonico de funcionarios, empleados publicos y prestadores de servicios del Organismo Ejecutivo,
mediante las Unidades de Acceso a la Informacion Publica.

Derivado de lo anterior, se realizd el envio de correos masivos con el contenido que se describe a
continuacion:

—

AFICHE

con invitacién a participar
en el Concurso Nacional

AFICHE

informacién sobre el

VIDEO

canal de denuncia de
alertas de corrupcion, asi
como el formulario de

alertas de corrupcion I
.

de dibujo “Construyendo
una Guatemala libre de
corrupcién” realizado

en el mes de noviembre
de 2022
.

informativo de la
Comisién Presidencial
contra la Corrupcion

(N
=
J—
DIRECTRICES FORMULARIO DIRECTRICES

para fomentar la ética e
integridad publica en las
entidades del Organismo

Ejecutivo
)

)

de alerta de Cobro ilegal
de comisiones en el
marco del proyecto de
Transparencia laboral en

el sector publico I
\

para prevenir el
nepotismo en las
entidades del Organismo

Ejecutivo
. I

Imagen 8. Campafia de difusién de acciones de prevencién de la corrupcién en el Organismo Ejecutivo.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Analisis de Precedimientos Administrativos, Comision Presidencial contra la

Corrupcion.
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3.2 Transparencia laboral en el sector publico

El personal de esta Comisidon, con el apoyo de la Seccidén de Asuntos Antinarcéticos y Aplicaciéon de la Ley
de la Embajada de los Estados Unidos de América en Guatemala, realizé visitas a distintas gobernaciones
departamentales en las que se procedid a sensibilizar a funcionarios y empleados publicos sobre el delito
del Cobro ilegal de comisiones y se les brindé un formulario para recopilar informacién sobre la posible
comision de este delito dentro de sus instituciones.

Las gobernaciones visitadas son las siguientes:

® Gobernacion Departamental de Zacapa.

® Gobernacion Departamental de San Marcos.

® Gobernacién Departamental de Alta Verapaz.

® Gobernacion Departamental de Suchitepéquez.

Fotografias 1, 2, 3 y 4. Visitas a las gobernaciones departamentales de Zacapa, San Marcos, Alta Verapaz
y Suchitepéquez.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupciéon

Desde el inicio del proyecto en octubre del 2021 hasta el presente trimestre, se ha logrado la visita a
16 entidades del Organismo Ejecutivo entre Secretarias, Ministerios y Gobernaciones, contando con la
participacion de 1,600 servidores publicos.
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3.3 Metodologia para la formulacién de Diagnésticos Institucionales de
Transparencia

Se dio seguimiento a la implementaciéon de la Metodologia para la elaboracion de Diagndsticos
Institucionales de Transparencia mediante la realizaciéon de capacitaciones presenciales y virtuales a
distintas instituciones gubernamentales que han manifestado interés en laimplementacién de la misma.

Tomando en cuenta las particularidades de cada entidad, se brindaron capacitaciones especializadas para
la implementacion de dicha metodologia de forma interna. Estas capacitaciones se llevaron a cabo en:

®  Ministerio de Educacion.

®  Ministerio de Desarrollo Social.

®  Ministeriode Gobernacién (Registrode las PersonasJuridicas, Unidad Especial Antinarcoticos
y Unidad para la Prevencion Comunitaria contra la Violencia).

® Comisidn Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico.

® Gobernacion Departamental de Alta Verapaz.

® Gobernacion Departamental de San Marcos.

® Gobernacién Departamental Suchitepéquez.

Fotografia 5. Capacitacion sobre la Metodologia para la formulacién de Diagnésticos Institucionales de Transparencia
en la gobernacion departamental de Alta Verapaz.

Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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3.4 Incorporacion de las acciones de prevencion en la pagina web de la

Comision Presidencial contra la Corrupcioén

Con el objeto de socializar y divulgar a la poblacién las acciones y proyectos realizados en temas de
prevencion del flagelo de la corrupcion, se incluyd un apartado de “Acciones de Prevencion” en la pagina

web oficial www.cpcc.gob.gt, en el que se encuentra los documentos siguientes:

® Metodologia para la formulacion de Diagndsticos Institucionales de Transparencia.
®* Directrices para fomentar la ética e integridad publica en las entidades del Organismo

Ejecutivo.

®* Directrices para prevenir el nepotismo en las entidades del Organismo Ejecutivo.

® |nformes de rendicidén de cuentas.

GOBIERNO
GUATEMALA

INICIO NOSOTROS  DOCUMENTOS NOTICIAS  ALERTAS DE CORRUPCION ACCIONES DE PREVENCI! INFORMACION PUBLICA

METODOLOGIA DIT

DIRECTRICES PARA PREVENIR EL NEPOTISMO

DIRECTRICES PARA FOMENTAR LA ETICA E
INTEGRIDAD

DIRECTRICES PARA PREVENI INFORMACION PUBLICA EN EL ORGANISMO >

EJECUTIVO
Inicio / DIRECTRICES]

MECANISMO DE RENDICION DE CUENTAS DEL |
ORGANISMO EJECUTIVO

GANADORES DE CONCURSOS >

Con la finalidad de promover la transparencia y la prevencion de los actos de corrupcion, la Comisién Presidencial Contra la Corrupcién desarrollé un

COMSONPRESODNOAL
R

CONTRA LA CO|

O Buscar

* o *

documento que contiene “Directrices para prevenir y combatir el nepotismo en las entidades del Organismo Ejecutivo”, con el cual se expone

informacién para conocer y prevenir posibles conflictos de interés y nepotismo en la administracién publica.

UPCION

Captura de pantalla 1. Apartado de acciones de prevencion en la pagina web de la Comisiéon Presidencial contra

la Corrupcion.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcién.
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3.5 Estrategia de Prevenciéon y Combate a la Corrupciéon del Organismo
Ejecutivo

La propuesta de la Politica Gubernamental de Prevencion y Combate a la Corrupcion, fue remitida a la
Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia, por instrucciones del Sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Doctor Alejandro Eduardo Giammattei Falla, por lo que la Comisiéon
recibid las observaciones y recomendaciones de dicha Secretaria.

De esa cuenta, esta Comision procedid a realizar las adecuaciones respectivas, que conllevé a modificar
el instrumento en una Estrategia de Prevencion y Combate a la Corrupcion del Organismo Ejecutivo, en
la que se destaca la incorporacidon de una herramienta de control que permitird monitorear los avances
en la ejecuciéon de las acciones llevadas a cabo, por las entidades responsables de las intervenciones
demarcadas en dicha estrategia, la cual fue presentada en el mes de diciembre de 2022.

3.6 Avancesdel Conveniode Cooperacion Interinstitucional Anticorrupcion
entre el Organismo Ejecutivo, el Ministerio Publico, la Procuraduria
General de la Nacién, la Contraloria General de Cuentas, la
Superintendencia de Administracion Tributaria y la Superintendencia
de Bancos

3.6.1 Coordinacién de Subcomisién técnica de reformas legales para la efectiva lucha
contra la corrupciéon en el marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional
Anticorrupcién

Con el objeto de dar cumplimiento a los compromisos internacionales adquiridos por el
Estadode Guatemalaen materiade prevencidonyluchacontralacorrupcion, especificamente
lo establecido en la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion en el articulo
8, numerales 1y 2 que hace referencia a la promocién de la integridad, honestidad y
responsabilidad de los funcionarios publicos, asi como la aplicacion de cédigos o normas de
conducta para el debido cumplimiento de las funciones publicas; y, el articulo Il numeral 1
de la Convencién Interamericana contra la Corrupcion, que estipula el compromiso de los
Estados de contar con normas de conducta para el honorable y correcto cumplimiento de
las funciones publicas, esta Subcomision formulé el Cédigo Modelo de Eticay Probidad para
el Sector Publico.

Dicha propuesta normativa contiene parametros éticos ajustados a los mas altos estandares
internacionales que pueden ser adoptados por cualquier entidad publica como propios o
servirle de guia para actualizar y robustecer su propio cédigo de conducta.

En ese sentido, se compartié dicho insumo técnico a la Direccion Ejecutiva de la Asociacion
Nacional de Municipalidades -ANAM- con el fin de dar a conocer el contenido del Cédigo
Modelo de Etica y Probidad para el Sector Publico y que el mismo se difunda en todas las
municipalidades del pais.

Ademas, se llevé a cabo la planificacion de las actividades que esta subcomisiéon realizara
durante el afno 2023 con el objeto de presentar nuevas propuestas normativas y reformas
legales para la efectiva lucha contra la corrupcion.
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3.6.2 Coordinacion de Subcomisiéon técnica informatica en el marco del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional Anticorrupcién

En el cuarto trimestre, la Comision Presidencial Contra la Corrupcion, participd en reuniones
de seguimiento para la construccion de la Plataforma Anticorrupcidn, asi como también, en la
elaboracion del informe anual 2022 de la Plataforma Tecnoldgica Anticorrupcién. En este periodo
la plataforma se encuentra en fase de analisis para determinar los recursos y tiempos necesarios
para poner en funcionamiento la infraestructura minima conformada por hardware y software
base indispensable para iniciar con las configuraciones y programacion del primer grupo de
indicadores. En el primer trimestre del siguiente afio, se continuara con la construccion de la
primera versiéon de la plataforma.

35



36

Cuarto Informe Trimestral Gestion 2022

CPCC




FOMENTO

A LA TRANSPARENCIA
EN EL ORGANISMO
EJECUTIVO

COMISION PRESIDENCIAL

CONTRA LA CORRUPCION



38

Cuarto Informe Trimestral Gestion 2022 CPCC

FOMENTO
& A LA TRANSPARENCA
EN EL ORGANISMO EJECUTIVO

Dentrodelaestrategiaintegraldelcombatealacorrupcion que haimplementado la Comision Presidencial
contra la Corrupcioén se desarrollan diversos proyectos de transparencia gubernamental vinculados con
rendicion de cuentas, informacidn publica y participacién ciudadana. La continuidad de las acciones
para la instauracién de la cultura de transparencia en los servidores puUblicos constituye un eje prioritario
para el fortalecimiento institucional de ministerios, secretarias, gobernaciones departamentalesy demas
dependencias del Organismo Ejecutivo.

4.1 Segundolnforme Cuatrimestralde Rendiciénde Cuentasdel Organismo
Ejecutivo

Se realizd el segundo informe cuatrimestral de rendicién de cuentas del Organismo Ejecutivo. En
septiembre se recibieron los informes, presentaciones y videos por parte de los ministerios, secretarias,
gobernaciones departamentales y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, asimismo durante
noviembre, se llevd a cabo el evento publico de rendicién de cuentas con la participacion del Ministerio
de Finanzas Publicas, la Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia, la Comision
Presidencial contra la Corrupcion y el gabinete de gobierno.

De los principales resultados expuestos se destaca que al finalizar el segundo cuatrimestre 2022, el
presupuesto vigente ascendia a Q112,380.7 millones de los cuales se ejecutd el 58.9% que equivalen a
Q66,210.7 millones:

Presupuesto general de ingresos y egresos del Estado, ejercicio fiscal 2022
(montos en millones de quetzales)

PRESUPUESTO VIGENTE PRESUPUESTO EJECUTADO SALDO PENDIENTE DE EJECUTAR

Q. 112,380.7 Q. 66,210.7 58.9% Q. 46,170.0 411%

Tabla 5. Presupuesto general de ingresos y egresos del Estado, al segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
Fuente: Sistema de Contabilidad (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas.
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Asimismo, se detallé que el Presupuesto General del Estado, de conformidad con las entidades que
conforman la administracion publica, se distribuyd de la siguiente manera:

Administracién central, estructura porcentual vigente 2022
(montos en millones de quetzales)

PRESUPUESTO VIGENTE PESO PORCENTUAL

Presidencia de la Republica Q. 205.0 0.2%
Ministerios de Estado 7 Q. 60,356.1 53.7%
Secretarias y Otras Dependencias del Estado Q. 1,410.5 1.3%
Obligaciones del Estado a cargo del Tesoro Q. 34,945.2 31.1%
Servicios de la Deuda Publica Q. 15,312.0 13.6%
Procuraduria de la Nacién Q.151.9 0.1%
Total Q. 112,380.7 100.0%

Tabla 6 Administracion central, estructura porcentual vigente 2022.
Fuente: Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas.
Nota: Pueden existir diferencias por aproximacion.

En el caso de las entidades que conforman el Organismo Ejecutivo, del total de Q112,380.7 millones se les
asigndé Q61,971.6 millones, de lo cual ejecutd el 58.2%.

PRESIDENCIA, MINISTERIOS, SECRETARIAS
Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Ejecucion presupuestaria por grupos de entidades

Segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
(montos en millones de quetzales)
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Grafica 7. Ejecucién presupuestaria por grupos de entidades del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas.
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En la clasificacion por grupo de gasto de la ejecucion del presupuesto que corresponde al Organismo
Ejecutivo destacan las erogaciones en servicios personales, servicios no personales y transferencias
corrientes.

PRESIDENCIA, MINISTERIOS, SECRETARIAS
Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Ejecucién presupuestaria por grupo de gasto

Segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
(montos en millones de quetzales)
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Grafica 8. Ejecucidn presupuestaria por grupo del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas.
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El grupo de gasto con mayor asignacion es el O (servicios personales) que redne una parte significativa
de lainversion social del Estado materializada en el pago de agentes de la Policia Nacional Civil, maestros,
médicos y enfermeras.

PRESIDENCIA, MINISTERIOS, SECRETARIAS
Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Ejecucion presupuestaria del grupo O: servicios personales

Segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
(montos en millones de quetzales y porcentajes)
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Grafica 9. Ejecucién presupuestaria por grupo O: servicios personales del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccion Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas.
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Por otra parte, en lo que corresponde a los gastos institucionales por finalidad, sobresalen las asignaciones
presupuestarias a educacion, salud y asuntos econémicos.

PRESIDENCIA, MINISTERIOS, SECRETARIAS
Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

Participacién en la asignacion presupuestaria por Finalidad

Segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
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Grafica 10. Participacion en la asignacion presupuestaria por finalidad del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas.
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En el caso de la inversion, se clasifica por inversion fisica, transferencias de capital e inversion financiera.
Del total vigente en este rubro de Q6,281.6 millones, al finalizar el segundo cuatrimestre, se ejecuto el 41.7%.

PRESIDENCIA, MINISTERIOS, SECRETARIAS
Y OTRAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

EJECUCION presupuestaria por tipo de inversién

Segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
(montos en millones de quetzales)
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Grafica 11. Ejecucion presupuestaria por tipo de inversiédel segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Sistema de Contabilidad Integrada (Sicoin) al 31 de agosto de 2022 y Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas
Publicas.
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Respecto a los proyectos de inversion que se planificaron a nivel nacional, destacan los vinculados a la
infraestructura vial, infraestructura educativa y los sistemas de agua potable.

INVERSION NACIONAL POR TIPO DE PROYECTO, SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022

TIPO DE PROYECTOS CON PRESUPUESTO VIGENTE PROYECTOS RESO

PORCENTUAL

INFRAESTRUCTURA VIAL
(CARRETERAS, CALLES, PUENTES, PASOS A DESNIVEL)

2,618 34.5% 1,977

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
(ESCUELAS DE PREPRIMARIA Y PRIMARIA, INSTITUTOS Y 1,199 15.8% 810
CENTROS UNIVERSITARIOS)

SISTEMAS DE AGUA POTABLE 943 12.4% 661

SISTEMAS DE SANEAMIENTO
(ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 502 6.6% 354
Y DE DESECHOS SOLIDOS)

INFRAESTRUCTURA DE SALUD

(CENTROS DE SALUD, PUESTOS DE SALUD, CAIMI, CAP, 398 5.2% 297
HOSPITALES)
DESARROLLO URBANO Y RURAL 321 4.2% 248

(PARQUES, MERCADOS, URBANIZACION, SALONES)

OTROS SECTORES 1,618 21.3% 1,216

TOTAL 7,599 100.0% 5,563

Tabla 7. Inversién nacional por tipo de proyecto del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.
Fuente: Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia, Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP).
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A nivel nacional, al finalizar el segundo cuatrimestre de 2022, se acredité un avance en la ejecucion fisica
del 44.3%, siendo los gobiernos locales y el Organismo Ejecutivo, las entidades que reflejan mayor avance
en la realizacion de los proyectos vigentes.

AVANCE DE LA EJECUCION FiSICA DE LA INVERSION NACIONAL

Segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022
(Porcentajes)

ORGANISMO
GOBIERNOS EJECUTIVO
LOCALES 47 360/
o (]
48.54%

CODEDE

40.26%

DESCENTRALIZADAS

23.18%

Grafica 12. Avance de la ejecucion fisica de la inversion nacional del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Secretaria de Planificacién y Programacién de la Presidencia, Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP).

Ademas, existe una clasificaciéon del gasto denominada inversién social, dentro de la cual se encuentran
los gastos en desarrollo humano, que en realidad constituyen una inversién caracterizada en productos
que se entregan a la poblacién en temas como: educacion, salud, orden publico y seguridad ciudadana;
atencion a desastres y gestion de riesgos, entre otras funciones.

En este rubro también se ubican las remuneraciones a maestros, médicos, enfermeras y personal de la
Policia Nacional Civil, entre otros, lo cual se traduce en logros de desarrollo social tangibles y de atencién
directa al ciudadano en materia de cobertura escolar, atencién médica en sus distintos niveles, la atencidn
a la pandemia y seguridad ciudadana.
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De esta cuenta, el porcentaje de ejecucion financiera en inversion social, al segundo cuatrimestre del
ejercicio fiscal 2022 es de 56.1% equivalente a Q33,030.9 millones erogados. Los mayores niveles de
ejecucion se encuentran en educaciéon (Q10,994.65 millones), urbanizacidén y servicios comunitarios
(Q6,344.51 millones) y salud (Q6,032.24 millones).

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INVERSION
Y DESARROLLO HUMANO

Segundo cuatrimestre del ejercicio Fiscal 2022
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Grafica 13. Ejecucion presupuestaria de inversién y desarrollo humano del segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

Fuente: Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia, Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP).
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4.2 Segunda Mesa Técnica Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo

En el marco de la instauracion de la Mesa Técnica de Rendicion de Cuentas del Organismo Ejecutivo,
se realizé la segunda reunidn con delegados institucionales de ministerios, secretarias, gobernaciones
departamentales y otras dependencias; con el objetivo de presentar a las areas de planificacion,
presupuesto, financiero y comunicaciéon social, los resultados de la evaluacion del segundo informe
cuatrimestral y obtener sus comentarios y observaciones sobre el funcionamiento de los sistemas
informaticos del Estado en el que se obtienen los datos para elaborar los informes.

Dicha reunion se llevd a cabo el 30 de noviembre, con la participaciéon de mas de 90 personas y con
la presencia de un representante de la Secretaria de Comunicacién Social de la Presidencia, entidad
gue apoya en la elaboracién de la linea grafica para los diferentes productos que deben ser entregados
cuatrimestralmente, quien resolvidé dudas relacionadas a la presentacion en los entregables por parte de
las entidades que conforman el Mecanismo de Rendiciéon de Cuentas.

De igual manera, se entrego a los representantes de cada institucion la ficha de evaluacién del Segundo
Informe Cuatrimestral de Rendicién de Cuentas, la cual resalté en forma general la estructura del
documento y el cumplimiento de cada uno de los subtemas incluidos en la Guia del Mecanismo de
Rendicion de Cuentas, establecida para dicho proceso.

Fotografia 6. Segunda Mesa Técnica Rendicién de Cuentas del Organismo Ejecutivo.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcién.
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4.3 Incorporacion del apartado de rendicion de cuentas del Organismo
Ejecutivo en la pagina web

Se procedid a actualizar la informacidn de ministerios, secretarias y demas dependencias del Organismo
Ejecutivo, agregando la informacién contenida en informes, videos y presentaciones institucionales
que corresponden a la informacién financiera, presupuestaria, de planificacion y logros obtenidos del
segundo cuatrimestre del ejercicio fiscal 2022.

La pagina web se encuentra organizada por aflo y cuatrimestre, asi como por tipo de entidad, siendo
actualizada periddicamente luego de cada ejercicio de rendicidén de cuentas que lleva a cabo el Organismo
Ejecutivo, con el objetivo de brindar una herramienta de auditoria social a la poblacion.

4.4 Novena Mesa Téchnica sobre Acceso a la Informaciéon Publica del
Organismo Ejecutivo

Se coordind con la Organizacién de los Estados Americanos, la novena reunién de la Mesa Técnica
sobre Acceso a la Informacién Publica del Organismo Ejecutivo, en la que se presentd la Ley Modelo
Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacion Publica.

En el evento realizado, el representante de la Organizaciéon de los Estados Americanos, disertd sobre
el contenido de la referida Ley Modelo, el cual, es un instrumento internacional no vinculante que
propone el establecimiento de estandares que permitan brindar mayores garantias a los ciudadanos
del hemisferio en materia de Informacion Publica. Participaron 75 servidores publicos de ministerios,
secretarias, gobernaciones departamentales y otras dependencias del Organismo Ejecutivo, quienes
conocieron los nuevos estandares que facilitan el acceso a la informacién publica.

(20 |
LEY MODELO

Interamericana 2.0
sobre Acceso a la Informacién Publica

OEA

Wos erechts paa s e

Imagen 9. Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacién Publica.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicaciéon Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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45 Décima Mesa Técnica sobre Acceso a la Informaciéon Publica del
Organismo Ejecutivo

Con el propdsito de fortalecer el acceso a la informacién publica a nivel nacional, se coordiné la
participacién del Centro Carter para la realizacion de la décima reunidn, en la cual, se llevé a cabo un
andlisis de las experiencias en el ejercicio del acceso a la informacién publica a nivel local.

De forma conjunta y participativa, se plantearon propuestas para fortalecer el acceso comunitario a la
informacion del Organismo Ejecutivo, con la finalidad de dar seguimiento a dichas propuestas para
mejorar el acceso a la informacion publica. Por lo que esta Comision coordina y lidera una encuesta
digital de autoevaluacién de las Unidades de Informaciéon Publica del Organismo Ejecutivo, por medio
de la cual se busca tener claridad sobre los principales desafios de las unidades para brindar una mayor
cobertura; con la participacion de las delegadas Sofia Villatoro, representante adjunta de pais y Olga
Beatriz Xep, facilitadora departamental de Solola.

Fotografia 7. Décima Mesa Técnica sobre Acceso a la Informacién Publica del Organismo Ejecutivo.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

4.6 Fortalecimiento de capacidades en informacién publica dentro del
Organismo Ejecutivo

Se llevaron a cabo capacitaciones y procesos de asistencia técnica en materia de informacion publica,
dirigidos al personal del Ministerio de Cultura y Deportes y del Ministerio de Desarrollo Social.

Asimismo, se brinddé asistencia técnica a diversos ministerios, secretarias, gobernaciones departamentales
y otras dependencias del Organismo Ejecutivo por medio de la resolucién de dudas que plantearon ante
esta Comision relacionadas a la gestidn de solicitudes de informacion publica, publicaciéon de informacion
de oficio en portales electrénicos y organizacion de las Unidades de Informacién Publica.
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4.7 Visitas in situ a Unidades de Informacién Publica del Organismo
Ejecutivo

Para daraconocer herramientas que contribuyan a fortalecer el acceso a la informacion publicacomo una
medida de transparencia en el Organismo Ejecutivo, esta Comisién visité las Unidades de Informacion
Publica de las Gobernaciones Departamentales de Zacapa, Alta Verapaz, San Marcos y Suchitepéquez.

En las visitas realizadas se verificé el personal asignado, asi como el drea de la oficina de la Unidad de
Informacién Publica,ademas, se entregd el Manual de Buenas Practicas de Transparencia Activa y Acceso
a la Informacion Publica del Organismo Ejecutivo a los encargados y se les brindé asistencia técnica para
su implementacién, asi como asesoria en temas consultados.

Visita in situ a la Unidad
de Informacion Publica
del departamento de Alta
Verapaz.

Visita in situ a la Unidad
de Informacién Publica
del departamento de
Suchitepéquez.

Fotografias 8y 9. Visitas in situ a las Unidades de Informacién Publica de las gobernaciones departamentales.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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4.8 Conversatorio “Buenas practicas de transparencia y rendiciéon de
cuentas en los Organismos del Estado”

En el marco del Dia Internacional contra la Corrupcion, se llevé a cabo el Conversatorio “Buenas practicas
de transparencia y rendicion de cuentas en los Organismos del Estado”, el cual, se dirigié a funcionarios
publicos de las areas financiera, de planificacién y de comunicacién social, asi como a encargados de las
Unidades de Informacién Publica del Organismo Ejecutivo.

Esta actividad tuvo como propdsito exponer y abordar interinstitucionalmente, los mecanismos y las
buenas practicas que se deben impulsar para lograr un Estado transparente, con el objetivo de que
sean replicadas a lo interno de cada entidad participante del evento. Se conté con la participaciéon de
la Contraloria General de Cuentas, Ministerio de Educacion, Ministerio de Finanzas PuUblicas, Secretaria
de Planificacién y Programacion de la Presidencia, Secretaria Nacional de Ciencia y Tecnologia y la
Superintendencia de Administraciéon Tributaria.

Dentro de las buenas practicas compartidas, destaca la implementaciéon del Sistema Nacional de Control
Interno Gubernamental, politicas institucionales de transparencia, murales de transparencia, rankings de
evaluacién de la gestién publica, presupuesto abierto, la obtencidn de certificaciones bajo Normas ISO y
la implementacion de pruebas de confiabilidad a funcionarios publicos.

-
-

Fotografia 10. Conversatorio “Buenas practicas de transparencia y rendicién de cuentas en los Organismos del Estado”.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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4.9 Participacion en la elaboraciéon e implementaciéon del Quinto Plan de
Accion Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023

Se sostuvieron diversas reuniones con la Comisién de Gobierno Abierto y Electréonico para definir la
modalidad de difundir el avance del compromiso 10 del Plan de Accidén Nacional de Gobierno Abierto.
Asimismo, se habilité el botén de gobierno abierto en la pagina institucional de la Comisién Presidencial
contra la Corrupcion, con el reporte de avances hasta la fecha y actualizado al porcentaje de cumplimiento
para cada hito del cual la Comision Presidencial contra la Corrupcién es responsable.

Ademas serealizaron comentariosalasobservacionescontenidasen el Informe de Revision Independiente
del Plan de Accion: Guatemala 2021-2023.

PLAN de NAL de E -
ACCION NAC|°| NRTO 20212023 -—
5 IGOBIERNO A3 102025 .
H

Octubre 2021 - A9

Imagen 10. Quinto Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023.

Coédigo QR 1. Apartado con informacidn del Quinto Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto 2021-2023 en la pagina
web de la Comision Presidencial contra la Corrupcion.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

4.10 Comité de Simplificacion de Tramites de la Comisién Presidencial
contra la Corrupcion

En seguimiento a lo establecido en la planificacion para la Simplificacion de Tramites de la Comision
Presidencial contra la Corrupcion respecto al “Procedimiento de Recepcion y Diligenciamiento de
Alertas de Corrupcion”, se realizaron reuniones de coordinacién con la Comisién de Gobierno Abierto y
Electrénico para delimitar las fases de implementacion.

Derivadoaloanterior,se determindlaelaboraciéon deun formularioenlinea paraobtenerretroalimentacion
sobre el referido procedimiento y con ello, fortalecer la participaciéon ciudadana en la elaboracion
participativa de los procesos dentro de la Comisién Presidencial contra la Corrupcion.

Asimismo, a nivel interno, se presentd el informe bimensual de avances del Comité de Simplificacién de
Tramites ante las autoridades de esta Comision.
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GESTION
INTERNACIONAL

5.1 Cumplimiento de compromisos internacionales

Acontinuaciéon,se describen las presentacionesrealizadas por la Comisidn en seguimientoy cumplimiento
de compromisos adquiridos mediante los convenios internacionales ratificados por el Estado de
Guatemala en materia de prevencidn y lucha contra la corrupcion.

5.1.1 Convencion de Naciones Unidas Contra la Corrupcién

En el marco del Mecanismo de Examen de Aplicacion de la Convencidn de las Naciones Unidas
Contra la Corrupcion del 7 al 11 de noviembre, se realizaron en Viena, Austria, las reuniones
siguientes:

® 16 Reunién del Grupo de Trabajo Intergubernamental de Composicién Abierta sobre
Recuperacion de Activos.

® Segunda parte de la continuacion del 13° Periodo de Sesiones del Grupo de Examen de la
Aplicacion.

® 71 Reunidn Intergubernamental de Expertos de participacion abierta para mejorar la
cooperacion internacional.

El Estado de Guatemala fue representado por la Misién Permanente de Guatemala ante las
Naciones Unidas, en modalidad presencial y esta Comision en modalidad virtual.

En estas sesiones se abordaron los temas siguientes:

® Funcionamiento del Mecanismo de Examen de Aplicacion.

® Intercambio de informacién, practicas y experiencias adquiridas en la aplicacion de la
Convencion.

® Elcapitulo IV sobre cooperacién internacional.

® Elcapitulo V sobre recuperacion de activos.

Dentro del analisis realizado del Mecanismo de Examen de Aplicacidn se detectd que, segun la
tendencia de avances presentados por los distintos Estados, los exdmenes estarian concluyendo
entre finales de 2023 y junio de 2024.

Por lo que, se reafirmé el compromiso de realizar esfuerzos para alcanzar un ndmero superior
de examenes finalizados. Ademas, se destacaron las practicas de cooperacién internacional con
el fin de elaborar directrices no vinculantes dirigidas a fortalecer la cooperacién multilateral
para fomentar la prevencion, deteccidon, investigacion y enjuiciamiento de la corrupciéon en
situaciones de emergencia y en la respuesta a las crisis y la recuperacion posterior.
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5.1.2 Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribefios

El9 de noviembre la Comision participd en la reunion técnica del Grupo de Trabajo Especializado
en Prevenciéon y Lucha contra la Corrupcion en modalidad virtual. Dicha reunidén fue presidida
por la Presidencia Pro Témpore de Argentinay otros delegados internacionales de las distintas
oficinasanticorrupcion, paratratar temasde cada uno de los Estados miembros de la Comunidad
de Estados Latinoamericanos y Caribefos.

De conformidad con lo anterior, se llevaron a cabo distintos paneles en los que se expusieron los
documentos siguientes:

DOCUMENTO DOCUMENTO DOCUMENTO DOCUMENTO
1 1] ] v

COMPENDIO DE INTERCAMBIO
MECANISMOS DE DE EXPERIENCIAS
PARTICIPACION SOBRE LA PROTECCION
CIUDADANA A LOS DENUNCIANTES
PARA EL COMBATE Y ALERTADORES DE
A LA CORRUPCION LA CORRUPCION

PRINCIPIOS PARA PRINCIPIOS PARA
ORT EL FOMENTO

DE LA INTEGRIDAD
EMPRESARIAL

Tabla 8. Documentos expuestos en paneles.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Gestion Internacional, Comision Presidencial conta la Corrupcion.

Posteriormente, se dio un espacio para reflexiones sobre los préoximos pasos que se debian
seguir en el 2023, abordando el cambio de mando por parte de la Presidencia Pro Témporey el
Plan de Trabajo por coordinar.

Ademas, se extendio la solicitud a esta Comision de realizar observaciones y comentarios a la
Declaracion Conjunta que contiene parrafos concernientes a la lucha contra la corrupcién para
contar con dicha incorporacién en las negociaciones que se llevaran a cabo con el Estado de
Guatemala. Por lo que se propuso la integracidon de parrafos que destacan la implementacién
de mecanismos eficaces de alertas de corrupcién y se reafirmé la importancia de las iniciativas
en la prevencion y control de la corrupcion.

5.1.3 XXIV Congreso Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores

La Comisién conformod la delegacion que representd al Estado de Guatemala en modalidad
presencial, representada por el director ejecutivo, licenciado Oscar Miguel Davila Mejicanos y el
director de la direccién de rendiciéon de cuentas e informacidn publica, licenciado Julio Enrique
Flores Reyes.
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El congreso se llevo a cabo del 7 al 11 de noviembre en Rio de Janeiro, Brasil, en cual se abordaron
los temas siguientes:

® Eltrabajo de las entidades fiscalizadoras superiores frente a las calamidades publicas.
® Vozglobal, resultado global e impacto de largo alcance.

Ademas, en el desarrollo del evento se presentd la Guia Practica para mejorar la colaboraciéon
entre las entidades fiscalizadoras superiores y los organismos anticorrupcion, elaborada por la
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito.

Ademas, se contd con la participacion de representantes de mas de 120 paises para discutir
los problemas clave que enfrenta la comunidad de auditoria publica y sus posibles soluciones.
Asimismo, se participd en el intercambio de ideas y experiencias, aprobacién de normas y del
presupuesto trienal, la rendicidn de cuentas respecto a estados financieros y prevencién de la
corrupcion a nivel internacional.

Fotografia 11. Delegacion del Estado de Guatemala representada por el director ejecutivo, licenciado Oscar Miguel Davila
Mejicanosy el director de la direccién de rendicién de cuentas e informacién publica, licenciado Julio Enrique Flores Reyes.

Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.
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5.1.4 Conferencia Internacional Anticorrupcion

La Conferencia Internacional Anticorrupcion se llevd a cabo del 6 al 10 de diciembre en
Washington, D.C, Estados Unidos de América, la cual es considerada como la conferencia mas
importante a nivel mundial en la lucha contra la corrupcién en la que se rednen Jefes de Estado,
sociedad civil, lideres empresariales y periodistas de investigaciéon, con el objetivo de erradicar la
corrupcién por medio de distintas propuestas.

Esta Comision fue representada por el director ejecutivo, licenciado Oscar Miguel Davila
Mejicanos, quien participd en distintos espacios en los que se abordaron temas como:

GOBERNANZA
GLOBAL

PAZ Y SEGURIDAD

IMPLEMENTACION
EFECTIVA DE PROPUESTAS
RELACIONADAS A LA LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION

DESARROLLO
SOSTENIBLE

FONDOS PUBLICOS

@ REDES CRIMINALES

APLICACION DE LA LEY

ACUERDOS
INTERNACIONALES
Y COOPERACION

Imagen 11. Temas abordados en la Conferencia Internacional Anticorrupcién.
Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccién de Gestion Internacional, Comision Presidencial conta la Corrupcion.
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En el evento se plantearon alternativas para revertir la mala gobernanza, las redes delictivas,
el extremismo y la incitacion a la violencia; en los temas abordados se destaca el fomento a la
implementacion efectiva de los compromisos adquiridos a través de plataformas globales tales
como:

® La Cumbre por la Democracia.

® La Convencioén de las Naciones Unidas contra la Corrupcion.

® La Cumbre del Reino Unido.

® La Sesion de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre la Corrupcion.
® La Alianza para el Gobierno Abierto.

5.2 Cooperacion Internacional

Derivado del Proyecto Numero Uno “Promoviendo reformas estructurales para combatir la corrupcion en
Guatemala”, el cualfue suscritoen marzo del 2021 con la Seccién Internacional para Asuntos Antinarcéticos
y Aplicacion de la Ley de la Embajada de los Estados Unidos de América en Guatemala, se realizaron
distintas actividades las cuales han representado un gran aporte en las labores que realiza esta Comisiéon
en la prevencion y lucha contra la corrupcion.

Los proyectos que se llevaron a cabo son los siguientes:

®  Primer Concurso Interuniversitario de Ensayos “La lucha contra la corrupcién es tarea de todos”.

® Campanfa de socializacién de acciones de prevencion de la corrupcion en el Organismo
Ejecutivo.

® Seguimiento de proyecto “Transparencia laboral en el sector publico”.

® Novenay Décima Mesa de Informacion Publica.

® Encuentros regionales de transparencia.

® Conversatoriode Buenas Practicasde transparenciay rendicién de cuentasenlosorganismos
del Estado.

® Campana institucional “La corrupcién no es un juego”.

®* Entrega del compendio de recopilacién de leyes para el buen gobierno.

® Evento de conmemoracion del Dia Internacional contra la Corrupcion.
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6 ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

6.1 Primer concurso interuniversitario de ensayos “La lucha contra la
corrupcion es tarea de todos”

Sedisend unametodologia paralarealizaciéon del proyectodenominado Primer concursointeruniversitario
de ensayos “La lucha contra la corrupcion es tarea de todos”. El objeto del concurso consistioé en facilitar
un espacio para que estudiantes universitarios a nivel de pregrado, presentaran sus ideas y propuestas
de abordaje al flagelo de la corrupcion mediante ensayos académicos.

La convocatoria para la presentacion de ensayos fue lanzada por medio de las redes sociales de esta
Comisién y remitida a las autoridades de las distintas Universidades del pais para su socializacién con la
comunidad estudiantil.

Dicha convocatoria estuvo abierta del 7 de septiembre al 14 de octubre de 2022, se recibieron 35 ensayos
elaborados tanto de forma individual como grupal, por lo que se contd con la participacion de mas de 50
estudiantes de los departamentos de Guatemala, Totonicapan, Quetzaltenango y Zacapa.

En la calificacion se tomd en cuenta la calidad, originalidad y novedad de lo presentado, asi como el
cumplimientode lineamientos de forma, gramatica, ortografia, claridad y argumentacion; posteriormente
se seleccionaron los 5 ensayos ganadores y se elaboré un compendio que los integrd, el cual fue
presentado en el evento realizado en conmemoracién del Dia Internacional contra la Corrupcién, donde
fueron premiados los autores de los ensayos ganadores.

Fotografias 12 y 13. Presentacién del compendio de ensayos interuniversitarios “La lucha contra la corrupcién es tarea de
todos”.
Fuente: Archivo de la Direcciéon de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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6.2 Elaboracion de Mural “Construyendo una Guatemala libre de
corrupcion”

Se coordind con la Unidad de Prevencion de la Violencia y la Policia Nacional Civil del Ministerio de
Gobernacién, el Ministerio de Educacién, las Gobernaciones Departamentales y el Consejo Nacional de
la Juventud, para realizar en el departamento de Zacapa, un mural del dibujo ganador del Concurso
Nacional de “Construyendo una Guatemala libre de corrupcién 2021".

Durante la develacion del mural el director ejecutivo, licenciado Oscar Miguel Davila Mejicanos, manifesto
la importancia de abordar la prevencion de la corrupcion desde la formaciéon de los futuros servidores
publicos por medio del impulso de valores en nifios y jovenes de todo el pais.

Fotografia 14. Elaboracion de Mural “Construyendo una Guatemala libre de corrupcién”, Zacapa.
Fuente: Archivo de la Direcciéon de Comunicacion Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

6.3 Jornada interinstitucional de promocion de la transparencia
gubernamental

Se coordind la jornada interinstitucional de fomento de transparencia gubernamental y sensibilizacion
en la lucha contra la corrupciéon en el departamento de Zacapa, en la cual se expusieron a los jovenes,
los programas de transparencia gubernamental, prevencién y combate de la corrupcién de manera
interactiva y dindmica.

Asimismo, entidades gubernamentales como la Unidad de Prevencién de la Violenciay la Policia Nacional
Civil del Ministerio de Gobernacion, el Ministerio de Educacion, las gobernaciones departamentales y el
Consejo Nacional de la Juventud, expusieron programas de fomento de valores a la poblacion que acudid
a la actividad.
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Fotografias 15 y 16. Jornada interinstitucional de promocién de la transparencia gubernamental, Zacapa.

Fuente: Archivo de la Direccion de Comunicacién Social, Comision Presidencial contra la Corrupcion.

6.4 Concurso nacional de dibujo 2022: Construyendo una Guatemala libre
de corrupcion

El 7 de noviembre, por medio de conferencia de prensa, el licenciado Edwing Antonio Pérez Corzo,
subdirector ejecutivo, lanzd la convocatoria a participar en el concurso nacional de dibujo “Construyendo
una Guatemala Libre de Corrupcidn”, en 2 categorias: categoria infantil para nifos de 9 a 12 afnos y
categoria juvenil para las jovenes de 13 a 17 afos.

La convocatoria estuvo abierta hasta el 30 de noviembre de 2022, durante la misma, por segundo
afo consecutivo, se promovid el concurso nacional de dibujo: “Construyendo una Guatemala libre de
corrupcion” en pasosy pedales de las Avenidas Las Américas y Simedn Cafas de la ciudad de Guatemala.

Se recibieron 135 dibujos, los cuales fueron sometidos a una evaluacién técnica por parte de tres jurados
calificadores que pertenecen a la Escuela de Artes Plasticas del Ministerio de Cultura y Deportes.
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Los ganadores de la categoria infantil, de 9 a 12 afios son los siguientes:

ANGIE ANAHI
IXCOY FLORES
RETALHULEU

NATALIA LUCIA
RABANALES LINARES
GUATEMALA

ANGIE SOFIA
NAJERA MAZARIEGOS
GUATEMALA

Imagen 12. Ganadores de la categoria infantil.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comisién Presidencial conta la Corrupcion.
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Los ganadores de la categoria juvenil de 13 a 17 afios son los siguientes:

KEYLIN JIMENA
CORDON PEREZ
ZACAPA

BRANDON DANIEL
ASTUN LAJUJ
SACATEPEQUEZ

NAOMI BETZABE
SALAZAR ULIN
SUCHITEPEQUEZ

Imagen 13. Ganadores de la categoria juvenil.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacion Social, Comision Presidencial conta la Corrupcion.

El 12 de diciembre se entregaron reconocimientos a los ganadores del concurso nacional de dibujo
“Construyendo una Guatemala libre de corrupcion”. Los ganadores fueron reconocidos por medio
de medalla, diploma, trofeo e implementos deportivos. Adicionalmente, se anuncié que los dibujos
ganadores seran plasmados en el mural del proximo afio en el departamento de origen de cada uno de

los ganadores.
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6.5 Encuentros regionales de transparencia gubernamental

Se llevaron a cabo diversos encuentros regionales para concientizar a la sociedad civil y servidores
publicos sobre la importancia del combate a la corrupcion.

Las actividades se desarrollaron en los departamentos de Alta Verapaz, San Marcos y Suchitepéquez,
durante los encuentros regionales se expusieron las modalidades de presentacion de alertas de
corrupcion, el procedimiento de investigacion administrativa que realiza esta Comisién, asi como los
diversos proyectos de prevencidn de la corrupcién y transparencia gubernamental implementados.

De igual forma, se efectuaron visitas institucionales a las gobernaciones departamentales sede de los
encuentros regionales, a efecto de implementar el proyecto de “Transparencia laboral en el sector Publico
y presentar la “Metodologia para la formulacién de Diagndsticos Institucionales de Transparencia”.

Suchitepéquez

Fotografias 17,18 y 19. Encuentros regionales de transparencia gubernamental en los departamentos de Alta Verapaz,
San Marcos y Suchitepéquez.
Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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6.6 Evento de conmemoraciéon del Dia Internacional contra la Corrupcion

De conformidad con lo dispuesto por la Asamblea General de las Naciones Unidas, el 9 de diciembre
se celebra el Dia Internacional contra la Corrupcién, con el propdsito de crear conciencia contra esta
problematica que afecta a diversos sectores de la sociedad.

En tal contexto, se realizd un acto conmemorativo el 12 de diciembre, en el Patio de la Paz del Palacio
Nacional de la Cultura,durante el evento se expusieron los principales avances de esta Comisidn, en cuanto
a la prevenciéon y la lucha contra la corrupcion en Guatemala. Para el efecto, se detallaron los alcances
obtenidos durante 2022 en informacidn publica, rendicién de cuentas, transparencia gubernamental, asi
como en la recepcion y diligenciamiento de alertas de corrupcion.

Adicionalmente, se llevd a cabo la presentacion de la “Recopilacion de leyes para el buen gobierno” como
una herramienta técnica para ser socializada a miembros de las instituciones publicas y a la poblacién,
con la finalidad de fortalecer la juridicidad que debe garantizarse en el combate a la corrupcion.

Finalmente, se realizd la premiacion a los ganadores del concurso nacional de dibujo denominado
“Construyendo una Guatemala libre de corrupcion”y a los autores de los ensayos interuniversitarios “La
lucha contra la corrupcion es tarea de todos”.

COVTRA LA CORRUPION

\ 2 B

Fotografia 20. Evento de conmemoracién del Dia Internacional contra la Corrupcion.

Fuente: Archivo de la Direccién de Comunicacién Social, Comisién Presidencial contra la Corrupcion.
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DIVULGACION DE MENSAJES
DIRIGIDOS A LA POBLACION

7 POR MEDIO DE REDES
SOCIALES Y MEDIOS DE
COMUNICACION RELACIONADOS
CON LA PREVENCION DE LA
CORRUPCION

7.1 Campaiha nacional “La corrupcion no es un juego”

Con el objetivo de promover las funciones y acciones de prevencion y lucha contra la corrupciéon en las
dependencias del Organismo Ejecutivo, la Comisién Presidencial contra la Corrupcion busca posicionar
la cultura de alertas en materia de corrupcién, e incentivar la generacion de las mismas cuando se sepa o
sospeche la comisidon de abusos o actosiilicitos por parte de funcionarios o servidores publicos, por medio
de la campafa nacional “La corrupcién no es un juego”.

Los productos que dan forma a esta campanfa son los siguientes:

5 VIDEOS
en idiomas mayas Q'eqchi’, Mam, K'iché,
Kagchiquel

4 ARTES

5 SPOT DE RADIO
en idiomas mayas Q’'eqchi’, Mam, K'iché,
Kaqchiquel

Imagen 14. Productos de la campafa “La corrupciéon no esun juego.
Fuente: Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial conta la Corrupcion.
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Etapas de la campana:

PLATAFORMA PRODUCTO
GOOGLE, YOUTUBE, FACEBOOK E INSTAGRAM 04 ARTES / 05 VIDEOS
ETAPA 1 ’ !
04/11/2022 AL
10/12/2022
5 SPOTS DE RADIO EN IDIOMAS MAYAS DISTRIBUIDOS EN 08
15 RADIOS DE LA CADENA NUEVO MUNDO SPOTS AL DIA, DE LUNES A SABADO
GOOGLE, YOUTUBE, FACEBOOK E INSTAGRAM 607,827 USUARIOS
ALCANCE
DE
ETAPA 1
RADIO 740,000 USUARIOS
GOOGLE, YOUTUBE, FACEBOOK E INSTAGRAM 04 ARTES / 05 VIDEOS
5 SPOTS DE RADIO EN IDIOMAS MAYAS DISTRIBUIDOS EN 08
15 RADIOS DE LA CADENA NUEVO MUNDO SPOTS AL DIA, DE LUNES A SABADO
ETAPA 2
09/01/2023 AL DIARIO DE CENTRO AMERICA 1 CONTRA PORTADA SEMANAL
02/03/2023
TGW 5 SPOTS DE RADIO EN IDIOMAS MAYAS
CANAL DE GOBIERNO 5 VIDEOS EN IDIOMAS MAYAS
ETAPA 3
01/02/2023 AL TELEVISION ABIERTA 5 VIDEOS EN IDIOMAS MAYAS
02/03/2023

Tabla 9. Etapas de la campania “La corrupcion no es un juego”.
Fuente: Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial conta la Corrupcion.
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Los materiales de la campana fueron distribuidos por regién segudn su pertinencia linguistica:
ESPANOL/CASTELLANO
Diferendo Territorial
Insular y Maritimo
pendiente de
resolver
Q'EQCHI’
KAQCHIQUEL
ESPANOL/CASTELLANO ® QEQCHI
® KICHE
® KAQCHIQUEL
® MAM
ESPANOL/CASTELLANO
Mapa 2. Distribucién de Idiomas Mayas en el pais.
Fuente: Direccion de Comunicaciéon Social, Comisién Presidencial conta la Corrupcion.
- .
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7.2 Publicacion de piezas graficas sobre rendicion de cuentas del
Organismo Ejecutivo

GO PRESDENCAL

CONTRALA

I l GUATI

CORRUPCION

Iy

ACUERDO GUBERNATIVO
NO. 28-2020
ARTICULO 8

El presidente de la Republica atribuye
a la Comisién Presidencial contra la
Corrupcién el deber de:

c) Promover y fortalecer las medidas
para prevenir y combatir la corrupcion,
asi como también promover la
integridad, la obligacién de rendir
cuentas y la debida gestion de los
asuntos y los bienes publicos;

GOBIERNO
GUATEMA

@) @ @ @ www.cpcc.gob.gt

COUSONPRESDEIONL

CONTRA LA CORRUPCION

.k

CONTENIDO DEL INFORME CUATRIMESTRAL
DE RENDICION DE CUENTAS DEL ORGANISMO EJECUTIVO

Ejecucion del Presupuesto General del Estado

Ejecucion presupuestaria a nivel estatal
Ejecucion presupuestaria del Organismo Ejecutivo

Avances en el cumplimiento de la pl

lanificacion estatal

Inversion fisica en el marco de la planificacion estatal

Inversién y desarrollo humano

Principales logros institucionales

Publicidad de la rendicién de cuent:
o

del Organismo Ejecutiv

as

GOBIERNO
G

@ @ @'} @ Www.cpcc.gob.gt

MECANISMO DE RENDICION DE CUENTAS

ﬂl\'
CONTRALA CORRUPEON

Puedes consultar el mecanismo
de rendicién de cuentas en:

@ ® @ @ waweoecsonaot

m
mﬁ&fim&ﬂl\l}h

PROCESO DE PREPARACION DEL INFORME CUATRIMESTRAL

Informe ejecutivo,

presentacién y videos
por cada entidad del
Organismo Ejecutivo.

FASE Il

Presentacién general
y publica del
Organismo Ejecutivo
representado por
SEGEPLAN, MINFIN y.
CPCC.

GOBIERNO
c

@ D @ @ wwwercesonse

DEL ORGANISMO EJECUTIVO

Ministerios, secretarias y otras dependencias del Organismo

Ejecutivo dan a conocer a la poblacién de manera clara
sobre el us fondos publicos y el avance en el cun
de la planificacion estatal a traves de:

INFORME
EJECUTIVO

("]
o
[
o
2
Q
o
-3
a

® @ @ wowercesobat

PRESENTACION

GOBIERNO ¢
GUATEMAI

FASE Ill

Publicacién de la
informacién
consolidada y por
cada entidad.

Imagenes 15, 16, 17, 18 y 19. Piezas graficas sobre rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo

Fuente: Direccién de Comunicacion Social, Comisién Presidencial conta la Corrupcién.
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7.3 Publicaciéon de piezas graficas para dar a conocer el Botén de
Gobierno Abierto y el Quinto Plan de Accién

Te invitamos a conocer el
Boton de la Alianza para el
Gobierno Abierto en

Alianza para el
Gobierno

Abierto

=]

WE e’a www.cpcc.gob.gt

‘GOBIERNO UM PRESDENGAL
GUATEMALA, CONTRALA CORRUPCION
we

QUINTO PLAN DE ACCION NACIONAL
DE GOBIERNO ABIERTO
2021-2023

Disponible en:

COATEMALA
o Sierhnene siamame CONTRA LA CORRUPCION

e

Imagenes 20 y 21. Piezas graficas sobre rendicion de cuentas del Organismo Ejecutivo

Fuente: Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial conta la Corrupcion
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8 RECURSOS
INSTITUCIONALES

Para el 2022, a la Comisidén Presidencial contra la Corrupciéon le fue asignado un presupuesto de
Q.11,500,000.00, el cual fue distribuido de conformidad con el Plan Operativo Anual -POA-, en los cinco
grupos de gasto relacionados al funcionamiento de la Comision, que comprenden los servicios personales,
servicios no personales, materiales y suministros, propiedad, planta, equipo e intangibles, asi como las
transferencias corrientes.

El cumplimiento de las metas fisicas de la Comision, se muestran a través de informes trimestrales de
gestion que se encuentran en formato digital en la pagina web institucional www.cpcc.gob.gt y son
presentados ante el 6rgano colegiado que integra la misma, para cumplir con los parametros de gestion
por resultados, conforme a los productos y subproductos definidos en el Plan Operativo Anual -POA-y en
el Plan Estratégico Institucional -PEI-.

En el cuarto trimestre, a peticion del Ministerio de Finanzas Publicas y por conducto de la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica, la Comision cedid Q. 1,409,601.00 del presupuesto inicial
asignado, por lo que el presupuesto vigente quedd en Q. 10,090,399.00

Por lo descrito anteriormente, al cuarto trimestre se ejecutd el 96.59% del presupuesto, el detalle de los
grupos de gasto, asignaciones y ejecuciones presupuestarias, se describen en la tabla siguiente:

EJECUCION EJECUCION TOTAL PORCENTAJE
EUEOLEESUE ROSENTE AL Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE EJECUTADO EJECUTADO
SERVICIOS PERSONALES Q. 9,343,200.00 Q. 6,379,975.76 Q.2,706,913.36 Q.9,086,889.12 97.26%

SERVICIOS NO

oS I Q 40107500 Q.  268214.05 Q  89,469.04 Q. 357,683.09 89.18%
s Q 9252500 Q  35597.39 Q. 12,560.98 Q 4815837 52.05%
:33.‘:3'3{\.?1’&?3;?&5 Q 799.00 Q 799.00 Q 0.00 Q 799.00 100.00%
Eg’;’;ls:ﬁ.':::cms Q. 252,800.00 Q 23222791 Q 20,432.65 Q. 252,660.56 99.94%
TOTAL Q. 10,090,399.00 Q 6,916,814.M Q. 2,829,376.03 Q. 9,746,190.14 96.59%

Tabla 10. Presupuesto vigente y ejecutado al cuarto trimestre del afio 2022
Fuente: Elaboracién propia con datos del Sistema de Contabilidad Integrada (SICOIN).
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ACTIVIDADES PROYECTADAS
A DESARROLLAR EN EL PRIMER
TRIMESTRE 2023

Presentacién del informe

de rendicién de cuentas

correspondiente al tercer
cuatrimestre de 2022.

v

Visita y asistencia
técnica a Unidades
de Informacion
Publica de ministerios,
secretarias y otras
dependencias del Ejecutivo.

v )

Guia informativa
sobre nociones =
basicas de la corrupcion.

Tercera Mesa Técnica
de Rendicion de Cuentas
del Organismo Ejecutivo.

/

Capacitaciones para la
implementacién de la
Metodologia para la
formulacién de
Diagnosticos
Institucionales de
Transparencia.

Décimo primera,
décimo segunda
y décimo tercera
Mesa Técnica de
Acceso a la Informacion
Publica del Organismo
Ejecutivo.

| J

v v

Mesas Técnicas de la
Subcomisién Técnica
de Reformas Legales
para la efectiva lucha contra
la corrupcién en el marco
del Convenio de Cooperacion
Interinstitucional
Anticorrupcion.

Campaia de acciones
de prevencién de la
Comisién Presidencial
contra la Corrupcion.

v

39? reunion del
Comité de Expertos E
de MESICIC.

Imagen 22. Actividades a desarrollar en el primer trimestre 2023.

Fuente: Direccion de Comunicacion Social, Comision Presidencial conta la Corrupcion.
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ALERTAR CASOS DE
CORRUPCION DENTRO
DEL ORGANISMO
EJECUTIVO ES

CONFIDENCIAL
Y ANONIMO

iLA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
ES TAREA DE TODOS!
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